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*  Oppilasjoutuu yhden tai useamman muun oppilaan toistuvan loukkaamisen,

. Kiusaaminen voi olla esimerkiksi:

e  Kiusattu on alakynnessa ja puolustuskyvytdn suhteessa kiusaajaan

* Riidat ja erimielisyydet ovat usein hetkellisia, eika niiden kohteeksi joudu jatkuvasti yksi

* Yhtena lahtokohtana kiusaamisen maarittelyissa voidaan pitaa kiusaamisen kohteeksi

* Jo muutamasta yksittaisesta kiusaamiskerrasta voi syntya kiusatun mielessa kiusatuksi

Mita on
koulukiusaaminen?

vahingoittamisen ja/tai syrjimisen kohteeksi pystymatta puolustautumaan tai
vaikuttamaan saamaansa kohteluun.

* tonimista

* |lyomista

*  haukkumista

e pilkkaamista

* yksinjattamista

* ilkeita puheita takanapain

*  uhrineristamista luokan, ryhman tai virtuaaliryhman sosiaalisesta
kanssakaymisesta.
ja sama oppilas
joutuneen omia kokemuksia.

tulemisen uhka.

-

gle: Mannerheimin lastensuojeluliitto
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e Kaytossa olevat ohjelmat
e KIVA-koulu (kaikki luokka-asteet)
e Arvokas (1-4 —luokat)
* Friends (5-9 —luokat)
* Yhteisollinen hyvinvointiryhma (YHR)
* Vuosiluokkaiset tapaamiset
e Kiusaamiskyselyt

* Sosiogrammit

* Vuosiluokkatiimit
e Kiusaamishuolista keskustelu matalalla kynnyksella
* Vanhempainillat

* Tunnetaidot, positiivinen pedagogiikka
* Hyvinvointikortit



YKSITTAISET RISTIRIITATILANTEET

* Ristiriitatilanteen havaitsija selvittaa tilanteen

e Tarvittaessa tieto luokanopettajalle / luokanvalvojalle

e Tarvittaessatilanteestailmoitetaan kotiin

* Fyysisestd vahingoittamisesta ilmoitetaan aina kotiin
(puhelinsoitto / tarvittaessa kirjaus Wilma-viestilla)

* Vuosiluokkatiimeissa kiusaamishuolista keskustelu matalalla
kynnyksella



TOISTUVAT RISTIRNTATILANTEET

Huoli/epdily kiusaamisesta heraa

* Vuosiluokkatiimeissa kiusaamishuolista keskustelu matalalla kynnyksella

* Luokanopettaja/-valvoja selvittaa (tarvittaessa kollegan kanssa), tayttyvatko
kiusaamisen tunnusmerkit

* Jos kiusaamisen tunnusmerkit tayttyvat, toimitaan seuraavasti:

* Luokanopettaja/-valvoja kdy keskustelun kiusaamiseen osallistuneiden kanssa (yksittain ja /tai
vhdessa). Kiusaajalle annetaan mahdollisuus muuttaa kaytostaan.

* QOpettaja maaraa tarvittavat ojentamis- ja kurinpitotoimet (kasvatuskeskustelu/jalki-istunto)
* QOpettaja voi konsultoida HYVIS-tiimia
* Tarkkailujakso 2 viikkoa (kaytetaan Teamsin HYVIS-tiimi —kansiossa olevaa seurantalomaketta)

» Tarkkailujakson paatteeksi luokanopettaja / luokanvalvoja keskustelee tilanteesta osapuolten
kanssa ja selvittaa, onko kiusaaminen loppunut

* Luokanopettaja/-valvoja tiedottaa kaikkien asianosaisten huoltajia (Wilma)

* Tarvittaessa apulaisrehtori/rehtori keskustelee kiusaajan/kiusaajien kanssa.



KIUSAAMISTILANTEET

1. Jos kahden viikon seurantajakson jalkeen todetaan, etta kiusaaminen
vha jatkuu tai tilanne on epaselva, opettaja konsultoi HYVIS -tiimia.
Palaveriin on hyva tuoda kirjatut selvityslomakkeet. HYVIS-tiimi paattaa
vhdessa opettajan kanssa jatkotoimenpiteista.

2. Mikali HYVIS-tiimi ottaa asian kasittelyyn, opettaja ilmoittaa
tapahtuneeseen liittyville osapuolille (kiusattu, kiusaaja (-t), huoltajat,
etta tapauksen selvittaminen siirtyy HYVIS -tiimille

3. HYVIS -tiimi sopii, ketka tiimin jasenet ottavat asian hoidettavakseen

4. Kiusaamisen kohteeksi joutuneelle oppilaalle sovitaan yhdessa HYVIS-
tiimin kanssa luottoaikuinen (tukihenkilo)



5. HYVIS -tiimi selvittaa asiaa ja selvittelyn jalkeen tiedottaa
kaikkien asianosaisten huoltajia (puhelinsoitto ja Wilma)

6. Tarvittaessa apulaisrehtori/rehtori keskustelee
kiusaajan/kiusaajien kanssa

7. Tarvittaessa HYVIS -tiimi ohjaa oppilaita opiskeluhuollon
plirin
8. Tarvittaessa tehdaan luokkakysely ja luokkainterventio

9. HYVIS -tiimi maarittaa tarvittavat jatkotoimenpiteet ja
kuinka kauan tuki jatkuu (seuranta)

10. HYVIS-tiimi kirjaa kiusaamistapauksen
seurantalomakkeelle



* Apulaisrehtori/rehtori, opettaja ja HYVIS-tiimi kokoontuvat pohtimaan
jatkoa

 Mahdolliset jatkotoimenpiteet

* Neuvottelu, johon kutsutaan huoltajat, oppilaita ja koulun edustajia seka
tarvittavia muita viranomaisia.

* Kurinpitorangaistukset (kirjallinen varoitus, maaraaikainen erottaminen
koulusta)

* Vanhempainilta

* Yhteydenotto nuorisotoimeen
* Lastensuojeluilmoitus

* Yhteydenotto poliisiin

e Koulun ulkopuolinen sovittelu
* Rikosilmoitus

* Luokan vaihto

* Koulun vaihto



