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Pöytäkirja 

Postipuun koulun johtokunta 26.9.2023 
 

Aika 26.9.2023, klo 17.30 

Paikka Käsityöluokka, Ruutikuja 2, 02650 Espoo 

Läsnä:  Maija-Kerttu Sarvas, pj 
 Terhi Heikkonen 
 Outi Liuska 
 Rami Järvenpää 
 Ilpo Salonen, siht. 

 



 

 

1§  Kokouksen avaus, laillisuus ja päätösvaltaisuus 
Päätösehdotus 
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi 
 
Päätös 
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 17.40. 
 
 

2 §  Pöytäkirjan tarkastajan valinta 
Päätösehdotus 
Johtokunta on 13.10.2021 kokouksessa 2§ päättänyt valita aina yhden 
pöytäkirjan tarkastajan.   
 
Päätös  
Rami Järvenpää valittiin pöytäkirjan tarkastajaksi. 
 
 

Varsinaiset asiat 
 

3 § Esityslistan hyväksyminen kokouksen työjärjestykseksi 
 
Selostus 
Esityslistan hyväksyminen työjärjestykseksi 
 
Päätösehdotus 
Johtokunta päättää hyväksyä esityslistan kokouksen työjärjestykseksi 
 
Päätös 
Muut asiat kohtaan lisättiin oppilashuollon nykytila uutena asiana-
Lisäyksen jälkeen esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi 
 
 

4 § Postipuun koulun lukuvuosisuunnitelman hyväksyminen lukuvuodelle 
2022-2023 

 
Selostus 
Postipuun koulun lukuvuosisuunnitelma pohjautuu opetussutoimii 
toimintasuunnitelmana ja siinä kuvataan kuinka opetussuunnitelman, 
kaupungin ja muun lainsäädännön asettamat tavoitteet ja tehtävät on 
suunniteltu toteutettavaksi. Suunnitelma ja sen liitesuunnitelmat on 
tuotettu koulun johtoryhmän ja tiimien yhteistyönä. Opettajakunta on 
käsitellyt lukuvuosisuunnitelman 27.9.2023 
 
Päätösehdotus 
Johtokunta hyväksyy Postipuun koulun lukuvuosisuunnitelman 
lukuvuodelle 2023-2024 
 



 

 

Päätös 
Keskustelun jälkeen johtokunta hyväksyi Postipuun koulun 
lukuvuosisuunnitelman liitteineen lukuvuodelle 2023-2024. 
 

 
5 §  Postipuun koulun oppilaat ja opetushenkilöstö lukuvuonna 2023-2024 
 
  Selostus 

Tilastointipäivän 20.9. tilanteen mukainen oppilasmäärä. Kouluun 
tarvittavat uudet opettajanvirat lukuvuotta 2024-2025 silmälläpitäen. 
 
Päätösehdotus 
Johtokunta merkitsee saadut selostukset tiedoksi 
 
Päätös 

  Johtokunta merkitsi saamansa selostuksen tiedoksi.   
 
6§ Muut asiat 
  Johtokuntarakenteen uudistaminen Espoossa 
  Selostus 

Johtokunnat on valittu kaksivuotiskaudeksi 2021-2023. Vuonna 2021 
ilmaistiin pyrkimys tarkentaa näiden kahden vuoden aikana, 
lakkautetaanko johtokuntarakenne kokonaan ja miten sen jälkeen 
huolehdittaisiin sen hallinnollisista sekä kodin ja koulun 
yhteistyötehtävistä. Johtokunnalle annetaan tilannetiedotus niillä 
tiedoilla, joita kokoukseen mennessä on saatavilla. 
 
Päätösehdotus 
Johtokunta merkitsee tiedoksi saadun selostuksen. 
 

Päätös 
Johtokunta merkitsi saamansa selostuksen tiedoksi.  

 
Postipuun koulun uudisrakennus 2028 
Selostus 
Annetaan selostus suunnittelun nykyvaiheesta sekä sen tavoitteista. 
 
Päätösehdotus 
Johtokunta merkitsee tiedoksi saadun selostuksen. 
 

Päätös 
Johtokunta merkitsi saamansa selostuksen tiedoksi. 

 
Oppilashuollon tilanne Postipuussa 
Selostus 



 

 

Postipuun koululta puuttuu elokuun alusta alkaen sekä 
kouluterveydenhoitaja että koulupsykologi. Koulukuraattori aloitti 
1.8.2023.  
Psykologipalvelut nojaavat aluepsykologiin sekä 
konsultointirakenteeseen.  
Terveydenhoitajan suhteen rekrytointiprosessi on alkanut kesäkuussa ja 
saadun tiedon mukaan valintaa ei ole tehty. Alueen osastohoitaja on 
ilmoittanut, että Perkkaan koulun kouluterveydenhoitaja käy kerran 
viikossa tarkastamassa lääkekaapit sekä kiireellisimmät asiat.  
Johtokunta ilmaisi huolensa terveystarkastusten toteutumisesta tällä 
rakenteella ja antoi esittelijälle tehtäväksi välittää tämä huoli alueen 
osastonhoitajalle. 
 
Päätösehdotus 
Johtokunta merkitsee tiedoksi saadun selostuksen. 
 

Päätös 
Johtokunta merkitsi saamansa selostuksen tiedoksi.  

 
 
 

7 § Seuraava kokous tammi-helmikuussa 2024 
 
Selostus  
Johtokunnalla on aikataulutettu kolme kokousta vuoden ajalle. Tammi-
helmikuussa johtokunta hyväksyy koulun toimintasuunnitelman talouden 
osalta sekä johtokunnan toimintakertomuksen. Touko-kesäkuussa 
puolestaan hyväksytään toiminnan arviointi ja seuraavaa lukuvuotta 
koskevat evästykset. Syyskuussa on vuorossa lukuvuosisuunnitelman 
hyväksyminen.  
Saadun tiedon mukaan johtokuntien toimikauden on katsottu jatkuvan 
joulukuun 2023 loppuun saakka, mutta tällä hetkellä ei ole vielä 
tiedossa, kuinka jatkon suhteen menetellään.  
 
Mikäli johtokuntarakenne puretaan ei kokouksia tarvitse enää varata.  
 
Nykyisen johtokunnan toimikausi loppuu nykytiedolla 31.12.2023. Ei ole 
tiedossa onko vaihtoehtoa, jossa lautakunta edelleen jatkaisi nykyisten 
johtokuntien toimikautta yksipuolisella ilmoituksella. Tällöin johtokunta 
tarvitsee tammi-helmikuulle kokousajan. 
 
Jos johtokuntarakenne jatkaa, mutta nykyisen johtokunnan toimikautta 
ei jatketa, tulee valita uusi johtokunta. Tässä tapauksessa sekin 
tarvitsee kokousajan tammi-helmikuussa.  
 
Molemmissa skenaarioissa voi olla selkeämpi, että varataan ehdollisena 
kokousaika. Mikäli johtokunta rakenteena lakkautuu vuoden vaihteessa 
aika luonnollisesti myös purkautuu. 



 

 

 
Päätösehdotus 
Johtokunta päättää tammikuun loppuun tai helmikuun alkuun 
kokousajan. 
 
Päätös 
Seuraava kokous päätettiin järjestää 7.2.2024 klo 17.30. 
 

8 §  Kokouksen päättäminen 
 
 Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 20.18 
 
 
 
________________________________ __________________________ 
Maija-Kerttu Sarvas   Ilpo Salonen 
puheenjohtaja   esittelijä, sihteeri 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus 
 
Olen tarkastanut pöytäkirjan ja todennut sen kokouksen kulun ja tehtyjen päätösten mukaan 
laadituksi 
 
____/_____ 2022 
 
 
 
_______________________________ 
pöytäkirjan tarkastaja 
 
 
 
 
Pöytäkirjan nähtävänä olo 
 
Tämä pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa _____/_____ 2022. 
 
 
 


