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1. Hyvinvoinnin mittarit

ESPOO Tavoite: Varhaiskasvatusyksikolla, koululla ja oppilaitoksella on menetelmé, jonka avulla seurataan oppilaiden ja opiskelijoiden
ESBO arkeajajaksamista. Tietoa kaytetaan kiusaamisen ehkaisemiseen seka siihen puuttumiseen monin eri keinoin.

7
Varhaiskasvatus Perusopetus Toisen asteen koulutus

- Lapsia koskevaa - Kouluissa seurataan hyvinvointia Kouluterveyskysely (THL) tehdaan joka toinen vuosi, 1. ja 2. vuosikurssin
hyvinvointitietoa saadaan jatkuvasti (mm. oppilaskysely (4.-9. opiskelijat ja alle 21-vuotiaat
eri lahteista: luokat), Kouluterveyskysely (4.-5. ja 8.-9. Tavoite: selkea prosessi, tulokset kdydaan lapi henkilékunnan, opiskelijoiden ja
- Finlapset luokat), koulun omat kiusaamiskyselyt huoltajien kanssa
- Hyve 4 —malli, ja muut mittarit, KiVa—koulun tapaukset
- Vuorovaikutuksen (maéara ja laatu), vertaissovittelun Hyvinvointikartta lukion 1. vuoden opiskelijat, séhkdisesti heti syyslukukauden
arviointikriteerit tapaukset, Hyvinvointikartta 5. ja 8. Ik.) alussa.
- Mahdollisesti - Jokaisella koululla ja luokalla on Tavoite: YHR:ssa kasitellaan tulokset.
Kuumemittarikyse kaytdssa oma menetelménsa, jonka Toive: Hyvinvointikartta Omniaan
ly huoltajille tahén avulla seurataan yhteisollisen
teemaan liittyen? opiskeluhuollon tukemana oppilaiden - Lukiossa on ryhméanohjaajakeskustelu 1 ja 2 vuoden opiskelijoille
- Hyvinvointitietoa ja opiskelijoiden arkea ja jaksamista. - Haastattelurunko on oppilaitoskohtainen
hy6dynnetaan ryhmaan Tietoa kaytetdan kiusaamisen - Omniassa vastuuopettaja tekee henkilokohtaisen opetussuunnitelman (hoks)
paasemisessé tukeminen, ehkaisemiseen seka siihen opintojen alussa
lasten tunnetaitojen ja puuttumiseen monin eri keinoin. - Laaja suunnitelma, jossa mukana opiskelijan hyvinvointi
kaveritaitojen - Paivitetdén opintojen aikana ja tama tehdaan kaikille Wilmaan
vahvistaminen - Perusopetuksessa ohje hyvinvointitiedon
hyédyntdmiseen lasten ja nuorten Hyvinvointitiedon hyédyntémisessa tarkeaa:
- Miten hyvinvointitietoa hyvinvointitydssa - Selkeé prosessi miten lukuvuoden aikana oppilaitos ja YHR/HYRY hyddyntéavat
kasitellaan huoltajien kouluterveyskyselyn ja muiden kaytdssa olevien kyselyiden tuloksia
kanssa? Aikataulu ja toimijat: Yhteisollinen - Tulokset esitellaén henkilokunnalle, opiskelijoille, huoltajille
opiskeluhuoltoryhma hyodyntéa - Toisella asteella paljon oppilaitoksia: lukioissa on YHR (yhteisollinen
kouluterveyskyselyn tuloksia ja paattaa, opiskeluhuoltoryhmad) ja sen laajennettu kokoonpano ja ammatillisella puolella on
milloin ja miten esitellaén kyselyn HYRY (hyvinvointitydryhma), jossa toimipistekohtaisia vaihteluita toteutuksessa
koulukohtaisia tuloksia henkilkunnalle, - Tavoitteena tasapuolinen tulosten lapikdyminen yhdessa henkilékunnan ja
oppilaille ja vanhemmille. Toimenpiteet opiskelijoiden kanssa.

kirjataan lukuvuosisuunnitelmaan.
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2. Sosiaalisia ja tunnetaitoja seka kiusaamistilanteiden kasittelya

ESPOO kehittavat ohjelmat

ESBO

Tavoite: Varhaiskasvatusyksiko6lld, koululla ja oppilaitoksella on kaytdssé tyokalupakki sosiaalisten tilanteiden ja tunteiden
tunnistamista sek& uusien taitojen oppimista varten. On helpompaa tehda jotain, kun on valineet, joilla toimia.

Varhaiskasvatus Toisen asteen koulutus

- Sosiaalisten ja tunnetaitojen - Luokille tehdaén vuosittain - Mahdollisia toisen asteen koulutukseen sopivia menetelmia:
vahvistamisessa tarkeaa: ilmapiirikyselyja, jotka kasitelladn Verso, Resto sovitteleva ja restoratiivinen yhteiso -kurssi kohti
- Ristiriitojen ja kiusaamisen yhteiséllisen opiskeluhuoltoryhméan kohtaamisen kulttuuria
erottaminen ja luokanopettajien / luokanvalvojien - Opintokamu —menetelma (kurssi, jonka opiskelija voi tehd&)
- Empatiataitojen avaaminen kanssa ja sovitaan tarvittavista
- Aikuisen rooli ja tietoisuus tukitoimista. - Omniassa ollut erilaisia hankkeita esimerkiksi kampusrauha ja
tunnetaidoista kiusaamisen vastainen hanke
- Vuorovaikutustaitojen kehityksen Aikataulu ja toimijat: Yhteisollinen - Hankkeiden toimeenpanossa hyddynnettava oppilaitoksen
ymmartaminen opiskeluhuoltohuoltoryhmé tarkastelee koko moniammatillista ryhméaa
- Kaytdssa olevia menetelmia ja ohjelmia: koulussa olevia menetelmia ja paattaa, - Hankkeissa tehdyn kehittdmistyon levittdminen kaikkiin
Ihmeelliset vuodet, Askeleittain, Fanny- mitk& naista on kaytettavissa. Tama toimipisteisiin?
kirjasarja, kaverikerho, vuorovaikutusleikki, kirjataan luokkakohtaisesti - Omniassa on opiskelurauhan julistus syyslukukauden
Arvokas, Jukka hukka -kirjasarja, lukuvuosisuunnitelman kohtaan toiminnan alussa
Mielenterveysseuran materiaali kuvaus. - Tavoite: Opiskeluhuollon tydntekijat (seké opiskelijat) paremmin
(pOytateatteri) tietoisia hankkeista ja tapahtumista Omniassa ja jalkauttaminen

tapahtuisi yhdessé suunnitellen ja toteuttaen

Ryhmaén varhaiskasvatussuunnitelmaan tai

esiopetussuunnitelmaan suunnittelun ja - Lukioissa ei kaytdssa yleisté ja yhtenaistd menetelmaa

arvioinnin kirjaaminen - Toteutetaan omia oppilaitoksen kehittdmid menetelmia kiusaamisen
vastaiseen toimintaan kuten Tapiolan ja Otaniemen lukioissa
(hyvinvointiviikko)

- Aikataulu ja toimijat: Koulutuksen selvittdminen, opintokamun

tilanteen selvittdminen, hanketilanteen kartoittaminen



3. Ryhmien, luokkien ja yhteisdjen yhdessa sovitut sdannot

Egggo Tavoite: Varhaiskasvatusyksikélld, koululla ja oppilaitoksella on s&annét, jotka auttavat seké ennaltaehkaisemaan
kiusaamista etté puuttumaan siihen jamakasti ongelmien jo alettua.

Varhaiskasvatus Toisen asteen koulutus

Varhaiskasvatusyksikdssa saantdjen laadinnassa - Jokainen espoolainen kouluyhteiso laatii - Oppilaitoksessa tulee olla selkeasti yhteisesti sovitut
huomioitavaa: osana yhteisollista opiskeluhuoltoa saannot ennaltaehkaisevat kiusaamiselta ja mahdollistavat
- Keskeiset séannot, lasten osallisuus sdantéjen saannot, jotka auttavat seka siihen puuttumista
tekemisessa muun tunnetydskentelyn kautta, ennaltaehkaisemaéan kiusaamista etta - Opiskelijoille ja kaikille toimijoille tulee selkiyttéd, mita
ryhméan saantodjen kuvittaminen puuttumaan siihen jamakasti ongelmien jo kiusaamisella tarkoitetaan: kiusaamisen maaritelméaa
- S&annoét myonteisen ilmaisutavan kautta alettua tarvitaan, jotta kiusaamiseen voidaan puuttua
- Saannot ovat ryhmassa nakyvilla ja niihin systemaattisesti riittdvan varhain.
palataan Aikataulu ja toimijat: Rehtori varmistaa, etta - Yhteisten saantojen laadinta lukioissa:
- Vanhempien osallisuus saantojen jokaisessa koulussa on laadittu saannét - Ryhmaénohjaajan hetket joka jaksossa ,siséltd -yhr
rakentamisessa ja heidan tietoisuutensa niista kevatlukukauden aikana - Yhteisten sdantdjen laadinta Omniassa:
- Ryhman varhaiskasvatussuunnitelmaan tai - Vastuuopettajan tunnit
esiopetussuunnitelmaan suunnittelun ja
arvioinnin kirjaaminen Aikataulu ja toimijat: Sovitaan oppilaitoksen yhteiséllisessa
- Kuraattorin, psykologin ja laaja-alaisen opiskeluhuoltoryhméassa (YHR/HYRY)

varhaiskasvatuksen erityisopettajan tydskentely
ryhmissa naiden teemojen ymparilla



4. Jatkuva ryhmayttaminen ja sosiaalisen kiinnittymisen edistaminen

ESPOQO Tavoite: Ryhmayttdminen on varhaiskasvatusyksikossa, koulussa ja oppilaitoksessa arkipéivaa ja jatkuvaa lapi lukuvuoden.

ESBO Jatkuva ryhmayttdminen vahvistaa ryhman toimintakykyé, parantaa ilmapiirid ja liséa turvallisuudentunnetta.
- Kaikissa varhaiskasvatusyksikoissa - Jokainen koulussa huolehtii, etté - Lukiokoulutus:
huolehditaan, etteivat uudet tulokkaat putoa ryhmayttdminen on arkipdivaa ja - 1. vuoden opiskelijoille syyslukukauden alussa
kelkasta jatkuvaa lapi lukuvuoden ryhmayttamista tutorien kanssa ja lisaksi myds koko
- Ryhmayttamisté jatketaan, kunnes tulokkaat ovat lukuvuoden ajan, -tutorit mukana
sopeutuneet uuteen ymparistoonsa. Tama ei Aikataulu ja toimija: Yhteisoéllinen - 2. vuoden opiskelijoille yhteinen toimintapéiva
tapahdu hetkessa, joten toiminnan tulee olla opiskeluhuoltoryhma suunnittelee, koordinoi
pitkékestoista: tehdaén siita olennainen osa ja arvioi sdannollisesti jatkuvan - Omnia:
arkea. Ei anneta kenenk&an pudota. ryhméayttdmisen toteuttamista yhdessa - Toimenpide-ehdotus: Perustetaan tyoryhma kehittdmaén
- Ryhmayttdmisessa huomioitavaa: henkildkunnan kanssa. ryhmayttamiskaytantojd, tutortoiminnan kehittdminen,
- Lapsen aloitukseen panostaminen opiskelijatoiminnan koordinaattori
- Lapsen paaseminen osaksi ryhmaa, tyonjako ja
vastuu sovitaan tiimissa - Tavoite: paasaantoisesti kaikissa oppilaitoksissa
- Ryhmaytyminen — sen suunnittelu opiskelijoiden toiveena on jatkuva ryhmayttdminen koko
systemaattisesti! Lasten osallisuus téassa lukuvuoden ajan. Opiskeluhuollon tyontekijoilta voi pyytaa
- Kuraattorin, psykologin ja laaja-alaisen tukea ja apua ja tyéparia toimintaan.
varhaiskasvatuksen erityisopettajan tydskentely
ryhmissé naiden teemojen ymparilla, myos kieli- Aikataulu ja toimija: Yhteisollinen opiskeluhuoltoryhméa
ja kulttuuriopettajat mukaan (YHR/HYRY) ovat mukana suunnittelemassa ja arvioimassa
- Opiskeluhuollon edustajat mukana suunnitellusti saanndllisesti jatkuvan ryhmayttamisen toteuttamista yhdessa

henkilokunnan kanssa



5. Opiskeluhuollon edustajat tapaavat pienryhmissa aloittavat 7. luokan

Egggo oppilaat seka toisen asteen koulutuksen uudet opiskelijat

Tavoite: Ylakoulun ja toisen asteen koulutuksen aloittavilla oppilailla ja opiskelijoilla on tietoa opiskeluhuollon palveluista.
Ryhmaéatapaamisissa kerrotaan koulussa/oppilaitoksessa tehtavasta yhteiséllisesta tydstd (mm. kiusaamisen
ehkaiseminen) seké mahdollisuuksista saada yksilokohtaista apua ja tukea.

- Ei koske varhaiskasvatusta - Opiskeluhuollon psykologit ja kuraattorit toteuttavat - Hyvinvointikeskustelut (joihin siséaltyy kiusaamisen
ryhméamuotoiset hyvinvointikeskustelut kaikille 7.- ennaltaehkaisy) ensimmaisen vuoden
luokkalaisille opiskelijoille

- Keskustelussa kartoitetaan oppilaiden ajatuksia ylakoulun - Lukio: Kuraattori ja psykologi tapaavat opiskelijat,
alkaessa, kerrotaan opiskeluhuollon palveluista seka erilaiset toteuttamistavat eri lukioissa
puhutaan kiusaamisen ehkaisysta ja siihen puuttumisesta

- Malli kehitettiin osana padkaupunkiseudun yhteista - Omnia: Opiskeluhuollon tyéntekijoiden
opiskeluhuollon kehittamistyota (LAPE, lapsi- ja esittdytyminen ja palveluista kertominen
perhepalveluiden muutosohjelma 2016-2018) - Jatkuvan haun kautta tulee jatkuvasti uusia

opiskelijoita ja uusia opetusryhmia - Tulee miettia
sopivaa rakennetta eri toimipisteissa ja
Aikataulu ja toimijat: Opiskeluhuolto kay kaikki 7. luokat lapi koulutusaloilla
syyslukukauden aikana
Aikataulu ja toimijat: Vuosittain, padosin
syyslukukaudella



6. Sahkoiset palautekanavat
ESPOO

ESBO Tavoite: Perusopetuksessa kaikilla oppilailla ja huoltajilla on tiedossaan ja kaytettavissaan helppo tapa ilmoittaa
huomioista kiusaamiseen liittyen.

- Ei koske varhaiskasvatusta - Jokaisessa koulussa otetaan kayttéén sahkopostisoitteet: - Talla hetkella ei ole tiedossa séhkoisia
eikiusaamiselle.koulunnimi@espoo.fi palautekanavia
Aikataulu ja toimijat: Helmikuun 2021 aikana rehtori hankkii Aikataulu ja toimijat: Selvitetdan asiaa lukuvuoden
koululle sahkdpostiosoitteen. 2020-2021 aikana

10
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7. Kiusaamisen vastaisten toimien vastuuhenkil6t

ESPOO

ESBO Tavoite: Varhaiskasvatuksessa, koulussa ja oppilaitoksessa tunnistetaan eri toimijoiden roolit kiusaamisen ehkaisyssa.
Toiminta kuuluu kaikille koulu- tai oppilaitosyhteistssa tyoskenteleville.

- Varhaiskasvatusyksikdsséa on sovittu - Kiusaamisen estava toiminta on kaikkien opettajien ja - Keskeisia toimijoita:
vastuuhenkil6t, jotka erityisesti koulunkéayntiavustajien vastuulla - Ryhmanohjaaja, tydparina rehtori
huolehtivat kiusaamiseen - Rehtori ja yhteiséllinen opiskeluhuolto johtavat kiusaamista - Vastuuopettaja, tydparina
puuttumiseen liittyvien toimien estéavaa toimintaa. koulutuspaallikko
edistamisesta. - Koko oppilaitoksen henkilokunta

Aikataulu ja toimija: Jokaisessa koulussa yhteiséllinen

- Varhaiskasvatusyksikoéissa kirjataan opiskeluhuoltoryhma huolehtii helmikuun alkuun (2021)
suunnitelma lasten suojaamiseksi mennessa, etta kiusaamista ennaltaehkaiseva toiminta nakyy Aikataulu ja toimija: Yhteiséllinen
vakivallalta, kiusaamiselta ja koulun arjessa. opiskeluhuoltoryhma (YHR/HYRY) ja
hairinnalta ennaltaehkaisevaa toimintaa
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8. Restoratiivisten lahestymistapojen kaytto

ESPOO

ESBO Tavoite: Koulussa ja oppilaitoksessa on ymmarrysta ja osaamista restoratiiviseen lahestymistapaan. Restoratiivinen
lahestymistapa korostaa kohtaamiseen, keskusteluun ja yhteistydhon perustuvaa mydnteista prosessia, jossa pyritdan
osapuolten valisen ymmarryksen lisdantymiseen. Se vahvistaa valmiutta haastavien tilanteiden sovitteluun rakentavasti,
osallisuutta vahvistaen.

- Ei koske varhaiskasvatusta? - Restoratiivisen lahestymistavan perusarvoja ovat kunnioitus, - Restoratiivisuus on kunnioittavaa kohtaamista,
kuuntelu, kohtaaminen seka yksiléiden oman aktiivista kuuntelua ja lasnaoloa
asiantuntijuuden ja kyvykkyyden vahvistaminen. - Resto -kurssi antaa osallistujille valmiudet lasten

ja nuorten, huoltajien ja kollegoiden kohtaamiseen
ja haastavien tilanteiden ratkaisemiseen
rakentavasti ja korjaavasti yhteistydssa kaikkien

Aikataulu ja toimijat: Koulujen henkildkunnasta valitaan kaksi osallisuutta vahvistaen.

vastuuhenkil6a, jotka koulutettaisiin yhteistydssa HY+ kanssa - Koulutus sopii oppimisyhteiséjen henkiléstélle.
restoratiiviseen lahestymistapaan (esimerkiksi RESTO - Suositus min 2 henkiléa / yhteisoé / kurssi
Sovitteleva ja restoratiivinen yhteiso -koulutus). Koulutuksen

jalkeen vastuuhenkilét perehdyttavat lahestymistavan omiin Aikataulu ja toimijat: Selvitetdan lukuvuoden 2020-
kouluihinsa. 2021 aikana mahdollisuuksia henkildston

kouluttamiseen

Toimenpiteen toteuttaminen vaatii rahoitusta koulutuksen

hankkimiseen. Toimenpiteen toteuttaminen vaatii rahoitusta
koulutuksen hankkimiseen.
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9. Nimikkoaikuinen paljon kiusatuksi tulleelle

ESPOO
ESBO Tavoite: Kiusaamisen kohteeksi joutuneella oppilaalla/opiskelijalla on nimettyna turvallinen aikuinen, joka auttaa ja tukee
eteenpain.

Varhaiskasvatus Perusopetus Toisen asteen koulutus
- Ei koske varhaiskasvatusta - Joskus tarvitaan enemmaén tukea. Silloin kiusatulle nimetaan - Ehdotus: Opiskeluhuollon tyéntekija ja/tai tuttu
turvallinen aikuinen, joka auttaa ja tukee eteenpain. aikuinen henkilékunnasta

- Oppilaalla on itse mahdollisuus ehdottaa/valita hanelle
turvallinen aikuinen.

Aikataulu ja toimijat: Helmikuun alkuun 2021 mennessa Aikataulu ja toimijat: Vaatii pohdintaa ja valmistelua,

laaditaan toimintamalli, jolloin jokaisessa koulussa on miten toteutetaan parhaiten (lv. 2020-2021)
mahdollisuus nimikkoaikuisen tuelle.
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10. Tukevan oppilastoiminnan kehittaminen ja vahvistaminen

ESPOO

ESBO Tavoite: Koulu- ja oppilaitosyhteisossa kaikki otetaan mukaan kiusaamisen ehkéisyyn. Nain vahvistetaan kiusaamista
vahentavaa ilmapiiria.

- Ei koske varhaiskasvatusta - Koulut laativat koulukohtaisen suunnitelman - Tutortoiminta ja opiskelijakuntahallituksen
omasta tukioppilastoiminnasta tai vastaavasta. toiminta
- Tukioppilaat ja oppilaskunta otetaan mukaan henkildkunnan - Lukio: vastuuopettajat seké tutortoimintaan
rinnalla jarjestamaan kiusaamisen vastaista péaivaa koulussa. (ryhmatoiminta/markkinointitoiminta) etta

opiskelijakunnan hallitukseen
- Omnia: yhdysopettaja, opiskelijatoiminnan

Aikataulu ja toimijat: Koulujen vastuuopettajat (ja kuraattorit) kehittdminen ja toteuttaminen

koulutetaan lukuvuoden aikana yhteistydossa MLL:n ja HY+:n

kanssa. Kiusaamisen vastainen paiva toteutetaan lukuvuoden - Ehdotus: toiminnasta saa opintoja, teemapaivat,
aikana. oppilaitokset laativat suunnitelman omasta

tutortoiminnasta
Toimenpiteen toteuttaminen vaatii rahoitusta.
Aikataulu ja toimijat: Kartoitetaan nykytilanne ja
tehdaan toimenpide-ehdotuksia lv. 2020-2021 aikana
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11. Vertaistukitoiminta

ESPOO
ESBO Tavoite: Kiusatuksi tulleella oppilaalla tai opiskelijalla on mahdollisuus jakaa kokemuksiaan ja saada vertaistukea muilta.
Varhaiskasvatus Perusopetus Toisen asteen koulutus
- Ei koske varhaiskasvatusta - Kummikoulu ottaa yhteyttd nuorisotydntekijaan ja selvitellddn - Omnian opiskelijoilta tullut toive vertaistukiryhmiin
yhdessa vertaistukiryhmén perustamista (kohdennettu - Selvitettava nykytilanne: Milloin ja missé, kuka
nuorisotyo). jarjestéa? Onko valmista mallia? Muita

kokemuksia? Sopivat yhteistytahot?

Aikataulu ja vastuuhenkil6t: Opiskeluhuoltohenkilosta Aikataulu ja toimijat: Kartoitetaan nykytilanne ja
huolehtii yhteistydsta nuorisotoimen kanssa lukuvuoden aikana. tehdaan toimenpide-ehdotuksia lv. 2020-2021 aikana
Kummiohjaajat kéyvat kerran vuodessa yhteisollisessa

opiskeluhuoltoryhméssa.
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12. Niveltdminen ja siirtymatilanteet

ESPOO

ESBO Tavoite: Oppilas tai opiskelija saa erityisesti nivelvaiheissa ja siirtymaétilanteissa tukea ja ohjausta. Siirtyminen
kouluasteelta toiselle tai toiseen kouluun ovat aina opintopolun kriittisia kohtia.

- Ei koske varhaiskasvatusta - Jokaisessa koulussa kuvataan/kerrataan koulun - Selkiytetdaan: Toimintamalli ja aikataulu, eri
toimintamallit ja tavat oppilaan niveltdmisessa kouluun, toimijoiden roolit ja vastuut
koulun sisélla ja uuteen kouluun siirryttdessa

Aikataulu ja toimijat: Koulun yhteisollinen opiskeluhuolto Aikataulu ja toimijat: Kartoitetaan nykytilanne ja

huolehtii, etta asia tulee kasiteltya henkilékunnan kanssa tehd&@an toimenpide-ehdotuksia Iv. 2020-2021 aikana
helmikuun 2021 loppuun mennessa.
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13. Huoltajien osallistaminen
ESPOO

ESBO Tavoite: Huoltajilla on tiedossaan, miten oman lapsen varhaiskasvatusyksikdssa, koulussa tai oppilaitoksessa
kiusaamista ehkaistéan ja miten siihen puututaan.

- Esitellaan huoltajille - Huoltajat tutustutetaan toisiinsa osallistavilla menetelmilla - Kerrotaan huoltajille oppilaitoksen kiusaamisen
varhaiskasvatusyksikon kiusaamisen koulutaipaleen alusta asti. Vuorovaikutteisuus on tarkeaa. estamisen toimintamalli, kiusaamistilanteen
estamisen - Esitelladn vanhemmille koulun kiusaamisen estamisen selvittelytavat ja jalkihoitoprosessit (malli) ja
toimintamalli, kiusaamistilanteen toimintamalli, kiusaamistilanteen selvittelytavat ja kaydaan keskustelu siita.
selvittelytavat ja jalkihoitoprosessit jalkihoitoprosessit (malli) ja kaydaan keskustelu siita.

(malli) ja kédydaan keskustelu siité
Aikataulu ja toimijat: Lukuvuoden 2020-2021 Aikataulu ja toimijat: Kartoitetaan nykytilanne ja
vanhempainilloissa kaydaan vuorovaikutteiset tehdaan toimenpide-ehdotuksia lv. 2020-2021 aikana

keskustelut koulun kiusaamiseen liittyvista toimintamalleista.
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14. Puuttumisen portaat
ESPOO

ESBO Tavoite: Varhaiskasvatusyksikdsséa, koulussa ja oppilaitoksessa on selked toimintatapa kiusaamiseen puuttumiseen.
Sovittu toimintamalli on oppilaiden, huoltajien sek& kaikkien koulun aikuisten tiedossa.

Jokaisessa varhaiskasvatusyksikdssa Jokaisessa koulussa on kuvattu puuttumisen portaat: Jokaisessa oppilaitoksessa on kuvattu
on kuvattu puuttumisen portaat: - Kouluissa tehtava ennalta ehkaiseva tyo puuttumisen portaat:
- Kiusaamista ehkaiseva toiminta - Aikuisen puuttuminen akuuttiin tilanteeseen - Oppilaitoksessa tehtava ennalta ehkaiseva tyo
- Aikuisen puuttuminen akuuttiin - Tiedottaminen luokanopettajalle - Puuttuminen akuuttiin tilanteeseen
tilanteeseen - Huoltajan informoiminen - Tiedottaminen
- Huoltajan informoiminen - Kuka selvittda, kirjaa - Mahdollinen huoltajan informoiminen
- Kuka selvittaa, kirjaa - Seuranta (luokanopettaja, luokanvalvoja tai muu - Kuka selvittaa, kirjaa
- Seuranta sovittu henkild) - Seuranta (ryhmanohjaaja)
- Yhteisty0 lapsen, huoltajien ja - Huoltajat kutsutaan koululle yhdessa tai - Yhteisty6 oppilaan, huoltajien ja mahdollisten
mahdollisten yhteistyétahojen kanssa erikseen, opiskeluhuoltohenkildstd mahdollisesti mukaan yhteisty6tahojen kanssa

- Nuorisotyén mukaanotto/Erityisnuorisotydn mukaanotto
- Poliisin ja lastensuojelun mukaanotto
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Yhdesséa vahvaksi yhteisoksi — Ei kiusaamiselle

ESPOO
ESBO

Varhaiskasvatusyksikdlld, koululla ja oppilaitoksella on menetelma,
jonka avulla seurataan oppilaiden ja opiskelijoiden arkea ja
jaksamista. Tietoa kaytetdan kiusaamisen ehkaisemiseen seka siihen
puuttumiseen monin eri keinoin.

Varhaiskasvatusyksikoélld, koululla ja oppilaitoksella on kaytdssa
tyokalupakki sosiaalisten tilanteiden ja tunteiden tunnistamista
sekd uusien taitojen oppimista varten. On helpompaa tehda jotain,
kun on vélineet, joilla toimia.

Varhaiskasvatusyksikdlld, koululla ja oppilaitoksella on sdannét, jotka
auttavat seka ennaltaehkdisemaan kiusaamista etta puuttumaan
siihen jamé&kasti ongelmien jo alettua.

Ryhméyttdminen on varhaiskasvatusyksikdssé, koulussa ja
oppilaitoksessa arkipéivaa ja jatkuvaa lapi lukuvuoden. Jatkuva
ryhmayttdminen vahvistaa ryhmén toimintakykyéa, parantaa ilmapiiria
ja lisda turvallisuudentunnetta

Ylakoulun ja toisen asteen koulutuksen aloittavilla oppilailla ja
opiskelijoilla on tietoa opiskeluhuollon palveluista.
Ryhmaéatapaamisissa kerrotaan koulussa/oppilaitoksessa tehtavasta
yhteiséllisesta tydsté (mm. kiusaamisen ehkéiseminen) seka
mahdollisuuksista saada yksilokohtaista apua ja tukea.
Perusopetuksessa kaikilla oppilailla ja huoltajilla on tiedossaan ja
kaytettavissédén helppo tapa ilmoittaa huomioista kiusaamiseen
liittyen.

10.

11.

12.

13.

14.

- suunnitelma tiivistetysti

Varhaiskasvatuksessa, koulussa ja oppilaitoksessa tunnistetaan eri
toimijoiden roolit kiusaamisen ehkéisysséa. Toiminta kuuluu kaikille
koulu- tai oppilaitosyhteis6ssa tydskenteleville

Koulussa ja oppilaitoksessa on ymmarrysta ja osaamista
restoratiiviseen lahestymistapaan. Restoratiivinen lahestymistapa
korostaa kohtaamiseen, keskusteluun ja yhteistydhon perustuvaa
myonteista prosessia, jossa pyritddn osapuolten valisen ymmarryksen
lisdantymiseen. Se vahvistaa valmiutta haastavien tilanteiden sovitteluun
rakentavasti, osallisuutta vahvistaen.

Kiusaamisen kohteeksi joutuneella oppilaalla/opiskelijalla on nimettyné
turvallinen aikuinen, joka auttaa ja tukee eteenpaéin.

Koulu- ja oppilaitosyhteistssa kaikki otetaan mukaan kiusaamisen
ehkaisyyn. Nain vahvistetaan kiusaamista vahentavaa ilmapiiria.

Kiusatuksi tulleella oppilaalla tai opiskelijalla on mahdollisuus jakaa
kokemuksiaan ja saada vertaistukea muilta.

Oppilas tai opiskelija saa erityisesti nivelvaiheissa ja siirtymétilanteissa
tukea ja ohjausta. Siirtyminen kouluasteelta toiselle tai toiseen kouluun
ovat aina opintopolun kriittisia kohtia.

Huoltajilla on tiedossaan, miten oman lapsen varhaiskasvatusyksikdssa,
koulussa tai oppilaitoksessa kiusaamista ehkaistéaéan ja miten siihen
puututaan.

Varhaiskasvatusyksikdssa, koulussa ja oppilaitoksessa on selkea
toimintatapa kiusaamiseen puuttumiseen. Sovittu toimintamalli on
oppilaiden, huoltajien sekéa kaikkien koulun aikuisten tiedossa.
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