Suunnitelma kasvatuskeskustelujen ja kurinpidollisten keinojen kayttamisesta ja niihin liittyvista
menettelytavoista

Yhteinen suunnitelma varmistaa toimintatapojen laillisuuden ja yndenmukaisuuden seka oppilaiden yhdenvertaisen kohtelun Espoossa.
Suunnitelma tukee koulun jarjestyssaantdjen toteutumista.

Opetukseen osallistuvalla on oikeus turvalliseen opiskeluymparistdon, jossa tyérauha ja opiskelun esteetdn sujuminen on varmistettu.
Tyo6rauhaan voidaan vaikuttaa monilla koulun keinoilla, joista keskeisia ovat opettajan antama jatkuva ohjaus ja palaute, yhteistyé seka
yhteinen vastuunotto ja huolenpito. Pedagogisia ratkaisuja kehittdamalla seka luottamuksen ja valittdmisen ilmapiiria vahvistamalla luodaan
edellytykset hyvan tyérauhan rakentumiselle. Koululla on oikeus kayttaa tydrauhan turvaamiseksi ja epaasialliseen kayttaytymiseen
puuttumiseksi kasvatuskeskustelua ja perusopetuslain mukaisia ojentamis- ja kurinpitokeinoja. Koulun opettajan tai rehtorin tulee ilmoittaa
tietoonsa tulleesta oppimisymparistdssa tai koulumatkalla tapahtuneesta hairinnasta, kiusaamisesta, syrjinnasta tai vakivallasta niista epaillyn
ja niiden kohteena olevan oppilaan huoltajalle tai muulle lailliselle edustajalle. Seuraamusten kirjaamisessa seka niista ilmoittamisessa
hydédynnetdan mahdollisuuksien mukaan sahkdisia jarjestelmia.

Kasvatuskeskustelu on ensisijainen tapa puuttua oppilaan epaasialliseen kayttaytymiseen. Keskustelun tarkoituksena on yhdessa oppilaan
kanssa yksildida toimenpiteeseen johtanut teko tai laiminlydnti, kuulla oppilasta, selvittaa laajemmin kayttaytymisen syita ja seurauksia seka
pohtia keinoja tilanteen korjaamiseksi. Menettelyn tavoitteena on 16ytda mydnteisia keinoja oppilaan koulussa kayttaytymisen ja hyvinvoinnin
parantamiseksi.

Kasvatuskeskustelu kdydaan, jos oppilas

- hairitsee opetusta

- muutoin rikkoo koulun jarjestysta

- menettelee vilpillisesti

- kohtelee muita oppilaita tai koulun henkilékuntaa epakunnioittavasti tai heidan ihmisarvoaan loukkaavasti

Kurinpidossa ja ty6rauhan turvaamisessa voidaan kayttaa vain laissa mainittuja keinoja, ja naita keinoja kaytettaessa noudatetaan laissa
saadettyd menettelya ja hallinnon yleisia oikeusperiaatteita. Keinojen kayttd perustuu asiallisiin, yleisesti hyvaksyttaviin ja objektiivisiin syihin.
Samanlaisista teoista tulee tekijasta rippumatta maarata samanlainen seuraamus, kuitenkin siten, etta tekojen toistuminen voidaan ottaa
huomioon raskauttavana tekijana. Kurinpitotoimea harkitessaan tulee ottaa huomioon teon laatu seka oppilaan ika ja kehitystaso.

Henkildkunta perehdytetaan ojentamis- ja kurinpidollisten toimivaltuuksien kayttamisessa. Yhteisollinen oppilashuoltoryhma seuraa
suunnitelman toteutumista ja vaikuttavuutta.



Suunnitelman toteutumista tulee seurata aktiivisesti. Yhteisollisen oppilashuoltoryhman tulee osaltaan huolehtia suunnitelman seurannasta ja
vaikuttavuuden arvioinnista.

Koulun tehtava:

Suunnitelma on koulun opetussuunnitelman liite, jota koulu tdydentaa. Oppilaille jarjestetdan mahdollisuus osallistua koulukohtaisen
suunnitelman valmisteluun. Koulun johtokunta hyvaksyy suunnitelman. Henkildst6a ja oppilaskuntaa kuullaan ennen suunnitelman
hyvaksymista.

Koulussa varmistetaan, etta yhteiset toimintatavat ovat opettajien, huoltajien ja oppilaiden tiedossa.
Toimintatavoista ja kaytanteista kaydaan keskustelua henkilbkunnan, oppilaiden ja huoltajien kanssa.

Lisaksi koulu voi maaritella oppilaita ja huoltajia kuullen tilanteet, joista kasvatuskeskustelun sijaan maaratdan suoraan jalki-istunto.

Koulun tulee maaritella vastuut ja toimintatavat opetuksen epaamista koskevissa tilanteissa:

o Oppilaalle laadittava henkilokohtainen suunnitelma opetuksen jarjestamisesta, toteuttamisesta ja seurannasta opetukseen osallistumisen epaamisen aikana
ja turvallisen opetukseen palaamisen tukemiseksi: suunnitelman kirjaamisen, toteuttamisen ja seurannan vastuut.

Koulu: LUOKkanopettaja/erityisluokanopettaja vastaa, laaja-alainen erityisopettaja/rehtori tukee tarvittaessa.
o Oppilaan ja hanen huoltajansa osallisuus em. suunnitelman laatimisessa
Koulu: Suunnitelma tehdéén yhteistydssé oppilaan ja huoltajan kanssa.

o Oppilaan mahdollisuus keskustella henkilokohtaisesti opiskeluhuollon psykologin tai kuraattorin kanssa opetuksesta epaamisen aikana

Koulu: Oppilaalla on mahdollisuus opiskeluhuollon tyéntekijbiden kanssa henkilbkohtaiseen keskusteluun.
Oppilaille ja huoltajille tiedotetaan, miten tapaamisen voi varata.

o Oppilaalle jarjestettava muu hanen tarvitsemansa tuki epadmisen aikana ja oppilaan palatessa opetukseen

Koulu: Yhteistydssé oppilaan ja huoltajien kanssa kartoitetaan tuen tarve ja tarvittaessa kéytetdan koulun
ulkopuolista tukea.



o Oppilaan valvonta seuraavien toimenpiteiden jalkeen:

- Oppilaan poistaminen luokkahuoneesta tai muusta tilasta tai koulun tilaisuudesta tai
- kun oppilaan opetukseen osallistuminen on evatty jaljella olevan ja sitéa seuraavan ty6paivan ajaksi

Koulu: Pd&dsééntoisesti oppilaan valvonnasta huolehtii oppilasryhmésté vastuussa oleva opettaja. Tarvittaessa hén
voi sopia valvonnasta koulun toisen aikuisen kanssa. Jos oppilaalta evétéaan koulupéivén jatkuminen ja
mahdollisesti seuraava tybpéiva, ensisijaisesti oppilasta opettava opettaja sopii huoltajan kanssa valvonnan
vastuun siirtdmistavasta.

o Yhteistyd koulun sijaintikunnan sosiaalihuollon toimeenpanoon kuuluvia tehtavia hoitavien viranomaisten kanssa

Sosiaalihuollosta vastaavalle viranomaiselle tulee tarvittaessa ilmoittaa, jos oppilaan oikeus osallistua opetukseen on evatty.

Koulu: Imoituksen sosiaaliviranomaiselle tai yhteytté perhesosiaalitybhén ottaa henkild, jolle huoli on herédnnyt tai
Joka on kdynnistényt epdamiseen liittyvat toimenpiteet.

olevan oppitunnin
ajaksi luokasta tai

muusta opetustilasta.

poistumismaarayksen.

Jos oppilas ei noudata
poistumismaaraysta,

Jos on kaytetty
voimakeinoja,
kirjallinen selvitys

Ojentamis- ja Syy Paatosvalta Toimintatapa Kuuleminen, Muutoksenhaku
kurinpitomenettely kirjaaminen,
ilmoittaminen
Oppilaan maaraaminen Oppilas on Koulun opettaja Oppilasta ei saa jattaa | Kirjattava. Ei
tekemaan tehtavia laiminlydnyt ilman valvontaa. [Imoitettava muutoksenhakuoikeutta.
koulupaivan jdlkeen kotitehtavat huoltajalle.
Luokasta Hairitseva oppilas Koulun opettaja tai Opettaja tai Kirjattava. Ei
poistumismaarays voidaan maarata rehtori/koulunjohtaja. | rehtori/koulunjohtaja [Imoitettava muutoksenhakuoikeutta.
poistumaan jaljella antaa huoltajalle.




opettaja tai
rehtori/koulunjohtaja
Voi poistaa oppilaan
luokasta.

Jos oppilas vastarintaa
tekemalla koettaa
valttaa

poistamisen, rehtori
jaltai opettaja voivat
kayttaa tarpeellisia
voimakeinoja (ei
voimankayttovalineitd).

Oppilasta ei saa jattaa
ilman valvontaa.

Oppilaalle on
jarjestettava tarvittava
oppilashuolto.

voimakeinojen
kaytosta lahetetaan
aluepaallikolle.

Koulun tilaisuudesta
poistumismaarays

Hairitseva oppilas
voidaan maarata
poistumaan koulun
jarjestamasta
tilaisuudesta.

Koulun opettaja tai
rehtori/koulunjohtaja.

Opettaja tai
rehtori/koulunjohtaja
antaa
poistumismaarayksen.

Jos oppilas ei noudata
poistumismaaraysta,
opettaja tai
rehtori/koulunjohtaja
Voi poistaa oppilaan
koulun tilaisuudesta.

Kirjattava.
lImoitettava
huoltajalle. Jos on
kaytetty
voimakeinoja,
kirjallinen selvitys
voimakeinojen
kaytosta lahetetaan
aluepaallikolle.

Ei
muutoksenhakuoikeutta.




Jos oppilas vastarintaa
tekemalla koettaa
valttaa poistamisen,
rehtori ja/tai opettaja
voivat kayttaa
tarpeellisia
voimakeinoja (ei
voimankayttovalineitd).

Oppilasta ei saa jattaa
ilman valvontaa.

Oppilaalle on
jarjestettava tarvittava
oppilashuolto.

Opetuksen epaaminen
jaljella olevan
koulupaivan ajaksi

Oppilas kayttaytyy
vakivaltaisesti tai
uhkaavasti ja on
olemassa vaara, etta
toisen oppilaan tai
koulun henkildston
turvallisuus karsii
oppilaan vakivaltaisen
tai uhkaavan
kaytoksen vuoksi
taikka opetus
vaikeutuu
kohtuuttomasti
oppilaan hairitsevan

kayttaytymisen vuoksi.

Opetuksen
epaamisesta paattaa
rehtori /
koulunjohtaja.
Oppilaan voi poistaa
opettaja tai rehtori /
koulunjohtaja

Rehtori/koulunjohtaja
paattaa opetuksen
epaamisesta.

Oppilasta ei saa jattaa
ilman valvontaa.

Arvioitava
tilannekohtaisesti.
Huoltajan kanssa
sovitaan, tuleeko
huoltaja hakemaan
oppilaan koulusta tai
voiko oppilas lahted
yksin turvallisesti
kotiin.

Jos oppilaalle on
annettu

Kirjattava.
lImoitettava
huoltajalle.

lImoitettava
tarvittaessa
sosiaalihuollon
toimeenpanoon
kuuluvia tehtavia
hoitavalle
viranomaiselle.

Jos on kaytetty
voimakeinoja,
kirjallinen selvitys
voimakeinojen
kaytosta lahetetaan
aluepaallikolle.

Ei
muutoksenhakuoikeutta




poistumismaarays,
eika oppilas sita
noudata, rehtori

jaltai opettaja voi
poistaa koulun
alueelta.

Jos oppilas vastarintaa
tekemalla koettaa
valttaa poistamisen,
rehtori ja/tai opettaja
voivat kayttaa
tarpeellisia
voimakeinoja (ei
voimankayttovalineita).

Oppilaalle on
jarjestettava tarvittava
oppilashuolto.

Opetuksen epaaminen
seuraavaksi tyopaivaksi

Oppilaan
osallistuminen
opetukseen voidaan
edellda mainitulla
perusteella evata
my0Os seuraavaksi
tyopaivaksi, mikali
opetuksen jarjestaja
tarvitsee aikaa
suunnitella oppilaan
paluuta takaisin
opetukseen ja tarjota
oppilaalle
oppilashuollon
palveluita seka tukea

Opetuksen
epaamisesta paattaa
rehtori/koulunjohtaja.

Epaamisen aikana
oppilaalle on
jarjestettava 36 h
§:ssa tarkoitettuna
oppilashuoltona
mahdollisuus
keskustella
henkildkohtaisesti
oppilashuollon
psykologin tai
kuraattorin kanssa.

Liséksi oppilaalle on
jarjestettava muu
hanen tarvitsemansa
tuki epaadmisen aikana

Kirjattava.
lImoitettava
huoltajalle.

lImoitettava
tarvittaessa kunnan
sosiaalihuollon
toimeenpanoon
kuuluvia tehtavia
hoitavalle
viranomaiselle.

Oppilaalle ja hanen
huoltajalleen
varataan
mahdollisuus
osallistua

Ei
muutoksenhakuoikeutta.




turvallista paluuta
opetukseen.

ja oppilaan palatessa
opetukseen.

Oppilaalle tehdaan
suunnitelma
opetukseen
palaamisen
tukemiseksi.

opetukseen
palaamisen
tukemiseksi tehtavan
suunnitelman
laatimiseen.

Oikeus tarkastaa
oppilaan tavarat

Tarkastaminen on
mahdollista, jos on
iimeista, etta
oppilaalla on
hallussaan kiellettyja
esineita tai aineita,
joilla voi vaarantaa
omaa tai toisen
turvallisuutta eika

Opettaja, rehtori /
koulunjohtaja

Tarkastajan tulee olla
oppilaan kanssa
samaa sukupuolta.
Tarkastuksessa tulee
olla lasna lisaksi
toinen taysi-ikainen
koulun henkilékuntaan
kuuluva. Em.
suoritustavasta

Oppilaalle tulee
ennen tarkastusta
ilmoittaa
tarkastuksen syy ja
perustelu. Huoltajalle
ilmoitetaan
mahdollisimman
pian.

Ei
muutoksenhakuoikeutta

oppilas pyynnosta voidaan poiketa, jos Kirjattava.
huolimatta luovuta asian Kiireellinen
niita tai osoita luonne turvallisuuden
luotettavasti, ettei niita kannalta on
ole. ehdottoman
valttdamatonta.
Oppilaalla olevan Haltuunotto koskee Opettaja, rehtori / Oppilasta on Esineiden Ei
esineen tai aineen laissa kiellettyja ja koulunjohtaja pyydettava ennen haltuunotto on muutoksenhakuoikeutta

haltuunottaminen

muita vaarallisia
esineita tai aineita, tai
esineitd, jolla oppilas
hairitsee opetusta tai
oppimista.

haltuunottoa itse
antamaan esine tai
aine pois.

Jos oppilas vastarintaa
tekemalla koettaa
valttaa haltuunoton,
rehtori ja/tai opettaja
voivat kayttaa
tarpeellisia

kirjattava, samoin
luovuttaminen tai
havittaminen.
Huoltajalle on
ilmoitettava
mahdollisimman
pian.




voimakeinoja (ei
voimankayttovalineita).

Kielletyt esineet ja
aineet luovutetaan
huoltajalle paitsi, jos
oppilaalla tai
huoltajalla ei ole lain
mukaan oikeutta pitaa
niitd hallussaan.
Talléin ne luovutetaan
poliisille.

Esineet ja aineet
sailytetaan oppilaan
nimella ja
haltuunottopaivalla
varustettuna lukitussa
paikassa.

Jos on kaytetty
voimakeinoja,
kirjallinen selvitys
voimakeinojen
kaytosta lahetetaan
aluepaallikolle.

Kasvatuskeskustelu

Oppilas hairitsee
opetusta, rikkoo
koulun jarjestysta,
menettelee vilpillisesti
tai kohtelee muita
oppilaita tai koulun
henkilokuntaa
epakunnioittavasti tai
ihmisarvoa
loukkaavasti.

Opettaja tai rehtori /
koulunjohtaja

Yksilidaan teko tai
laiminlyénti yhdessa
oppilaan kanssa.
Tarvittaessa
selvitetdan laajemmin
syyt ja seuraukset

ja mietitaan keinot
kayttaytymisen ja
hyvinvoinnin
parantamiseksi.
Huoltajalle on
varattava mahdollisuus
osallistua
kasvatuskeskusteluun
tai osaan siitd, jos se

Kirjataan
kasvatuskeskustelun

kirjaamislomakkeelle.

[Imoitetaan
huoltajalle.

Ei
muutoksenhakuoikeutta.




katsotaan
tarpeelliseksi.

Jalki-istunto

Oppilas hairitsee
opetusta tai muuten
rikkoo koulun
jarjestysta tai
menettelee vilpillisesti.
Yleensa jalki-istunto
maarataan, jos
epaasiallinen kaytos
jatkuu
kasvatuskeskustelusta
huolimatta.

Oppilaan opettaja

Yksildidaan teko tai
laiminlydnti.

Jarjestettava valvonta.

Jalki-istunnossa
voidaan teettaa
kirjallisia ja suullisia
tehtavia tai
harjoituksia. Jalki-
istuntoa ei voida
jarjestaa

siten, ettd oppilas
joutuisi sen
seurauksena jaamaan
pois opetuksesta.

Oppilasta on
kuultava, hankittava
tarpeellinen selvitys,
kirjattava ja
ilmoitettava
huoltajalle.

Ei
muutoksenhakuoikeutta.

Kurinpitotoimi

Syy

Paatosvalta

Toimintatapa

Kuuleminen,
kirjaaminen,
ilmoittaminen

Muutoksenhaku

Kirjallinen varoitus

Oppilas hairitsee
opetusta tai muuten
rikkoo koulun
jarjestysta tai
menettelee vilpillisesti.

Rehtori /
koulunjohtaja

Yksildidaan teko tai
laiminlydnti.

Oppilaalle on
jarjestettava
tarpeellinen
oppilashuolto.

Oppilasta kuullaan ja
hankitaan muu
tarpeellinen selvitys.
Huoltajille varataan
tilaisuus tulla
kuulluksi. Tarvitaan
rehtorin kirjallinen
paatos. Paatos
annetaan tiedoksi
huoltajille ja 15

Paatoksesta voi valittaa
hallinto-oikeuteen.




vuotta tayttaneelle
oppilaalle.

Erottaminen enintaan 3
kuukauden ajaksi

Oppilaan rikkomus on
vakava tai oppilas
jatkaa epaasiallista
kayttaytymista jalki-
istunnon tai kirjallisen

varoituksen saatuaan.

Koulun johtokunta

Yksiloidaan teko tai
laiminlydnti.

Opetuksen jarjestajan
tulee jarjestaa opetus
erottamisaikana.

Erotetulle oppilaalle
laaditaan
opetussuunnitelmaan
perustuva
henkilékohtainen
suunnitelma, jonka
mukaan opetus
toteutetaan ja
oppimista seurataan.

Oppilaalle on
jarjestettava
tarpeellinen
oppilashuolto.

Oppilasta kuullaan ja
hankitaan muu
tarpeellinen selvitys.
Huoltajille varataan
tilaisuus tulla
kuulluksi. Tarvitaan
johtokunnan
kirjallinen paatos.
Paatos annetaan
tiedoksi huoltajille ja
15 vuotta tayttaneelle
oppilaalle.
Sosiaalitoimen
edustaja tulee kutsua
johtokunnan
kokoukseen.

Oppilaalle ja hanen
huoltajalleen on
varattava tilaisuus
osallistua
opetussuunnitelmaan
perustuvan
henkilokohtaisen
suunnitelman
laatimiseen.

Paatoksesta voi valittaa
hallinto-oikeuteen.




