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2023-2024
Suomenkielisen perusopetuksen tulosyksikko

Koulun nimi *

Niittykummun koulu

KOULUN LUKUVUOSISUUNNITELMAN KASITTELY JA HYVAKSYMINEN

Tyoyhteison kasittely (paivamaarat):

Kasitelty oppilaskunnan hallituksessa (paivamaara):

Johtokunta hyvaksynyt (paivamaara):

Allekirjoitukset ja nimenselvennykset:

A. LUKUVUODEN AIKATAULUTUS JA KOULUN TOIMINTA



1. OPETUKSEN YLEINEN JARJESTAMINEN

a) Opetusryhmien lukumaara ja oppilasmaarat vuosiluokittain, jaksojarjestelmat, joustavat
opetusjarjestelyt, lukuvuoden valinnaisuudet, kaksikielisen ja kielikylpyopetuksen jarjestelyt,
esiopetuksen maara, maahanmuuttajien opetuksen jarjestaminen, tukiopetuksen jarjestaminen, koulun
kirjastotoiminta, kouluruokailu, paivanavaukset seka lukuvuoden aikana jarjestettavat juhlat.

*
Lahikoululuokat, B- kaksikieliset luokat, C- erityisluokat, M — montessoriluokat, D- valmistava luokka
1A, 1B, 1C
2A, 2B, 2C
3A, 3B
4A, 4B
5A, 5B
6A, 6B
1-3-5-M
2-4-6-M
1-3D

Tana vuonna koulumme tiloissa toimii yksi esiopetuksen luokka, mutta se ei ole hallinnollisesti osa Niittykummun
koulua.

Kaksikielinen opetus seuraa Espoon kaksikielisen opetuksen opetussuunnitelmaa. Opetuksesta on englanniksi
vahintaan 25% jokaisella kaksikielisella luokalla.

Taito-ja taideaineiden valinnaiset opinnot on palkitettu monialaisiksi oppimiskokonaisuuksiksi, missad on useampi
opettaja ja luokka yhdessa. Opetus on paaosin projektimuotoista. Opettajat maarittavat ns. Emoaineen (ku, ks, li,
mu) kurssin alussa, mihin monialaisten arviointi liitetaan.

Koulun kirjasto —Koulukirjasto on avoinna oppilaille kolmena paivana viikossa siestojen aikana. Lisaksi luokat voivat
tulla oman opettajan kanssa omille kirjastotunneille. Kirjasto seuraa koulukirjastoille suunnattua kirjastojen
vuosikelloa. Kirjaston kayttda tuetaan, ettd oppilas voi tulla kirjastoon mahdollisimman matalalla kynnyksella. Nain
tuetaan oppilaiden omaa lukutaidon kehitysta. Kirjasto on vuosittain tehnyt kirjastotempauksen, keraten
lahjoituskirjoja perheilta.

Maahanmuuttajataustaisten oppilaiden opetus — S2-opetus on integroitu osaksi suomen kielen opetusta. Oppilaan
kielitaso huomioidaan opetuksessa, esimerkiksi pilkottuina ohjeina ja kuvatukina. Koulussamme toimii valmistava
luokka, joka tekee yhteistydta muiden luokkien kanssa.

Tukiopetuksen tarjoaminen painottuu erityisesti alkuopetusluokkiin. Yhtena tukiopetuksen muotona on
koulussamme jarjestettava laksykerho kaikenikaisille oppilaille.

Paivanavaukset voidaan jarjestaa teemojen tai juhlien mukaan luokissa, keskusradion kautta tai yhteisesti
likuntasalissa.

Lukuvuoden aikana jarjestettavat juhlat — ainakin itsenaisyyden juhlahetki, joulujuhla, seka kevatjuhla, mahdollisesti
muitakin lukuvuoden aikana nousevia teemapaivia yhteisine tilaisuuksineen.



b) Koulun yhteyshenkil6/-henkilot osaamisen kehittdmisen asioissa (koulun johtoryhman jasen/jasenia):

*

Kirjoita tydsahkopostiosoitteet (ei nimia)

Arja.rantala@espoo.fi, Maria.bjorkenheim@espoo.fi, siiri.autio@opetus.espoo.fi, paula.havu@opetus.espoo.fi

c) Oppilaskuntatoiminnan ohjaava opettaja/opettajat: *

Kirjoita opettajien tydsahkdpostiosoitteet (ei nimia)

noora.veijalainen@opetus.espoo.fi, sara.kaitera@opetus.espoo.fi

d) Koulukirjastoa hoitava(t) opettaja(t): *

Kirjoita tydsahkopostiosoite (ei nimia)

Tiina.jukkala@opetus.espoo.fi, tiina.laitakari@opetus.espoo.fi

e) Digione-yhteyshenkilo: *

Kirjoita tydsahkdpostiosoite (ei nimia)

maija.sinisalo@espoo.fi

f) Opetussuunnitelmavastaava(t) *

Kirjoita tydsahkopostiosoite (ei nimia)

arja.rantala@espoo.fi, maria.bjorkenheim@espoo.fi




2. TYOAJAT

Lukuvuoden 2023-2024 tyo6- ja loma-ajoista on paatetty Kasvun ja oppimisen lautakunnan kokouksessa
2.11.2022 § 163:n mukaan seuraavasti:

Syyslukukausi to 10.8.2023 - pe 22.12.2023
Syysloma ma 16.10.2023 - pe 20.10.2023 (vko 42)
Joululoma la 23.12.2023 - su 7.1.2024

Kevitlukukausi ma 8.1.2024 - la 1.6.2024
Talviloma ma 19.2.2024 - pe 23.2.2024 (vko 8)

Suomenkielisilla peruskouluilla on halutessaan mahdollisuus korvata yksi tyopaiva lauantaityopaivalla.
Lauantaityopadivana noudatetaan sen paivan lukujarjestysta, joka vaihdetaan vapaaksi.

*

Lukuvuoden 2023-2024 ty6- ja loma-ajoista on paatetty Kasvun ja oppimisen lautakunnan kokouksessa 2.11.2022
§ 163:n mukaan seuraavasti:

Syyslukukausi to 10.8.2023 - pe 22.12.2023
Syysloma ma 16.10.2023 - pe 20.10.2023 (vko 42)
Joululoma la 23.12.2023 - su 7.1.2024

Kevatlukukausi ma 8.1.2024 - la 1.6.2024
Talviloma ma 19.2.2024 - pe 23.2.2024 (vko 8)

Suomenkielisilla peruskouluilla on halutessaan mahdollisuus korvata yksi tydpaiva lauantaityopaivalla.
Lauantaityopaivana noudatetaan sen paivan lukujarjestysta, joka vaihdetaan vapaaksi.
Niittykummussa ei tehda yhtaan koulupaivaa vapaaksi kuluvana lukuvuonna.

3. OPETUSTUNNIT
a) Oppituntien alkamis- ja paattymisajat: *

8:30-9:15

9:15-10:00
(10:00-10:15 valitunti)
10:15-11:00
(11:00-12:00 siesta)
12:00-12:45
12:45-13:30
(13:30-13:45 valitunti)
13:45-14:30
14:30-15:15

b) Ylla mainittuihin aikoihin voi tulla muutoksia, esimerkiksi jos opetus on koulun ulkopuolella.
Jos koulun tydaika poikkeaa ylla mainitusta, se kuvataan alla.

Ei vastauksia



4. KOULUN KERHOTOIMINTA

Koulun kerhotoiminnan tavoitteet ja jarjestamiskaytidnnot seka oppilaiden osallistaminen koulun
kerhotoiminnassa.

Kerhotiedot tismennetaan koulun nettisivuilla kohdassa Kerhotoiminta / llitapaiva- ja kerhotoiminta.

*

Kerhotiedot tdsmennetaan koulun nettisivuilla kohdassa Kerhotoiminta / lltapaiva- ja kerhotoiminta.

Koulussa toimii ulkopuolisten toimijoiden tuottamia kerhoja (Wau!-kerho, Tenavatahdet-iltapaivakerho), seka koulun
omia kerhoja (esim. Laksykerho, koripallokerho). Kerhoja voidaan jarjestaa eri teemoilla lukuvuoden aikana, joko
opettajien vetamana, tai oppilasvetoisina mutta opettajien valvomina.

5. KOULUN ULKOPUOLELLA ANNETTAVA OPETUS

a) Koululaisten tapaturmavakuutus kattaa myos koulun ulkopuolella toteutetun opetuksen ja toiminnan,
mm. leirikoulut, taksvarkkipaivan, yokoulut, opintoretket, opiskelun Yrityskylassa, TET-jaksot seka
myos sen, ettd tavallisen koulupaivan aikana osa opetuksesta tai oppitunneista voidaan jarjestaa koulun
ulkopuolella, esimerkiksi lahimetsassa.

*

Koululaisten tapaturmavakuutus kattaa myds koulun ulkopuolella toteutetun opetuksen ja toiminnan, mm.
leirikoulut, iltakoulut, opintoretket, opiskelun Yrityskyldssa, sekd myds sen, etta tavallisen koulupdivan aikana osa
opetuksesta tai oppitunneista voidaan jarjestaa koulun ulkopuolella, esimerkiksi [ahimetsassa.

Lahtdkohtaisesti koulu alkaa ja paattyy koululta. Opetuspaikkana voi toimia my6s muu paikka kuin koulu, jolloin
oppilaan koulupaiva voi huoltajan anomuksesta poikkeuksellisesti alkaa ja/tai paattya muussakin paikassa kuin
koulussa.

Lisaksi kouluvuoden aikana jarjestetdan opintokaynteja, oppilaiden tutustumiskaynteja jatko-opintopaikkoihin seka
retkia ja tapahtumia mydhemmin tdsmennettavalla tavalla. Huoltajia tiedotetaan koulun ulkopuolella annettavasta
opetuksesta tarkemmin erikseen.

b) Koulun henkilokunnan ja oppilaiden yhteiset tilaisuudet: *

Lukuvuoden aikana jarjestetaan myos koulun henkildkunnan ja oppilaiden yhteisia tilaisuuksia ja tapahtumia,
kuten esimerkiksi pesapallo-, salibandy- ja jalkapallo-otteluita. Tilaisuuden/tapahtuman aika, paikka ja sisaltd
(esim. laji, osallistujat ym.) maaritellaan erikseen ennen tilaisuutta/ohjelmaa.

Lukuvuoden aikana jarjestetdan myds koulun henkildkunnan ja oppilaiden yhteisia tilaisuuksia ja tapahtumia.
Tilaisuuden/tapahtuman aika, paikka ja sisaltd (esim. laji, osallistujat ym.) maaritelldan erikseen ennen
tilaisuutta/ohjelmaa.



¢) Kulttuuri- ja liikkuntapolku KULPS! *

KULPS on Espoon kulttuurikasvatuksen suunnitelma.

Koulun KULPS-toiminnan suunnitelma lukuvuodelle 2023-2024: Milla tavoin pyritte toteuttamaan Espoon
opetussuunnitelmaan kirjatun tavoitteen "Jokainen oppilas paasee lukuvuoden aikana vahintadan kerran
kulttuuripolulle, likuntapoluille ja kirjastopolulle"?

1.Lk Teemme yhteistyota kirjaston kanssa. Tutustumme Kulps-tarjontaan ja hyddynnamme niita monipuolisesti.

2Lk Hyddynnamme kirjastopolkua aktiivisesti vuoden aikana — mm kirjavinkkauksia, lukudiplomia, kirjojen
varaamista Helmet-sivuston kautta. Metrolla paasemme esimerkiksi Iso Omenaan tai Tapiolaan kirjastovierailulle.
Tutustumme KULPS-tarjontaan, ja hyddynnamme retki- ja vierailumahdollisuuksia monipuolisesti.

3.Ik -Hyédynnamme kirjastopolkua aktiivisesti vuoden aikana — mm kirjavinkkauksia, lukudiplomia, kirjojen
varaamista Helmet-sivuston kautta. Metrolla paasemme esimerkiksi Iso Omenaan tai Tapiolaan kirjastovierailulle.
Junior Cine verkkonaytos jo katsottu. Tutustumme KULPS-tarjontaan, ja hyédynnamme retki- &
vierailumahdollisuuksia monipuolisesti. Retkilla pyrimme sekoittamaan A ja B (mahdollisesti M) luokkien oppilaita
keskenaan.

41k -Hyédynnamme kirjastopolkua aktiivisesti vuoden aikana — mm kirjavinkkauksia, lukudiplomia, kirjojen
varaamista Helmet-sivuston kautta. Metrolla padgsemme esimerkiksi Iso Omenaan tai Tapiolaan kirjastovierailulle.
Junior Cine verkkonaytos tilattu. Tutustumme KULPS-tarjontaan, ja hyédynnamme retki&vierailumahdollisuuksia
monipuolisesti. Retkilla pyrimme sekoittamaan A, B, ja M luokkien oppilaita keskenaan.

5k Hyédynnamme kirjastopolkua aktiivisesti vuoden aikana — mm kirjavinkkauksia, lukudiplomia, kirjojen
varaamista Helmet-sivuston kautta. Metrolla padsemme esimerkiksi Iso Omenaan tai Tapiolaan kirjastovierailulle.
Junior Cine verkkonaytos tilattu. Tutustumme KULPS-tarjontaan, ja hyédynnamme retki- ja vierailumahdollisuuksia
monipuolisesti. Retkillda pyrimme sekoittamaan A ja B luokkien oppilaita keskenaan.

6lk Hyédynnamme kirjastopolkua aktiivisesti vuoden aikana — mm kirjavinkkauksia, lukudiplomia, kirjojen
varaamista Helmet-sivuston kautta. Metrolla padsemme esimerkiksi Iso Omenaan tai Tapiolaan kirjastovierailulle.
Junior Cine verkkonaytos jo katsottu. Tutustumme KULPS-tarjontaan, ja hyédynnamme retki- &
vierailumahdollisuuksia monipuolisesti.

Montessori 1-6

Kirjastopolkua hydédynndmme noin kerran kuukaudessa; kirjavinkkauksia, teematapahtumia, kirjojen varaamista
Helmet-sivuston kautta ja lainaamisretkia eri kirjastoihin.

Junior Cine verkkonaytos kaikille oppilaille ja 3-6M vieraili useammassa naytoksessa Kulttuurikeskuksessa.
Kulttuuripolku: Risto Rappaaja vauvana, Teatteri Hevosenkenka valmistavan luokan kanssa 1-3M, Momo ja
aikavarkaat 1-6M Unga teatern kevaalla valmistavan luokan kanssa.

Mielin maarin -tutustumisia mahdollisimman monipuolisesti kaikille ja yhteistydssa muiden luokkien kanssa.
Kierratyskeskuksen Luonnonystavan Joulupolku joulukuussa

Liikuntapolku; Nuuksioon mahdollisuuksien mukaan, tutustumista eri liikuntalajeihin syksylla parkour ja kevaalla
katutanssi

Valmistava: Teemme kirjastokaynteja ja kdytamme kulps-vierailuita. Meille on tulossa lukukoira Kulps- kirjastopolun
kautta. Kdymme teatterissa ja kdytdamme liikuntapolkua.



Koulun KULPS- ja kulttuuriyhteysopettaja/-opettajat (1-2 opettajaa): *

Kirjoita tydsahkdpostiosoite (ei nimia)

milja.leppanen@opetus.espoo.fi

6. MUUT OPETUKSEN JARJESTAMISEEN LIITTYVAT ASIAT

a) Kodin ja koulun yhteistyo *

Vanhempainillat ja -tapaamiset, arviointikeskustelut, luokkatoimikunnat, vanhempainyhdistykset,
yhteistyokaytanteet maahanmuuttajataustaisten perheiden kanssa, kodin ja koulun yhteistyérakenteiden seka
niiden menetelmien ja toimivuuden arviointi, Wilma-viestinta ja se, milloin opettajakunnan kanssa on keskusteltu
Wilma-viestinnan tavoitteista ja sisalldista.

Jos koulussa tehtiin huoltajakysely lukuvuonna 2022-23, kyselyn tuloksia hyddynnetaan lukuvuoden 2023-24
suunnittelussa.

Vuosittain pidetdan koko koulun vanhempainillan lisaksi luokkakohtaiset vanhempainillat. Ekaluokkalaisten
opettajat tapaavat vanhemmat syksyn aikana. Arviointikeskustelut pidetdan joulu-helmikuussa. Tapaamisiin tilataan
tarvittaessa tulkki. Wilma-viestinnan kaytanteita on kayty yhdessa lapi lukuvuoden alussa.

Koulussa toimii aktiivinen vanhempainyhdistys.

b) Sidosryhmayhteisty6 *
Kuvataan perusopetuksen iltapdivatoiminta ja esimerkiksi yritysten tai yhteisdjen kanssa tehtava yhteistyo.

Koululla toimii Tenavatahdet -iltapaivakerho. Koulun henkildkunnasta on sovittu yhteyshenkil6t. Koulu tekee
yhteisty6ta lahiseudun toimijoiden kanssa.

c) Toimenpiteet kestavan kehityksen edistamiseksi koulussa

Kestavan kehityksen toimenpidesitoumus on kiinted osa koulun lukuvuosisuunnitelmaa. Koulu huolehtii siita,
etta toimenpidesitoumus on sivustolla hittps://sitoumus2050.fi/

Koulun kestavan kehityksen yhteyshenkilo: *

Kirjoita tyosahkopostiosoite (ei nimea)

minna.vesala@opetus.espoo.fi, jenni.jarvio@opetus.espoo.fi



https://sitoumus2050.fi/

d) Monialaiset oppimiskokokonaisuudet *

Oppilaiden opintoihin kuuluu lukuvuoden aikana vahintaan yksi monialainen oppimiskokonaisuus, jonka
suunnitteluun he osallistuvat. Jakson pituuteen vaikuttaa muun muassa kasiteltavan teeman laajuus, mukana
olevien oppiaineiden lukumaara ja oppimiskokonaisuuteen osallistuvien oppilaiden osaaminen ja ika. Teemat
ovat ajankohtaisia ja oppilaita kiinnostavia. Myds arviointikdytannoista sovitaan etukateen.

-Espoon OPS 4.4

Oppimiskokonaisuuksien teemat, tavoitteet ja sisallot seka oppimiskokonaisuuksiin sisallytettavat
oppiaineet:

1.Ik Monialaiset oppimiskokonaisuudet kulkevat mukana lapi lukuvuoden kouluarkeen liittyen.
2.Ik Avaruusprojekti monialaisen oppimiskokonaisuuden teemana

3.k

4.1k Monialaisten arviointi osana kuvataidetta. Teemoja mm: Ensiapu; Kaveritaidot; Opiskelutaidot; Kulttuurit ja
Juhlat

5.Ik Turvallisuus ja ensiapu, mahdollisesti yrittajyys (Pikku yrittajat)
6.k

Montessori 1-2 Monialaiset oppimiskokonaisuudet kulkevat mukana lapi lukuvuoden
kouluarkeen liittyen. 1-6M yhtena teemana on Ensiaputaidot.
Montessori 3-6 Joet kuvataiteen ja kasitydn keinoin. Arviointi osana kuvataidetta ja kasity6ta

Valmistava opetus. Monialaiset oppimiskokonaisuudet kulkevat mukana I&pi lukuvuoden kouluarkeen liittyen.
Paapaino suomen kielen opiskelussa eri oppiaineisiin yhdistettyna.

e) Etayhteyksia hyddyntava opetus

Mikali koulussa opiskellaan etayhteyksia hyédyntaen, koulu kuvaa opetuksen jarjestamisen kaytannot
lukuvuosisuunnitelmassaan.
-Espoon OPS luku 5.4. Opetuksen jarjestamistapoja

Tarvittaessa opetus voidaan jarjestaa etayhteyksia hyédyntaen, esim. kirjavinkkaukset, virtuaaliset vierailut
museoissa, elokuvat ja tydpajat.



7. KOULUN ITSEARVIOINTI JA MUU ARVIOINTITOIMINTA

Suunnitelma siita, milloin koulu toteuttaa peruskoulujen itsearviointiin kuuluvat oppilas- ja
henkilostokyselyt tai huoltajakyselyn.

Mitd muita kyselyja tai arviointeja on tiedossa lukuvuodelle 2023-20247?

Miten koulu kasittelee kyselyjen ja arviointien tuloksia?

Ketka osallistuvat kasittelyyn?

(Alla on linkki arviointikalenteriin)

*

1.lk alkukartoitus elokuu

Move 5.1k syksy

Allu-testi helmi-maaliskuu 2. ja 4. luokat

Lukimat 1.Ik harkinnan mukaan huhtikuussa

Arviointikeskustelut kaikille luokka-asteille joulu-helmikuu

1.Luokkien vanhempainvartit alkusyksysta 2022

Kiusaamiskysely ( koulun oma kartoitus) kaikilla luokka-asteilla tammikuu.

Tana lukuvuonna tehdaan myoés huoltajakysely ja 5 Ik osallistuu Sosiaalinen yhteenkuuluvuus -tutkimushankkeen
tutkimukseen (Karvi, Turun yliopisto).

Rehtori esittelee kyselyn tulokset henkilostolle ja niista 1ahetetdan kooste vanhemmille Wilmassa.

B. LUKUVUODEN TAVOITTEET
1. PERUSOPETUKSEN YHTEISET TAVOITTEET: OSAAVA JA OPPIVA YHTEISO

Opetussuunnitelman toteuttaminen ja toimivat pedagogiset kaytanteet luovat laadukkaan opetuksen perustan.
Vahva oppimisen tuki, ohjaus seka kieli- ja kulttuuritietoinen opetus vahvistavat jokaisen oppilaan perustaitoja.

a) Miten varmistamme opettajien opetussuunnitelmaosaamisen vahvistumisen? *

Viime lukuvuonna kaikkien koulun opettajien tuli osallistua kolmiportainen tuki -koulutuskokonaisuuteen. Tana
syksyna kaikki opettajat osallistuivat Huomaa hyva -koulutukseen. Koulussamme toita tehdaan luokkatasotiimeissa
seka oppikylissa. Pedagogisia keskusteluja kdydaan ja osaamista jaetaan laajalti. Lisaksi kaksikieliset opettajat
kayvat benchmarkaamassa toistensa luokissa.

b) Milla inklusiivisilla ratkaisuilla varmistamme moninaisten oppijoiden oppimisen oppimisymparistoja,
opetusjarjestelyja ja toimintatapoja soveltamalla?

*

Koulurakennus mahdollistaa joustavan ryhmittelyn kaikilla luokilla. Luokat tekevat yhteistyota yli luokkarajojen.
Laaja-alaiset erityisopettajat ovat oppimisen tukena.

c) Miten hyodynnamme ja kehitamme oppilaantuntemusta opetuksen pedagogisena lahtékohtana ja
varmistamme eriyttamisen, eheyttamisen ja monipuolisten menetelmien toteutumisen? *

Opettajat ja koulunkayntiohjaajat tekevat yhteisty6ta luokkatasotiimeissa jolloin eriyttaminen, eheyttaminen ja
monipuoliset menetelmat voidaan toteuttaa sujuvasti.




d) Miten kehitamme kieli- ja kulttuuritietoista opetusta? *

Koulussa jarjestetaan kaksikielista opetusta, valmistavaa opetusta ja yleisopetuksen 3-6.-luokilla on Lisaa
kielitaitoa —oppiaine. Taman lisdksi 1-2.-luokilla on varhennettua saksaa. Koulun toimintakulttuuriin kuuluu eri
kielten ja kulttuurien arvostus.

e) Miten varmistamme uusien lukutaitojen (medialukutaito, ohjelmointiosaaminen, digitaalinen osaaminen)
yhdenvertaisen oppimisen? *

Jokaisella luokka-asteella on omat tietokoneet, joita hyddynnetaan eri oppiaineissa.

f) Milla keinoilla koulussamme tasataan oppimisvajeen aiheuttamia haasteita?

*

‘ Elat, Iaksykerho ja luokkatiimit (seka opettajat etta koulukayntiohjaajat) ’

g) Miten koulussamme huomioidaan peruslukutaidon heikentymisen tuomat haasteet? *

‘ Koulukirjasto on aktiivisessa kaytossa (lukusiestat), kirjastovierailut ja —vinkkaukset, lukutunnit ja lukudiplomit. ’

2. PERUSOPETUKSEN YHTEISET TAVOITTEET: HYVINVOINNIN JA KASVUN TUKI

Koko kouluyhteiso voi hyvin. Opiskeluhuolto kuuluu kaikille kouluyhteison aikuisille. Vastuu oppilaiden
hyvinvoinnin edistimisesta on koulun koko henkilokunnalla. Kouluyhteison hyvinvointi varmistetaan jatkuvalla
ryhmayttamisella, systemaattisella kiusaamisen ehkadisemisella ja yhteisollisyyden vahvistamisella.

a) Milloin Yhdessa vahvaksi yhteisoksi Ei kiusaamiselle -suunnitelma kasitellaan tyoyhteisossa? *

Kasitellaan VESO-paivina ja siihen palataan opettajien YS-ajalla tarvittaessa.

b) Mitka ovat Yhdessa vahvaksi yhteisoksi -suunnitelman mukaiset, YHR:ssa sovitut toimenpiteet
lukuvuodelle 2023-2024 lukuvuoden 2022-2023 arviointiin pohjautuen?

*

OHR seuraa tilannetta viikoittain ja on valmiina tekemaan interventioita tarpeen mukaan. Lisaksi OHR-aikataulussa
on viikoittain konsultaatioaika, jolloin opettajat voivat olla yhteyksissa OHR-jaseniin ja konsultoida esille nousseiden
asioiden tiimoilta.

Myds tana lukuvuonna muistuteltiin huoltajia elokuussa pidetyssa koko koulun yhteisessa vanhempainillassa
Yhdessa vahvaksi yhteisdksi- suunnitelman olemassaolosta.



https://espoo365.sharepoint.com/sites/SITO-yhteiset/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FSITO%2Dyhteiset%2FJaetut%20asiakirjat%2FHyvinvointimateriaalit%20opettajille%20ja%20nuorisoty%C3%B6h%C3%B6n%2FKiusaaminen%20ja%20v%C3%A4kivalta%2FYhdess%C3%A4%20vahvaksi%20yhteis%C3%B6ksi%20%2DEi%20kiusaamiselle%20KOKONAISUUS%2003%2E12%2E2020%2Epdf&parent=%2Fsites%2FSITO%2Dyhteiset%2FJaetut%20asiakirjat%2FHyvinvointimateriaalit%20opettajille%20ja%20nuorisoty%C3%B6h%C3%B6n%2FKiusaaminen%20ja%20v%C3%A4kivalta

c) Mitka ovat Yhdessa vahvaksi yhteisoksi -suunnitelman mukaiset sosiaalisten tilanteiden ja tunteiden
tunnistamista seka uusien taitojen oppimista varten kaytettavat menetelmat luokkakohtaisesti
lukuvuonna 2023-2024 lukuvuoden 2022-2023 arviointiin pohjautuen? *

Arvokas-tunnit

Positiivinen pedagogiikka (kaikki luokkatasot)

Koulutus eldamaan -vierailut

Hyvaa mieltd yhdessa -materiaali (Suomen mielenterveysseura)
Hyvinvoinnin vuosikello ( mallia Rovaniemelta)

Osallisuus - ryhmayttaminen

d) Milla keinoin koulussamme lisdtaan kouluyhteison - oppilaiden ja henkiléston - hyvinvointia, osallisuutta
ja yhteiso6n kuulumisen tunnetta? *

Oppilaskunnan hallitus 14.9.2023:
Oppilaskunnan hallitus kysyy oppilaiden mielipiteitd ajankohtaisiin asioihin muun muassa idealaatikon avulla.
Oppilaskunnan hallitus jarjestaa luokkien valisia kilpailuja ja tapahtumia koko kouluyhteisélle.

Koulumme tiimi- ja yhteisopettajuusmalli (luokkatasotiimit ja oppikylat) lisda jaksamista ja hyvinvointia. Opettajat
hyotyvat siitd, kun saavat jakaa ilot, surut, suunnittelu- ja arviointivastuun yhdessa. Oppilaat hyotyvat siita, kun
heilld on sdanndllisesti arjessaan enemman kuin yksi turvallinen aikuinen.

Yhteiséllinen opiskeluhuoltoryhma suunnittelee, koordinoi ja arvioi sdanndllisesti jatkuvan ryhmayttamisen
toteuttamista yhdessa henkilokunnan kanssa.

Kaikilla luokilla syksy aloitetaan ryhmayttamisella

Koulussamme toimii kolme osallisuusryhmaa (oppilaskunta, Vihrea raati ja Liikkuva koulu), joiden toiminta lisaa
oppilaiden osallisuuden tunnetta ja hyvinvointia

Juhlat ja muut koulun yhteiset tapahtumat

Sosiaalisten ja tunnetaitojen ohjelmia toteutetaan luokissa saannéllisesti

Retket

Kummitoiminta

Monipuoliset opetusmenetelmat

Ohjatut valitunnit, myés koulualueen ulkopuolella

Ruokailutilanteet

e) Milla keinoin koulussamme vahvistetaan lasten ja nuorten turvallisuuden tunnetta ja tulevaisuususkoa? *

Oppikylat (1-4, 2-5, 3-6)

Oppilaita opettaa useampi aikuinen ja samalla tulee tutuksi muukin koulun henkilékunta.

Luokkatasot 1ahekkain, monta aikuista valvomassa.

Kummitoiminta — oppilaat ovat tuttuja toisilleen.

Kiusaamiseen puuttumisen —malli

Luokissa harjoitellaan paljon tunne- ja kaveritaitoja.

Riidat selvitetdan opettajan avulla ja oppilaita opetetaan ratkomaan ristiriitoja myds itse.

Opettajat huolehtivat, etta jokaisella oppilaalla on koulussa kaveri/kavereita, ketaan ei jateta yksin.
Tulevaisuudesta puhutaan myodnteisesti ja toiveikkaasti. Vallalla olevista ikavista asioista (esim. sodat, taloudellinen
tilanne ym.) puhutaan ikatasoisesti ja lasta rauhoitellen.



Sitouttavan kouluyhteis6tydn tavoitteena on vahvistaa oppilaan kouluun kiinnittymista ja ennaltaehkaista koulupudokkuutta
seka seurata poissaoloja ja puuttua niihin suunnitelmallisesti. (PoL26 §, OPS luvut 4 ja 5)

Espoon koulut noudattavat Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen yhtenevaa poissaoloihin puuttumisen mallia. Mallissa on
maaritelty poissaoloihin suunnitelmallinen puuttuminen, seuranta seka kuvattu ennaltaehkaiseva tyon sisalto.

f) Miten koulussamme vahvistetaan kouluun kiinnittymista tukevaa myoénteista toimintakulttuuria
(poissaolojen ennaltaehkaisy)? *

Luokanopettajat seuraavat oppilaiden poissaoloja ja puuttuvat niihin Poissaolon portaat —ohjeen mukaisesti.
Poissaolojen ylittdessa tietyn tuntimaaran, toimimme LU:hyvinvointialueen ohjeistuksen mukaan yhteistyéssa
koulun oppilashuoltoryhman ja oppilaan huoltajan kanssa.

g) Miten koulussamme varmistetaan LU-hyvinvointialueen poissaolomallin toteuttaminen (esim.
poissaolojen seuraaminen ja puuttuminen)? *

Sitouttavan kouluyhteisttydn tavoitteena on vahvistaa oppilaan kouluun kiinnittymista ja ennaltaehkaista
koulupudokkuutta seka seurata poissaoloja ja puuttua niihin suunnitelmallisesti. (PoL26 §, OPS luvut 4 ja 5)

Espoon koulut noudattavat Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen yhtenevaa lasnaolon vahvistamisen mallia.
Mallissa on maaritelty poissaoloihin suunnitelmallinen puuttuminen, seuranta seka kuvattu ennaltaehkaiseva tyon
sisalto.

3. KOULUN MUU KEHITTAMINEN

a) Miten kestavan kehityksen kasvatuksen toimintasuunnitelman tavoitteita toteutetaan koulussa
lukuvuonna 2023-20247? *

Olemme suunnitelleet vuosikellon mukaisen Kansainvalisyys - ja globaalikasvatus- kalenterin, jonka avulla
tutustumme kyseisen teeman mukaisiin aiheisiin. Koulussa on Kansainvalisyys- ja globaalikasvatus-seing, jossa on
nakyvilla vaihtuvat teemat ja aihealueet. Samat teemat ovat esilla myds monialaisissa opinnoissa ja koulun arjessa
nakyy koko ajan Agenda 2030-tavoitteet.

b) Miten koulussamme valmistaudutaan DigiOne-jarjestelmén kayttoonottoon? *

DigiOne-jarjestelmaa ei ole tulossa kayttéon kuluvana lukuvuonna. Koulussa seurataan hankkeen edistymista ja
ollaan valmiina kouluttautumaan, kun sen aika koittaa.

c) Eri tahojen rahoittamat projektit ja muut yhteistyé6hankkeet *

‘ Erasmus+ akkreditaatio 2027 asti ’

d) Lukuvuoden 2022-2023 arvioinnissa koulun itsearvioinnin ja muun arviointitoiminnan tuloksien
pohjalta nostetut koulun omat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2023-2024: *

Katso lukuvuoden 2022-2023 arvioinnista kohta 7 Koulun itsearviointi ja muu arviointitoiminta

Kehittamiskohteiksi lukuvuodelle 2023-2024 on nostettu tydssa jaksaminen ja tydhyvinvointi seka oppilailla etta
opettajilla, tiedottamisen ja kommunikoinnin selkeys seka lukutaidon kehittaminen.

C. OPPILAITOSYHTEISON TERVEELLISYYDEN JA TURVALLISUUDEN SEKA
YHTEISON HYVINVOINNIN TARKASTUS


https://espoo365.sharepoint.com/sites/kasvujaoppiminen-suomenkielinenperusopetus/SitePages/Kest%C3%A4v%C3%A4n-kehityksen-kasvatus.aspx

1. KOULUN JOHTAMINEN REHTORIN POISSAOLLESSA *

Kirjataan vastuuhenkil®/-t ja yhteystiedot.

Rehtorin poissa ollessa koulua johtavat apulaisrehtorit Arja Rantala ja Maria Bjorkenheim. Heidan poissa ollessa
koulua johtavat joryn jasenet Siiri Autio tai Paula Havu. Heidan poissa ollessaan koulua johtavat virkaialtdan

vanhimmat opettajat:
Mirja Saros
Sirpa Piira

Katri Storgards

2. VARAUTUMINEN JA HARJOITTELU *

Kirjataan paivamaarat / muut tarvittavat tiedot.
Pelastussuunnitelma kasitelty tydyhteisdssa
Palo- ja pelastusharjoitus pidetty (30.8. mennessa)
Suojautuminen rakennukseen kasitelty henkilékunnan kanssa
Riskien arviointi tehty tai paivitetty
Uudet tyontekijat perehdytetty turvallisuusasioihin
Turva-asiat kasitelty vanhempainilloissa

Hataensiapukoulutuksen lukuvuoden alkuun mennessa saaneet (SUPEnN ohjeen mukaisesti
koulut jarjestavat hatadensiapukoulutuksen vuosittain noin 1/3:lle koulun tydntekijoista):

Poliisin vuosittain jarjestdman turvakoulutuksen saaneet:

Miten sijaiset perehdytetaan turvallisuusasioihin (kuka, milloin, materiaali jne.)?

9.8.
21.9.
9.8.
10/2023.
9.8.
29.8.

Koko henkilokunta
viime lukuvuonna

Maija Sinisalo

Turvallisuuskansio
kopiointihuoneessa.

D. TASA-ARVO JA YHDENVERTAISUUSSUUNNITELMAN TOIMENPITEET

LUKUVUODELLE 2023-2024

1. Toimenpiteet tasa-arvon edistamiseen liittyvan koulukohtaisen tavoitteen/tavoitteiden toteuttamiseksi

lukuvuonna 2023-2024: *

Koulun aikuiset huomioivat sensitiivisen, tasa-arvoisen kohtelun tyéssaan. Emme kayta tarpeettomasti
sukupuolittunutta puhetta ja valtdamme olettamasta oppilaiden valintoja sukupuolen perusteella opetus- ja

kasvatustyOssa. Tarkoituksenmukainen ja tasa-arvoinen tilojen kayttd uusissa tiloissa.

Vastuuhenkilot ja aikataulu *

Vastuuhenkilot: Tasa-arvotiimi

Aikataulu: Jatkuvasti



2. Toimenpiteet yhdenvertaisen kohtelun edistamiseen liittyvan koulukohtaisen tavoitteen/tavoitteiden
toteuttamiseksi lukuvuonna 2023-2024: *

Riippumatta oppilaan kieli- tai kulttuuritaustasta, han saa osallisuuden kokemuksia luokka- ja kouluyhteisoon.
Arvostamme ja tuomme esille kouluyhteisomme monikielisyytta. Lisaa kielitaitoa oppiaine tuo esiin oppilaiden kieli-
ja kulttuuritaustoja.

Vastuuhenkil6t ja aikataulu *
Vastuuhenkilot: Tasa-arvotiimi

Aikataulu: Jatkuvasti

E. LUKUVUOSISUUNNITELMAN LITTEET

Koulun ohjaussuunnitelma *

Ei muita liitteita tahan kohtaan!

Ohjaussuunnitelma v 2023-2024.pdf

Muut mahdolliset liitteet

Korkeintaan kaksi liitetta!
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