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18 Kokouksen avaus, laillisuus ja padatosvaltaisuus
Paatdsehdotus
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paattsvaltaiseksi
Paatos
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 17.10

28 Poytakirjan tarkastajan valinta
Paatosehdotus
Johtokunta on 13.10.2021 kokouksessa 28 p&attanyt valita aina yhden
poytakirjan tarkastajan.
Paatos
Poytéakirjan tarkastajaksi valittin Rami Jarvenpaa

Varsinaiset asiat

38 Esityslistan hyvaksyminen kokouksen tygjarjestykseksi

Selostus
Esityslistan hyvaksyminen tyojarjestykseksi

Paatosehdotus
Johtokunta paattad hyvaksya esityslistan kokouksen tydjarjestykseksi

Paatos
Esityslista paatettiin hyvaksya kokouksen tydjarjestykseksi.

48 Oppilaskyselyn tulokset

Selostus

Oppilaille suunnattu kysely toteutettiin arviointisuunnitelman mukaisesti
10.11.-16.12.2022 valisena aikana. Keskeisimmat huomiot esitellaan
johtokunnalle kokouksessa.

Paatdsehdotus
Johtokunta merkitsee saadun selostuksen tiedoksi.

Paatos

Johtokunta merkitsi saamansa selostuksen tiedoksi. Johtokunta nosti
esiin kysymyksen opettajan osoittamasta kiinnostuksesta siita mita
oppilaalle kuuluu. Toivottiin, etta tata asiaa pohdittaisiin opettajien tydn
suunnitteluvaiheessa.



58

68

78

Henkilokuntakyselyn tulokset

Selostus

Henkilékunnalle suunnattu kysely toteutettiin arviointisuunnitelman
mukaisesti 9.1.-31.1.2023 valisena aikana. Keskeisimmat huomiot
esitellaan johtokunnalle kokouksessa.

Paatdosehdotus

Johtokunta merkitsee saadun selostuksen tiedoksi.
Paatos

Johtokunta merkitsi saamansa selostuksen tiedoksi.

Lukuvuoden 2022-2023 arviointi

Selostus

Koulun opettajakunta on 16.5.2023 arvioinut lukuvuosisuunnitelman
toteutumista. Oppilashuoltohenkiléstd 22.5.2023 arvioi omassa
kokouksessaan oppilashuoltosuunnitelman mukaisen oppilashuoltotytn
toteutumista.

Oppilaskunnan hallitus eli oppilasraati kasitteli lukuvuosisuunnitelman
toteutumista 24.5.2023.

Paatosehdotus
Johtokunta merkitsee saadut selostukset tiedoksi

Paatos

Johtokunta hyvaksyi lukuvuosisuunnitelman arvioinnin muutosten
jalkeen.

Postipuun koulun oppilaat ja opetushenkiléstd lukuvuonna 2022-2023

Selostus

Esittelija selvittda tilanteen silté osin, kun oppilaaksiotto ja henkildston
rekrytoinnit ovat valmistuneet.

1.8.2023 aloittaa uutena virkana Postipuun koulussa virka-
apulaisrehtori. Virkaan on valittu Hanna Suokko.

Paatosehdotus
Johtokunta merkitsee saadut selostukset tiedoksi

Paatos

Virka-apulaisrehtorina aloittaa Hanna Suokko 1.8.2023. Muut
opettajavirat on saatu taytettyd, paitsi yhden vakinaisen
luokanopettajaviran paatosta vield odotetaan aluepaallikolta.
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Muut asiat

Selostus

Johtokuntarakenteen uudistaminen Espoossa

4.10.2022 kokouksessa Johtokunta merkitsi tiedoksi toimialan
tarkoituksen selvittédé johtokuntarakenteeseen liittyvat suunnitelmat
vuodenvaihteen jalkeen, kun hyvinvointialueet ovat aloittaneet.
Johtokunnat on valittu kaksivuotiskaudeksi 2021-2023. Vuonna 2021
ilmaistiin pyrkimys tarkentaa naiden kahden vuoden aikana,
lakkautetaanko johtokuntarakenne kokonaan ja miten sen jalkeen
huolehdittaisiin sen hallinnollisista seka kodin ja koulun
yhteistyotehtavista.

Kasvun ja oppimisen toimiala pyytda Espoon koulujen ja lukioiden
johtokuntien, rehtoreiden/koulujohtajien, henkiléstdn ja oppilas-
/opiskelijakuntien seka nuorisovaltuuston ja KoKo Espoo ry:n
nakemyksia johtokuntien toimintaa koskevassa asiassa.

Syksylla 2021 koulujen ja lukioiden johtokunnat on asetettu kahden
vuoden toimikaudeksi 2021-2023. Kevaan ja syksyn 2023 aikana
arvioidaan johtokuntien toiminnan jatkamista tai niiden lakkauttamista.
Tama kysely on olennainen osa valmistelua. Saatujen vastausten
jalkeen asiassa laaditaan ennakkoarviointi vaihtoehdoista
vaikutuksineen.

Vaihtoehdot

1) Johtokuntien toiminta jatkuu

Mikali valmistelussa paadytaan siihen, etta johtokuntien toiminta jatkuu,
toiminta pysyy paaosin nykyisellaén. Kasvun ja oppimisen lautakunnalle
sekd Svenska rum-lautakunnalle tulee syksyn 2023 aikana tehda esitys,
ettd vuonna 2021 asetetut johtokunnat ja niihin nimetyt
jasenet/varajasenet jatkavat valtuustokauden loppuun asti (kuntavaalit
ovat kevaalla 2025). Mikali johtokuntaan kaudelle 2021-2023 valittu ei
halua jatkaa jasenend/varajidsenend, han voi ilmoittaa asiasta
kirjallisesti, jolloin hanen tilalle valitaan lautakunnassa uusi
jasen/varajasen. Oppilasedustajien ja opiskelijajasenten/-edustajien
osalta noudatetaan nykyisia toimintatapoja.

2) Johtokunnat lakkautetaan

Mikali valmistelussa paadytaan siihen, etta johtokuntien toiminta tulisi
lakkauttaa, valmistellaan asia kaupunginhallitukselle ja edelleen
valtuustolle syksyn 2023 aikana. Hallintosaannén muuttamisesta
paattaa valtuusto. Muutokset tulisivat taltd osin voimaan 1.1.2024.
Johtokuntien toiminnan lakatessa, niiden ratkaisuvaltaan kuuluva



oppilaan/opiskelijan maaraaikainen erottaminen tulee hallintosdanndssa
siirtdd lautakunnalle, koska lainsdadanto edellyttaa toimielinkasittelya.
Muiden johtokunnalle kuuluneiden asioiden osalta tulee arvioida
tarkoituksenmukainen toimintatapa. Kasvun ja oppimisen lautakunnan
sekd Svenska rum-lautakunnan péaatettavaksi tulee vieda tarvittavat
muutokset delegointipaatdksiin. Myds koulun/lukion ja
vanhempainyhdistysten tai vastaavien toimijoiden valista yhteistyota
tulisi vahvistaa ja kehittaa.

Rehtori antaa oman vastauksensa kyselyyn.

Koulun johtokunnan, henkilokunnan ja oppilaskunnan tulee kasitella
asia omassa kokouksessaan. Kyselyyn voi tehd& vain yhden
vastauksen ko. roolissa. Kokouksessa tulee muodostaa kanta
kysymykseen johtokuntien toiminnan jatkamisesta tai lakkauttamisesta
tarvittaessa aénestéen. Sen liséksi kokouksessa voidaan laatia
vastauksia avoimiin kysymyksiin. Kokouksesta laaditaan poytakirja.
Poytékirjaa ei tarvitse lahettaa tulosyksikkoon.

Nuorisovaltuustolta ja Koko Espoo ry:Itéd myds yksi koottu vastaus per
toimija.

Vastaukset kyselyyn tulee lahettdd 16.6.2023 mennessa.

Paatosehdotus
Johtokunta antaa toimialalle ndkemyksensa johtokuntien asemasta
kysyttyjen vaihtoehtojen puitteissa.

Paatos

Johtokunta paatti aanestystuloksella 3-2 hyvaksya kannan, etta
johtokunnat tulisi lakkauttaa ja yhteisty6ta vanhempainyhdistysten ja
muiden toimijoiden kanssa tulisi vahvistaa.

Sihteerille annettiin tehtdvaksi vieda tdma ja avoimiin kysymyksiin
kirjoitetut kannanotot toimialan pyytamalla tavalla Webropol-kyselyn
vastauslomakkeelle.

98 Seuraava kokous syksylla 2023

Selostus

Johtokunnalla on aikataulutettu kolme kokousta vuoden ajalle. Tammi-
helmikuussa johtokunta hyvaksyy koulun toimintasuunnitelman seka
johtokunnan toimintakertomuksen. Touko-kesékuussa puolestaan
hyvaksytaan toiminnan arviointi ja seuraavaa lukuvuotta koskevat
evastykset. Syyskuussa on vuorossa lukuvuosisuunnitelman
hyvaksyminen.

Tilanne on talla hetkella epaselva, silla mahdollisina tilannekuvana talla
hetkella on, ettéa johtokuntarakenne lakkautetaan, valtuutetaan nykyiset



johtokunnat jatkamaan erikseen paatettdvan ajan johtokunnan tehtéavia
ensi lukuvuonna tai maarataan kokonaan uusien johtokuntien
valinnasta.

Paatosehdotus

Johtokunta paattad syyskuun loppuun tai lokakuun alkuun kokousajan
ehdollisena edellyttaen, etta taman kokouksen jalkeen lautakunta
paatokselldan valtuuttaa tAman johtokunnan jatkamaan tehtavaansa.
Mikali johtokuntarakenne lakkautetaan tai méaaratdan kokonaan uudet
johtokuntavaalit, tama paatdés kumoutuu ilman erillista paatdsta.

Paatos
Johtokunta paatti ehdollisen kokousajan 26.9.2023 klo 17.00.
10 8§ Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 20,15

Maija-Kerttu Sarvas llpo Salonen
puheenjohtaja esittelija, sihteeri

Pdytakirjan tarkastus

Olen tarkastanut poytékirjan ja todennut sen kokouksen kulun ja tehtyjen paatésten mukaan
laadituksi

/ 2023

Rami Jarvenpaa
poytékirjan tarkastaja

Poytakirjan nahtavana olo

Tama poytéakirja on julkaistu yleisessa tietoverkossa / 2023.



