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| FOrtroendeorganen

1. Fullméaktige

Allmanna bestammelser
1 8§ Organisering av fullmaktiges verksamhet

Kallelse till fullmaktiges forsta sammantrade under mandattiden utfardas av stadsstyrelsens
ordférande och sammantradet 6ppnas av den till aren aldsta narvarande
fullmaktigeledamoten, som for ordet till dess en ordférande och stadgat antal vice
ordférande valts for fullméktige.

Fullmaktige valjer arligen vid sitt sammantrade i juni inom sig en ordférande samt en forsta,
en andra och en tredje vice ordférande for ett ar, om fullméaktige inte har beslutat om en
langre mandattid.

2 § Bildande av fullméktigegrupper
Fullmaktigeledamaoterna kan for fullméktigearbetet bilda fullméktigegrupper.

Om bildande av en fullméktigegrupp samt om gruppens namn och ordférande ska till
fullméktiges ordférande lamnas ett skriftligt meddelande.

Som en fullmaktigegrupp betraktas ocksa en enda fullmaktigeledamot som lamnat ett i 2
mom. avsett meddelande.

3 8§ Intrade i en fullmaktigegrupp samt avgang eller uteslutning ur gruppen

En fullméaktigeledamot som ansluter sig till en fullmaktigegrupp eller avgar fran gruppen ska
lamna ett skriftligt meddelande om detta till fullmaktiges ordférande. Till meddelande om
anslutning ska fogas gruppens skriftliga godkéannande.

Om en fullméktigeledamot uteslutits ur en fullméktigegrupp ska gruppen lamna ett skriftligt
meddelande om detta till fullmaktiges ordférande.

4 § Fullmaktiges forhandlingskommitté

Stadsstyrelsen tillsatter fullméaktiges forhandlingskommitté for att behandla fragor som galler
fullméktiges arbete och aktuella &renden som ska beslutas i fullméktige.

Ledamoter ar fullméktigegruppernas ordférande och deras personliga ersattare
fullmaktigegruppernas vice ordférande. Ifall bada ar forhindrade att delta, kallar
forhandlingskommitténs ordférande ndgon annan medlem i fullmaktigegruppen till
sammantrade.

Pa forhandlingskommitténs moten &r ocksa fullmaktiges och stadsstyrelsens presidier samt
stadsdirektoren, sektordirektdrerna och finansieringsdirektdéren narvarande. Som
forhandlingskommitténs sekreterare fungerar fullmaktiges sekreterare.

Esbo stads koncernforvaltning



Esbo stads forvaltningsstadga 4

5 § Sittordning

Fullmaktiges ordférande férdelar efter att ha hort fullmaktigegrupperna platserna i
fullméktigesalen. Fullmaktigegrupperna meddelar fullméktiges ordférande hur platserna
férdelas inom gruppen.

6 8§ Tillfalliga utskott

Nar fullméaktige beslutat att inom sig tillsatta ett utskott for beredning av ett utlatande eller for
granskning av forvaltningen eller for undersékning av nagon angelagenhet som berérts i en
fullméaktigefraga, ska frdgan om utskottets sammansattning och val av utskottet bordlaggas
till fullméktiges foljande sammantrade, om ett enhalligt beslut i saken inte fattas.

Fullméaktigeledamdternas initiativratt
7 8 Fullmaktigeledamdternas motioner och budgetmotioner

Fullmaktigeledamoterna har ratt att Iamna in motioner i fragor som hanfor sig till kommunens
verksamhetsomrade. En motion ska ha en rubrik som kortfattat beskriver motionens
huvudsakliga innehall.

En motion ska skriftligen lamnas till ordféranden eller i det elektroniska
sammantradessystemet under fullmaktiges sammantrade. Anteckning om inlAmnandet ska
inforas i protokollet for detta sammantrade. Ordféranden relaterar nar sammantradet
avslutas i korthet det som foreslas i motionen.

Motionen ska utan ytterligare behandling remitteras till stadsstyrelsen for beredning. Den
forsta undertecknaren av en motion meddelas om vem som for stadsstyrelsen kommer att
bereda det arende som motionen galler.

Budgetmotioner, som kraver en budgetandring, ska beredas i samband med foljande ars
budget om de lamnas in senast i mars. Budgetmotioner som inlamnats senare ska
behandlas i samband med budgeten for det darpa féljande aret. Budgetmotioner lamnas till
fullmaktiges sekreterare. Stadsstyrelsen ska presentera svaren pa budgetmotionerna for
fullméktige i samband med budgetpropositionen.

Pa en motion som undertecknats av 1-13 fullmaktigeledamoter och inte paverkar budgeten
ska stadsstyrelsen senast ett halvt ar efter att motionen lamnats in avge ett skriftligt svar till
den forsta undertecknaren. Svaret sands till de dvriga ledamdéterna i samband med
foredragningslistan for det forsta fullmaktigesammantradet efter att svaret getts.

Pa en motion som undertecknats av minst 14 fullmaktigeledamoter och inte paverkar
budgeten ska stadsstyrelsen sa fort som majligt men senast ett halvt ar efter att motionen
lamnats in foreldgga ett svar for behandling i fullmaktige.

De svar pa motioner som fullméaktige godkant och de hemstallningar som fullmaktige gjort till
svaren ska sandas for kAnnedom till de nd&mnder och enheter i stadskoncernen vilkas
sektorer motionerna géaller. De godkanda svaren med tillhérande hemstallningar ska beaktas
i beredningen av stadens verksamhetsplan och budget.

Stadsstyrelsen ska arligen fore utgangen av mars till fullméktige 6verlamna en forteckning
dver de motioner som senast foregdende ar i juni lamnats till stadsstyrelsen och som
stadsstyrelsen vid arsskiftet annu inte besvarat. Samtidigt ska stadsstyrelsen meddela vilka
atgarder som vidtagits med anledning av dessa motioner.
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8 § Fragor till stadsstyrelsen

Ledamoterna kan till stadsstyrelsen stalla en fraga i en angelagenhet som berér stadens
eller stadskoncernens forvaltning. Fragan ska ha en rubrik som kortfattat beskriver det
huvudsakliga innehallet i fragan.

Fragan ska skriftligen lamnas till fullmaktiges sekreterare eller i det elektroniska
sammantradessystemet.

Om fragan inte galler stadens eller stadskoncernens forvaltning ska stadsstyrelsen inom nio
veckor efter att fragan lamnats till fullmaktiges sekreterare avge ett skriftligt meddelande till
den forsta undertecknaren att frdgan inte kommer att besvaras.

Om fragan har undertecknats av 1-13 ledamoter ska stadsstyrelsen inom nio veckor efter att
fragan lamnats till fullmaktiges sekreterare avge ett skriftligt svar till den forsta
undertecknaren eller meddela den forsta undertecknaren varfor fragan annu inte kunnat
besvaras. Svaret sénds till de dvriga ledamoterna i samband med fullmaktiges féljande
moteskallelse.

Om fragan har undertecknats av minst 14 ledamoter ska stadsstyrelsen besvara fragan
senast vid det forsta sammantrade som halls efter att nio veckor forflutit fran att fragan
lamnats in till fullmaktiges sekreterare eller meddela orsaken till att fragan &nnu inte kunnat
besvaras. Fragan och svaret pa den eller meddelande om orsaken till att frdgan inte
besvarats ska upptas pa foredragningslistan for fullméaktiges sammantrade.

Om ett svar inte har kunnat ges eller om fullmaktige beslutar att remittera fragan till
stadsstyrelsen for ett nytt svar, ska svaret ges senast vid det forsta sammantradet som halls
efter att nio veckor forflutit fran att svaret uteblivit eller remitterats eller sa ska orsaken till att
fragan annu inte kunnat besvaras meddelas.

Svaret pa fragan eller ovan namnda meddelande ska pa fullmaktiges sammantrade
antecknas for kdnnedom, varvid fullmaktige vid behandlingen av arendet kan godkanna
sadana hemstallningar som arendet foranleder.

Om det vid behandlingen av fragan framstalls forslag om tillsattande av ett utskott for
utredning av den angelagenhet som fragan galler, ska fullméktige fatta beslut om detta.

9 § Sammankallande av fullmaktige pa begaran av minst en fjardedel av
fullmaktigeledamoterna

Minst en fjardedel av ledaméterna kan med stéd av 94 8 2 mom. i kommunallagen begara
att fullmaktige sammankallas for att behandla ett visst arende. Begéaran ska skriftligen
ldmnas in till stadens registratur. Om begéaran lamnas till fullmaktiges ordférande under
sammantradet, ska ordféranden lamna begéran till stadens registratur.

Stadsstyrelsen ska for fullmaktige i bradskande ordning bereda sadana drenden som minst
en fiardedel av fullmaktiges ledamoter pakallat. Beredningen ska goras senast till det
fullmaktigesammantrade som halls inom sju veckor efter begaran om sammankallande.

Ifall det inte halls ett fullmaktigesammantrade inom sju veckor, kallas fullméktige till ett extra
sammantrade inom sju veckor for att behandla arendet.

10 § Fullmaktiges fragestund och seminariemote

Fullméaktiges ordforande kan sammankalla fullmaktige till en fragestund, under vilken
fullmaktigeledamoterna kan stélla muntliga fragor till stadsdirektoren eller sektordirektérerna
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i arenden som lagts fram under fragestunden. Fragorna ska lamnas in skriftligen och far inte
innehalla motiveringar eller kritiska uttalanden.

| kallelsen ska meddelas vilka arenden som behandlas under fragestunden och nar fragorna
senast ska lamnas in till stadens registratur.

Om fragestundens langd, offentlighet och andra forfaringssatt under fragestunden beslutar
fullméktiges ordftrande.

Sakkunniga till fragestunden inkallas av fullmaktiges ordférande, stadsdirekttren eller en
sektordirektor.

Fullmaktiges ordférande kan sammankalla fullmaktige till ett seminariemoéte, under vilket
fullmaktige behandlar aktuella arenden eller utvecklar sitt eget arbete. Seminariemotet fattar
inte beslut enligt kommunallagen i &renden det behandlar. Om seminariemotets langd,
offentlighet och andra forfaringsséatt under moétet beslutar fullmaktiges ordférande.

Sakkunniga till seminariemoétet inkallas av fullmaktiges ordférande, stadsdirektoren eller en
sektordirektor.

Fullméaktiges sammantraden

11 § Elektroniskt sammantrade

Ett fullmaktigesammantrade kan ske elektroniskt eller sa kan enskilda ledaméter delta i
motet pa elektronisk vag forutsatt att

1) man har sorjt for informationssakerheten och for att utomstaende inte kan komma at
sekretessbelagda uppgifter

2) de ledaméter som konstaterats vara narvarande star i bild- och ljudférbindelse med
varandra pa lika villkor

3) publiken har mojlighet att folja fullméaktiges offentliga sammantrade ocksa till den del
nagon deltar i det pa elektronisk vag.

12 § Kallelse till sammantrade

Kallelse till fullméktiges sammantrade ska sandas minst fyra dagar fére sammantradet
separat till varje fullméktigeledamot och till dem som har ratt att narvara och yttra sig vid
sammantradet. Inom samma tid ska tillkannagivande om sammantradet meddelas pa
stadens webbplats. | kallelsen ska tiden och platsen for sammantréadet anges samt de
arenden som ska behandlas.

Moteskallelsen kan skickas elektroniskt om de tekniska redskap och forbindelser som
behdvs star till forfogande.

13 § Foredragningslistan

En foredragningslista med redogorelse for de drenden som ska behandlas samt
motiveringar och forslag till fullmaktiges beslut ska sdndas i samband med kallelsen till
sammantradet, om inga sarskilda skal hindrar detta.

Fullméaktiges foredragningslista uppgors pa saval finska som svenska spraket. Av bilagorna
ska stadsstyrelsens skrivelser till fullmaktige, revisionsberattelsen, utvarderingsberattelsen
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och forvaltningsstadgan, budgetforslaget jamte bilagor samt den godkanda budgeten
uppgoras pa bada spraken.

14 § Inkallande av erséattare

En fullmaktigeledamot som ar férhindrad att skota fullmaktigeuppdraget eller som ar javig i
nagot arende ska utan drojsmal anmala detta till fullmaktiges ordférande. En anmalan till
ordféranden kan aven lamnas in till stadens koncernstab.

Ordféranden eller en person som koncernstaben férordnat ska, efter att av vederbdrande
fullméaktigeledamot eller pa nagot annat tillforlitligt satt fatt veta att hinder eller jav foreligger, i
stéllet for denna fullméaktigeledamot kalla in en erséttare som avsesi 17 § 1 mom. i
kommunallagen

Ordféranden ska vid behov forelagga fullméktige for avgdrande huruvida en
fullméktigeledamot eller ndgon annan som har ratt att narvara ar javig.

15 § Stadsstyrelsens och tjadnsteinnehavarnas representanter vid fullmaktiges
sammantrade

Stadsstyrelsens ordférande, stadsdirektéren, sektordirektérerna och finansieringsdirektéren
ska narvara vid fullmaktiges sammantraden. Deras franvaro utgor dock inget hinder for
behandling av arendena.

Stadsrevisorn har ratt att narvara vid fullméaktiges sammantrade.

Ovriga experter som hors med fullméktigeordférandens tillstdnd ska narvara medan
vederbdrande arende behandlas.

Stadsstyrelsens ledamoter har rétt att narvara.

Ovannadmnda personer har ratt att delta i diskussionen, men inte i fattandet av beslut, om de
inte samtidigt ar fullmaktigeledamaoter.

16 § Ungdomsfullméktiges representation vid fullméktiges sammantrade

Ungdomsfullmaktige utser till varje fullmaktigesammantrade en representant som har
narvaroratt. Representanten har efter ordférandens provning rétt att delta i diskussionen,
men inte i besluten. Ungdomsfullméktiges representant har inte ratt att narvara om
sekretessbelagda uppgifter ingar i de handlingar som behandlas.

17 § Ledning av sammantradet och tillfallig ordférande

Ordféranden leder behandlingen av &rendena samt svarar for ordningen vid sammantradet.
Den som stér sammantradets gang ska av ordféranden uppmanas upptrada pa behorigt
satt. Om uppmaningen inte foljs, kan ordféranden befalla personen ifraga att avlagsna sig.
Om personen inte avlagsnar sig kan ordféranden befalla att personen ska avlagsnas.

Om det uppstar oordning ska ordféranden avbryta eller upplésa sammantradet.

Vid behov kan ordféranden dverlamna ordférandeskapet vid ett sammantrade till en vice
ordférande och under tiden ta del i sammantrédet i egenskap av fullméktigeledamot.

Om bade ordféranden och vice ordférandena ar franvarande eller javiga i nagot arende, ska
en tillfallig ordférande véljas for sammantradet.
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18 8§ Namnupprop

Vid sammantradets boérjan ska ordféranden konstatera vilka fullmaktigeledamaéter som
anmalt forhinder och vilka ersattare som trader i stallet for dem. For att konstatera vilka
fullmaktigeledamdéter som ar narvarande forrattas darefter namnupprop med
omrostningsapparat, om inte ordféranden meddelar ndgot annat. Sedan namnuppropet
forrattats ska ordféranden konstatera huruvida sammantrédet ar lagligen sammankallat och
beslutfort.

Enligt 103 § i kommunallagen ar fullmaktiges sammantrade beslutfort nar minst tva
tredjedelar av ledamoterna ar narvarande.

Aven de ledamdter som deltar i sammantradet pa elektronisk vag anses vara narvarande
forutsatt att sammantradet genomfors i enlighet med bestdmmelserna om elektroniska
sammantradeni 11 8.

19 § Andringar som rér narvaro

En fullmaktigeledamot som infinner sig vid sammantradet efter namnuppropet ska
omedelbart anmala sig for ordféranden. En fullmaktigeledamot som avlagsnar sig under ett
pagaende sammantrade ska till ordféranden lamna meddelande om detta samt om orsaken
hartill. En fullmaktigeledamot som avlagsnat sig och atervander till sammantradet ska ocksa
omedelbart anmala sig for ordféranden.

De fullméktigeledaméter som anmalt sig vid det i 18 8 namnda namnuppropet eller i enlighet
med 19 § 1 mom. och som inte pa det satt som avses i sistnamnda bestammelse meddelat
att de avlagsnar sig fran sammantradet betraktas som narvarande.

Ordféranden kan under sammantradet forratta ett nytt namnupprop, varvid de som da
anmalt sig betraktas som narvarande.

Ifall ordféranden med stéd av det nya namnuppropet finner att fullmaktige har férlorat sin
beslutsforhet, ska ordféranden avbryta sammantradet.

20 § Behandlingsordning

Arendena behandlas i den ordning som framgar av féredragningslistan, om inte fullmaktige
pa forslag av ordféranden beslutar ndgot annat.

Till grund for behandlingen laggs stadsstyrelsens forslag eller, om revisionsndmnden eller ett
tillfalligt utskott berett arendet, det forslag som dessa avgett.

Om stadsstyrelsen, revisionsndmnden eller det tillfalliga utskottet &ndrat sitt forslag i
foredragningslistan innan fullméaktige fattat beslut i &rendet, laggs det andrade forslaget till
grund for behandlingen. Om ett forslag dragits tillbaka ska arendet strykas fran
foredragningslistan.

Behandlingen av arenden leds pa finska och svenska.
21 § Begéaran om ordet

Sedan ordféranden foredragit ett arende for fullméaktige, har fullmaktigeledaméterna réatt att
begara ordet med den apparat som anvands for andamalet.

Ordféranden kan likval bestamma att ordet begars sa, att det till ordféranden éverlamnas en
skriftlig begaran om ordet eller ocksa genom handupprackning eller pa nagot annat tydligt
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uppfattbart satt, dock inte muntligen medan nagon annan talar. Om ordet samtidigt begars
saval skriftligen som pa annat satt, har en skriftlig begaran foretrade. Om flera
fullméktigeledamoter samtidigt begar ordet, avgor ordféranden i vilken ordning ordet beviljas.

Varje ledamots forsta anforande i ett arende ar i regel hégst tre minuter langt. Langden pa
en ledamots féljande anféranden i samma arende ar hogst en minut. Avvikelser fran detta ar
pa forhand 6verenskomna gruppanféranden samt presentationsanféranden av
revisionsnamndens ordférande under behandlingen av utvarderingsberattelsen och
revisionsnamndens utlatanden.

Om en fullmaktigeledamot dnskar bemota ett egentligt anforande och under anférandet i
detta syfte begart ordet, kan ordféranden bevilja honom eller henne ratt till att fran sin plats
halla ett hogst en minut langt replikanférande innan ordet ges dem som tidigare anhallit
darom. P& motsvarande satt kan ordféranden ge den som hallit ett anférande som bemotts
med ett replikanforande ratt till ett svarsreplikanférande pa hogst en minut.

| ett replikanférande far endast inga utredningar och rattelser som omedelbart beror
anforandet. | ett svarsreplikanférande far endast inga svar pa sadant som ingick i
replikanférandet.

Vid behandlingen av en motion som avses i 7 § eller en fraga som avses i 8 § ska
ordféranden forst ge ordet at forsta undertecknaren av motionen eller frdagan om denne
begar det.

Ordféranden kan, med avvikelse fran vad ovan i denna paragraf ar bestamt, nar
behandlingen av ett arende inleds ge ordet at forhandlingskommitténs ordférande eller om
denne ar forhindrad at férhandlingskommitténs vice ordférande. Ordféranden kan pa
motsvarande sétt lata en representant for varje fullmaktigegrupp halla ett gruppanfoérande i
gruppernas storleksordning.

Om stadsstyrelsens ordférande eller nér ordféranden har foérhinder dess vice ordférande
eller stadsdirektdren, en sektordirektor eller nar de har forhinder deras stallféretradare begar
ordet ska detta beviljas fére andra talare. Samma réatt tillkommer ordféranden i ett av
fullmaktige tillsatt utskott vid behandlingen av ett &rende for vars utredning utskottet tillsatts.
Ordféranden har ratt att enligt provning bevilja aven andra tjansteinnehavare ordet.

Till stadsstyrelsens ordforande eller vice ordférande kan ordet pa begéaran beviljas ocksa i
normal ordning.

Foretrade ska ges anféranden som géller arbetsordningen och tar upp
behandlingsordningen for ett arende.

22 8 Anforanden

Anforandena ska hallas fran talarstolen. Ordféranden kan likval tilldta att ett anforande héalls
fran platsen.

En talare ska bemdda sig om att uttrycka sig kortfattat och halla sig till den sak som
behandlas. Avviker talaren fran saken eller anvander férolampande eller annars opassande
uttryck ska ordféranden aterkalla honom till ordningen. Om talaren inte hérsammar
tillrattavisningen kan ordforanden franta honom ordet.

Ordféranden ska se till att en talare inte med avsikt forlanger behandlingen av ett arende,

exempelvis genom att upprepa det som namnts i sammantradeshandlingarna eller i tidigare
anforanden eller genom att annars tala pa ett sadant satt att det kan uppfattas som en
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avsiktlig forlangning av behandlingen. Efter att ordféranden papekat saken kan ordféranden
forbjuda ledamoten att fortsatta sitt anférande.

23 8 Anvandning av illustrationsmaterial under anforanden

| samband med anféranden kan man med ordférandens samtycke anvanda
illustrationsmaterial. | illustrationsmaterialet kan inga text, bilder eller rérliga bilder.
lllustrationsmaterialets kalla ska namnas.

lllustrationsmaterialet ska anknyta till det &rende som behandlas.
lllustrationsmaterialet far inte vara forolampande eller pa annat satt olampligt.

Bilderna ska vara tydliga och texterna lasbara oberoende av var i fullmaktigesalen man
befinner sig.

Om illustrationsmaterialet inte motsvarar anvisningarna, kan ordféranden forbjuda att det
presenteras.

Det ar onskvart att det i illustrationsmaterialet ingar endast en sida per presentation. Om
illustrationsmaterialet bestar av flera sidor ska talaren sjalv sorja for att sidorna byts.

lllustrationsmaterialet som talaren vill presentera i samband med anférandet lamnas till
ordféranden i tillrackligt god tid fore anférandet, sa att visningsapparaten ar i funktion genast
nar anférandet inleds. Om visningsapparaten inte fas igang fore anfoérandet och talaren anda
vill presentera illustrationsmaterialet, maste talaren be om ordet pa nytt.

24 § Avbrytande av behandling

Om det under diskussionen framstallts ett understoétt férslag om bordlaggning av arendet
eller ndgot annat forslag vars godkannande innebar att behandlingen av arendet avbryts,
ska de foljande talarna pa uppmaning av ordféranden begransa sina yttranden till att endast
galla detta forslag.

Sedan diskussionen om forslaget avslutats, ska ordféranden forelagga fullméktige for
avgorande huruvida behandlingen av arendet ska fortsattas.

Ett bordlagt arende ska forelaggas fullméktige vid féljande sammantrade, om fullméktige inte
beslutat nagot annat.

25 8§ Forslag och konstaterande av beslut

Forslag som framstalls under diskussionen ska avfattas skriftligen eller inféras i det
elektroniska métessystemet, om ordféranden kraver detta.

Né&r alla anféranden har hallits forklarar ordféranden diskussionen avslutad. Darefter ska han
for godkédnnande framlagga en redogorelse for de forslag som framstéallts under
diskussionen.

Forslag som inte vunnit understod eller som framforts alternativt eller gar utéver det arende
som ar under behandling tas inte upp till omréstning. Det forslag som ligger till grund for
behandlingen tas dock upp till omréstning &ven om det inte vunnit understdd.

Om det inte finns andra forslag som kan tas upp till omréstning &n det som ligger till grund
for behandlingen, ska ordféranden konstatera forslaget som fullméktiges beslut.
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26 8 Omrostningssatt
En omroéstning ska forrattas dppet.

Om en omrdstning har forrattats pa nagot annat satt &n genom namnupprop eller med
omrostningsapparat, ska omréstningen, om nagon sa kraver eller ordféranden for klarhetens
skull anser det nddvandigt, forrattas pa nytt genom namnupprop eller med
omroéstningsapparat.

27 8§ Omrostningsordning

Nar en omrostning ska forrattas forelagger ordféranden fullméktige en omrostningsordning
for godkénnande. Vid uppgdrandet av den ska féljande beaktas:

1) Omrostningen ska forst galla de tva forslag som mest avviker fran det forslag som
ligger till grund for behandlingen. Det segrande forslaget ska stallas mot det
aterstadende forslag som mest avviker fran det till grund fér behandlingen liggande
forslaget, varefter det fortsatts pa detta satt tills ett slutligt motférslag erhallits till det
forslag som ligger till grund for behandlingen. Om ett forslag innebér att det forslag
som ligger till grund for behandlingen i sin helhet forkastas, ska det dock som sista
forslag stallas mot det som segrat bland de 6vriga férslagen;

2) Om ett &rende galler beviljande av anslag ska omrgstningen forst galla godkdnnande
eller forkastande av det forslag som avser det storsta beloppet, varefter forslagen pa
detta satt upptas till omrostning i storleksordning tills nagot av dem blivit godkant,
varefter omrostning inte langre forrattas om de mindre forslagen; samt

3) Om ett forslag kan godkénnas eller forkastas oberoende av dvriga forslag ska
omrdstningen om godkannande eller férkastande av forslaget ske separat.

Om beslutet enligt lagen kraver understéd av en kvalificerad majoritet, ska ordféranden
meddela detta fére omréstningen och beakta det vid konstaterandet av omrdstningens
resultat.

28 § Hemstallan

Fullmaktige kan efter att ha fattat beslut i ett arende rikta en hemstéllan till stadsstyrelsen.
En hemstéllan ska hanfora sig till det arende som behandlas och inte std i strid med
fullmaktiges beslut eller innebara en andring eller utvidgning av detta.

En godk&nd hemstéllan sands for kAnnedom till de n&mnder och enheter i stadskoncernen
vilkas sektorer hemstéallan beror.

Val och proportionella val

29 § Allmanna bestdammelser

Nar ett val forrattas med slutna sedlar ska rostsedeln vara hopvikt sa att dess innehall inte ar
synligt. RGstsedeln far inte uppta ovidkommande anteckningar.

Om valet enligt lagen kraver understéd av en kvalificerad majoritet, ska ordféranden
meddela detta fére omréstningen och beakta det vid konstaterandet av valets resultat.

Under ett elektroniskt sammantrade kan val forrattas bara om valhemligheten ar tryggad.
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Varje fullméktigeledamot ska till fullmaktiges ordférande avlamna sin rostsedel i den ordning
namnuppropet forutsatter.

Roster kan ges varje kandidat som kommer i fraga i valet, &ven om kandidaten inte
foreslagits eller understotts under diskussionen.

30 § Bitraden vid valforrattningen

N&r majoritetsval forrattas med slutna sedlar ska protokolljusterarna vara réstréknare och
aven annars bitrada vid valférrattningen, om fullméaktige inte beslutar nagot annat.

31 § Fullméktiges valnamnd

Fullmaktige valjer for sin mandattid en valnamnd for proportionella val. Valnamnden bestar
av fem ledamoter med personliga erséttare.

Fullm&ktige valjer en ordférande och en vice ordférande bland dem som valts till ledaméter.

Som valndmndens sekreterare fungerar fullmaktiges sekreterare, om inte fullméaktige
beslutar nagot annat.

32 § Inlamnande av kandidatlistor samt namnupprop vid valférrattningen

Fullméktige bestammer néar kandidatlistorna senast ska dverlamnas till fullméaktiges
ordférande samt nar namnuppropet vid valférrattningen ska inledas.

33 § Uppgdrande av kandidatlistor

Antalet kandidater i en kandidatlista far vara hogst detsamma som antalet ledamoter och
ersattare som ska véljas.

| en kandidatlistas rubrik ska namnas vid vilket val listan anvands. Kandidatlistan ska
undertecknas av minst tva fullmaktigeledaméter. Den forsta av undertecknarna ar ombud for
listan, 6verlamnar den till fullmaktiges ordférande och har ratt att inféra i 34 § avsedda
rattelser.

34 § Granskning och rattelse av kandidatlistor

Sedan tiden for inlamnande av kandidatlistorna gatt ut, 6verlamnar fullmaktiges ordférande
listorna till valnamnden, som granskar huruvida de ar riktigt uppgjorda. Om det forekommer
fel i ndgon kandidatlista ska ombudet ges tillfélle att inom en av valndmnden utsatt tid ratta
felet.

Om samma person annu efter att kandidatlistorna rattats ar upptagen som kandidat pa tva
eller flera listor ska valnamnden savitt mojligt fraga kandidaten pa vilken lista hans namn ska
upptas.

35 § Sammanstallning av kandidatlistor

Sedan tiden for rattelser enligt 34 § gatt ut ska valnamnden uppgora en sammanstallning av
de kandidatlistor som den godkant, varvid varje kandidatlista forses med ett
ordningsnummer.

Sammanstallningen av kandidatlistorna ska framlaggas i fullméktiges sessionssal innan
namnuppropet vid valférrattningen inleds och, om sa kravs, lasas upp for fullmaktige.
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36 § Valforrattning

Varje fullmaktigeledamot ska i den ordning namnuppropet férutsatter till fullmaktiges
ordférande avlamna en rostsedel dar han antecknat numret pa den kandidatlista pa vilken
han rostar.

37 § Konstaterande av valresultatet och forvaring av rostsedlarna

Sedan namnuppropet forrattats éverlamnar fullmaktiges ordférande rostsedlarna till
valndmnden, som granskar deras giltighet samt raknar ut och konstaterar valresultatet,
varvid i tillampliga delar ska iakttas det som ar bestamt om kommunalval.

Valndmnden lamnar ett skriftligt meddelande om valresultatet till fullmaktiges ordférande,
som meddelar fullméktige valresultatet.

Rostsedlarna ska forvaras tills beslutet om valet vunnit laga kraft. Detsamma galler de sedlar
som anvants vid lottdragning. Om valet férrattats med slutna sedlar ska dessa forvaras i
slutet omslag.

Invanares initiativ och ungdomsfullméaktiges motioner

38 § Invanarinitiativ

Kommuninvanarna samt sammanslutningar och stiftelser som har verksamhet i kommunen
har réatt att komma med initiativ i fragor som galler kommunens verksamhet. Initiativtagaren
ska informeras om de atgarder som vidtagits med anledning av initiativet.

Dessutom har de som utnyttjar kommunens tjanster ratt att komma med initiativ i frdgor som
galler tjansterna i fraga.

Fullmaktige ska arligen fore utgangen av mars underrattas om de initiativ som har tagits i
fragor som hor till fullmaktiges behorighet och om de atgarder som har vidtagits med
anledning av initiativen.

39 § Folkomroéstningsinitiativ

Ifall minst fyra procent av kommunens 15 ar fyllda invanare tar initiativ till en folkomrostning,
ska fullmaktige senast vid det forsta sammantradet som halls efter att fem veckor forflutit
fran att initiativet lamnades in besluta om en folkomrdstning enligt initiativet ska ordnas.

40 § Ungdomsfullmaktiges motioner och stallningstaganden

Fullméaktige ska arligen fére utgdngen av januari delges ett sammandrag av
ungdomsfullméaktiges motioner och stéllningstaganden under det foregaende aret.
Protokoll och expeditioner

41 § Protokoll

| fullméktiges protokoll ska antecknas:

1) de fullmaktigeledaméter som vid olika tidpunkter varit narvarande vid sammantradet
samt nar ordféranden respektive vice ordférandena fungerat som ordférande vid
sammantradet,
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2) de narvarande stadsstyrelseledamoter som inte ar fullmaktigeledamoter och de
narvarande tjansteinnehavare som har ratt att narvara samt ungdomsfullméktiges
representant,

3) sammantradets protokollforare,
4) konstaterande av sammantradets laglighet och beslutsforhet,
5) protokolljusterarna och tidpunkten for justering av protokollet,

6) separat for varje arende foredragningen, forslag som framstéllts, understétts och
eventuellt forfallit, omréstningar och resultaten av dessa, val och valbitraden,
valresultaten, fullmaktigeledaméter som konstaterats vara javiga samt fall da
avvikande mening anmalts samt

7) o6vriga omstandigheter som belyser sammantradet och dess forlopp. Till protokollet
ska fogas listor 6ver namnupprop och omrdstningar.

Till protokollet ska fogas anvisningar om sdkande av andring i besluten.
| protokollet ska antecknas den tid under vilken protokollet hélls framlagt.
42 § Justering av protokoll

Fullmaktiges protokoll justeras av tva varje gang for uppgiften valda fullméaktigeledamaéter,
om fullméktige inte beslutat att protokollet i sin helhet eller i fraga om ett bestamt arende ska
justeras pa nagot annat satt.

Om den ledamot som valts till att justera protokollet anser att det inte motsvarar
sammantradets gang, ska han utan dréjsmal meddela detta till protokollféraren som sedan
antingen rattar protokollet och sénder den nya versionen till ordféranden och
protokolljusterarna eller meddelar ordféranden och protokolljusterarna att protokollet enligt
hans asikt motsvarar sammantradets gang.

Om den ledamot som valts till att justera protokollet inte godkanner nagon del av protokollet,
ska protokollets riktighet nar det galler denna del kontrolleras under nasta
fullméaktigesammantrade.

Om den ledamot som valts till att justera protokollet inte justerat protokollet fore nasta
fullmaktigesammantrade, kontrolleras protokollets riktighet under nasta
fullméktigesammantrade.

43 § Undertecknande av handlingar

Avtal och andra foérbindelser grundade pa fullmaktiges beslut ska undertecknas av
stadsdirektoren eller en sektordirektor.
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2. Stadsstyrelsen och ledning av staden
1 § Stadsstyrelsen och sektionerna

Stadsstyrelsen leder stadens och stadskoncernens forvaltning och ekonomi samt har hand
om utvecklingen av verksamheten och verksamhetens resultat i enlighet med fullméaktiges
beslut.

Under stadsstyrelsen lyder koncernsektionen, narings- och konkurrenskraftssektionen samt
lokal- och bostadssektionen.

Till stadens koncernledning hor stadsstyrelsen och dess koncernsektion, stadsdirektéren,
sektordirektorerna och finansieringsdirektoren.

Koncernledningen svarar for styrningen av stadskoncernen och for anordnande av
riskhantering och koncernévervakning.

2 § Sammansattning

Stadsstyrelsen bestar av femton ledamoter med personliga ersattare. Minst halften av
ledamoterna och presidiet ska vara fullmaktigeledamoter. Fullméaktige valjer bland
ledamoterna ordférande och tva vice ordforande.

Stadsstyrelsens ordférande kan skota sitt uppdrag pa heltid eller deltid och vice
ordférandena pa deltid.

Koncernsektionen, narings- och konkurrenskraftssektionen samt lokal- och
bostadssektionen bestar vardera av nio ledamoter med personliga erséattare. Fullméktige
vdaljer sektionernas ledamater och ersattare. Stadsstyrelsens presidium ska vara ledaméter i
antingen koncernsektionen, narings- och konkurrenskraftssektionen eller lokal- och
bostadssektionen. Som ordférande for sektionerna fungerar stadsstyrelsens ordférande eller
vice ordférande. Till ersattare i sektionerna kan ocksa véljas en person utanfor
stadsstyrelsen.

3 8 Stadsstyrelsens uppgifter och beslutanderatt
Stadsstyrelsen

1) svarar for beredningen och verkstalligheten av stadsfullmaktiges beslut och fér
tillsynen over beslutens laglighet,

2) svarar for anordnandet av koncernstyrningen och koncerndvervakningen samt for
beredningen av principerna fér koncernstyrning och malen for
koncernsammanslutningarna,

3) svarar for framjande av invanarnas halsa och valfard samt for forebyggande
rusmedelsarbete,

4) svarar for principerna och framjandet av invanarnas mojligheter att delta och
paverka,

5) leder det regionala samarbetet och beslutar om de principer som ska iakttas i
enlighet med Berattelsen om Esbo,
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6) styr planlaggningen samt den 6vergripande planeringen av markanvandningen samt
beslutar i enlighet med Beréattelsen om Esbo om de principer som géller
markanvandningen, planlaggningen och bostadspolitiken,

7) beslutar i fraga om egendom om principer for anskaffning, forsaljning och
forvaltningsorganisation samt krav pa avkastning av egendom och andra mal,

8) beslutar om principerna for nérings-, konkurrenskrafts-, sysselsattnings- och
utbildningspolitiken samt fér framjande av integrationen av invandrare,

9) beslutar om principerna for miljépolitiken och om miljomalen,
10) beslutar om anvisningarna for intern kontroll och riskhantering,
11) beslutar om principerna for affarsverken,

12) beslutar om principerna for personalpolitiken,

13) beslutar om principerna for placeringen av fondmedel,

14) beslutar om principerna for stadens och stadskoncernens upplaning och anvandning
av derivat,

15) beslutar om principerna for och uppféljningen av en hallbar utveckling och
klimatarbetet,

16) beslutar om strategiska riktlinjer som géaller ICT och om strategiskt betydande ICT-
projekt,

17) beslutar om grundande av bolag, andra samfund och stiftelser samt kdp och
forsaljning av aktier och andelar, om képesumman foér dessa ar hégst 10 miljoner
euro

18) beslutar om medlemskap i foreningar, organisationer och motsvarande om
behdrigheten inte har tilldelats en namnd eller en direktion,

19) beslutar om beviljande av langfristiga Ian samt i fraiga om bostadsproduktion
beviljande av sjalvfinansieringsandel och Ian till stadens hyreshusbolag,

20) beslutar om kop och hyrning av fast egendom, om behdrigheten inte har tilldelats
narings- och konkurrenskraftssektionen, stadsmiljosektorns forvaltnings- och
utvecklingsdirektor eller tomtchefen,

21) beslutar om utarrendering av fast egendom och férsaljning till ett varde av hogst 10
miljoner euro, om fastigheten inte anvands av staden eller valfardsomradet och om
behdrigheten inte har tilldelats narings- och konkurrenskraftssektionen,
stadsmiljosektorns forvaltnings- och utvecklingsdirektor eller tomtchefen,

22) beslutar om Overlatelse av I6s egendom, om behdrigheten inte har tilldelats narings-
och konkurrenskraftssektionen, stadsdirektdren eller en sektordirektor,

23) beslutar om godkannande av markanvandningsavtal,
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24) godkanner detaljplaner och detaljplaneandringar som inte har betydande verkningar
och som hanfor sig till ett markanvandningsavtal,

25) godkanner forslag till generalplaner och generalplaneandringar att framlaggas
offentligt enligt 19 och 32 § i markanvandnings- och byggférordningen samt ge
utlatanden om anmarkningar mot dem,

26) beslutar om att utse utvecklingsomraden nar det inte ar nodvandigt att utarbeta en
plan eller att &ndra planen for att utveckla omradet,

27) ger allménna anvisningar om uttag av utvecklingskostnadsersattning enligt 12 a kap.
i markanvandnings- och bygglagen,

28) ger byggnadsuppmaning enligt 97 § i markanvandnings- och bygglagen,

29) godkanner verksamhetsomradet enligt lagen om vattentjanster for det
vattentjanstverk som finns inom kommunen,

30) beslutar om beloppet pa avgifter som tas ut for stadens tjanster eller andra
prestationer, om behdrigheten inte har tilldelats namnderna eller direktionerna,

31) ger forklaring med anledning av besvar som galler beslut av fullmaktige, om
stadsstyrelsen anser sig kunna instdmma i slutresultatet av fullmaktiges beslut.

Stadsstyrelsens behorighet bestams for personalfragor i personalstadgan och for
upphandlingsfragor i upphandlingsstadgan.

4 § Koncernsektionens uppgifter och beslutanderétt
Koncernsektionen

1) framstéller forslag for stadsstyrelsen om arenden som galler koncern- och
samfundsstyrningen,

2) framstaller forslag for stadsstyrelsen om arenden som géller grundande av bolag och
andra samfund, kép och forsaljning av aktier och andelar samt grundande av
stiftelser, med undantag for foretag om vilka beslut fattas av narings- och
konkurrenskraftssektionen,

3) foredrar i stadsstyrelsen for Berattelsen om Esbo d&renden som géller garpolitiken
och koncern- och samfundsstyrningen

4) ger samfunden utldtande om samfundens budget och ekonomiplan,

5) utser stadens representant pa samfundens och stiftelsernas bolagsstammor och
arsmoten och motsvarande samt ger representanterna anvisningar.
Koncernsektionen kan éverféra behdrighet till stadsdirektdren eller en sektordirektdr,

6) utser stadens kandidater till samfundens och stiftelsernas styrorgan och som
revisorer samt ger stadens representanter i samfundens och stiftelsernas styrorgan
anvisningar om stadens standpunkt. Koncernsektionen kan éverfora behorighet till
stadsdirektoren eller en sektordirektor,
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7

8)

styr beredningen av arenden som géller regionalt samarbete och ger anvisningar i
anslutning till regional agarstyrning,

ger enligt av stadsstyrelsen godkénda riktlinjer och principer
koncernsammanslutningarna, stadens affarsverk och dvriga samfund anvisningar i
fragor som galler stadskoncernens forvaltning och dess anordnande.

| bradskande fall far stadsdirektoren for koncernsektionens rakning fatta beslut om uppgifter
som namns ovan i punkt 5 och 6.

5 8§ Narings- och konkurrenskraftssektionens uppgifter och beslutanderéatt

Narings- och konkurrenskraftssektionen

1)

2)

3)
4)

5)

6)

framstéller forslag for stadsstyrelsen om principerna for narings-, konkurrenskrafts-,
sysselsattnings- och utbildningspolitiken samt for frAmjande av integrationen av
invandrare,

beslutar om arenden som galler yrkesutbildning, hégskoleutbildning och
vuxenutbildning enligt principer faststallda av stadsstyrelsen,

styr utveckling av stadsdelar som utsetts av stadsstyrelsen,
beslutar om principerna for stadsmarknadsféringen,

foredrar i stadsstyrelsen arenden till Berattelsen av Esbo som géller konkurrenskratft,
naringspolitik och sysselséttning,

beslutar pa grundval av principer som stadsstyrelsen godkant om reservering, byte,
utarrendering och foérsaljning av tomter for arbetsplatser och bostader och 6vrig
anvandning samt om forsaljning av byggnader som overlats i samband med dessa
affarer, om det inte ar frdgan om en fastighet som anvands av staden eller
valfardsomradet vars képesumma overstiger 10 miljoner euro, om det gangse vardet
for en byggnad som Overlats inte ar éver en miljon euro och om behdorigheten inte har
tilldelats stadsmiljosektorns forvaltnings- och utvecklingsdirektor.

6 8§ Lokal- och bostadssektionens uppgifter och beslutanderatt

Lokal- och bostadssektionen

1)
2)

3)

4)
5)

6)

beslutar om principerna for upphandling och anvandning av lokalerna,
framstaller forslag till lokalprojekt for stadens ekonomiplan,

godkanner projektplaner fér husbyggnadsprojekt om nybyggnadsprojektets
omfattning inte 6verstiger 2 500 kvadratmeter vaningsyta eller omfattningen av ett
projekt for ombyggnad av gamla lokaler inte dverstiger 5 000 kvadratmeter
vaningsyta om projektet inte i 6vrigt &r betydande med avseende pa t.ex. kostnader,
anvandningssyfte eller kulturhistoriska varden,

framstéller forslag for stadsstyrelsen om principerna for bostadspolitiken,
beslutar om bostadspolitiska &renden enligt principer faststéllda av stadsstyrelsen,

ger utldtande om ansdkningar av lan for byggande och ombyggnad av bostader.
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Lokal- och bostadssektionen fungerar som direktion for affarsverket Esbo lokaler, som inom
sitt omrade ska

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

leda och dvervaka verksamheten, den interna kontrollen och riskhanteringen enligt
fullméktiges och stadsstyrelsens beslut,

svara for att folja upp verksamhetsresultatet och budgetutfallet samt for att framja
produktivitet och verkningsfullhet,

besluta om verksamhetsprinciperna for produktion och utbud av tjanster,

besluta om upphandlingsprinciperna for produktion och utbud av tjanster i enlighet
med Berattelsen om Esbo,

pa stadsstyrelsens vagnar ge utlatanden till den del inte nagot annat féljer av
begaran eller det aktuella arendet,

besluta om utvecklingen av Esbo lokalers verksamhet inom ramen for de mal som
fullméaktige satt for verksamheten och ekonomin samt félja och rapportera hur malen
nas,

svara for anskaffning och éverlatelse av lokaler, administration av lokaler,
fastighetshallning, ombyggnad och arsreparationer samt 6vriga lokaltjanster,

som representant for aktieagaren svara for arenden som hanfor sig till férvaltningen
av bostads- och fastighetsbolag,

godkanna affarsverkets ekonomiplan och verksamhetsberéttelse,

10) besluta om investeringar som tacks med affarsverkets egen inkomstfinansiering och

om andra utgifter med lang verkningstid. Beslut om investeringar som Gverskrider
dessa fattas av fullmaktige i samband med ekonomiplanen,

11) besluta om anskaffning av byggnader och anlaggningar pa general- eller

detaljplanerat omrade nér priset dverstiger 1 000 000 euro,

12) besluta om hyrning av byggnader och lagenheter for langre tid an tio ar om

behorigheten inte har tilldelats bostadschefen,

13) besluta om 6verlatelse av lokaler till anvandarna

14) representera kommunen och fora dess talan i affarsverkets uppgiftsomrade.

7 8§ Stadsstyrelsens ordférandes uppgifter

Stadsstyrelsens ordférande

1)

leder det politiska samarbete som kravs for genomfdrandet av Beréttelsen om Esbo
och av stadsstyrelsens uppgifter genom att fora diskussioner med de politiska
grupperna, samarbetar med andra staders och kommuners politiska ledning samt
haller kontakt med invanare och andra intressentgrupper tillsammans med
stadsstyrelsens vice ordférande,
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2) svarar for beredningen av direktérsavtalet for stadsdirektéren och for arligen en mal-
och utvecklingsdiskussion med stadsdirektoren.

8 8§ Foredragning
Foredragande &r stadsdirektdren och sektordirektdrerna, var och en inom sin sektor.

Stadsdirektoren foredrar i koncernsektionen utlatanden som ges om servicenivan och
budgeten for betydande sammanslutningar samt 6vriga strategiska arenden.

Foredragande i direktionen for affarsverket Esbo lokaler ar verkstéllande direktéren for
affarsverket Esbo lokaler.

Vid behov avgor stadsdirektéren vem som ska foredra ett &rende.

Stadsdirektéren har dock ratt att éverta féredragningen av ett arende inom en
sektordirektors sektor samt dverféra féredragningen av arenden inom sitt
verksamhetsomrade pa sektordirektorerna eller andra foredragande pa forordnande av
stadsstyrelsen.

Stadsmiljodirektéren har ratt att foredra vilket av direktionen for affarsverket Esbo lokalers
arenden som helst.

9 § Stadens organisation och ledning

Stadens organisation bestar av koncernforvaltningen, enheten for intern revision,
resultatomradet for livskraft och tva sektorer, sektorn for fostran och larande samt
stadsmiljosektorn.

Staden leds av stadsdirektdren som &r understalld stadsstyrelsen.
Sektordirektdrerna lyder under stadsdirektoren.

Direktoren for sektorn for fostran och larande leder sektorn for fostran och larande som
sektordirektor. Stadsmiljodirektdren leder stadsmiljosektorn som sektordirektor.

10 § Stadsdirektérens uppgifter och beslutanderatt
Stadsdirektéren
1) leder understélld stadsstyrelsen stadens verksamhet, férvaltning och ekonomi,

2) svarar for att arenden som behandlas av stadsfullmaktige och stadsstyrelsen bereds,
koordineras och verkstalls pa behorigt sétt,

3) foljer upp lagligheten och andamalsenligheten i de beslut som fattas av
sektordirektorerna, livskraftsdirektoren, raddningsdirektdren, revisionsdirektdren och
tjansteinnehavarna i koncernférvaltningen samt, om det behévs, vidtar med
anledning av besluten atgarder som avses i 92 § i kommunallagen,

4) svarar for ordnandet av stadskoncernens informationshantering, hantering av avtal,
interna kontroll samt riskhantering inklusive dataskydd pa behorigt sétt,

5) svarar for stadens internationella, nationella och regionala intressebevakning i
enlighet med de riktlinjer som fullmaktige och stadsstyrelsen har beslutat om,
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6) representerar staden eller utser stadens representant pa samfundens och
stiftelsernas bolagsstammor och arsmoéten och motsvarande samt ger
representanterna anvisningar med stod av behdorighet tilldelad av koncernsektionen
och pa koncernsektionens vagnar i bradskande fall,

7) utser stadens kandidater till samfundens och stiftelsernas styrorgan och som
revisorer samt ger stadens representanter i samfundens och stiftelsernas styrorgan
anvisningar om stadens standpunkt med stod av behdérighet tilldelad av
koncernsektionen och pa koncernsektionens vagnar i bradskande fall,

8) representerar staden eller utser stadens representant i forhandlingar och evenemang
som géller staden, om stadsstyrelsen inte har bestamt annat,

9) beslutar om stadens representation och anvandningen av stadsfullméktiges och
stadsstyrelsens representations- och dispositionsmedel,

10) beslutar om planerna for placeringen av fondmedel,

11) beslutar inom granser, som stadsfullmaktige faststaller, om upptagande av lan,
konvertering av lan, fortida aterbetalning av lan och andring av lanevillkor,

12) beslutar om placering av stadens medel och beviljande av kortfristiga kassalan,

13) beslutar om férsaljning eller kdp av finansiella vardepapper,

14) beslutar om avtal om leasingfinansiering,

15) beslutar om avtal om bruksleasing och serviceleasing av fordon och arbetsmaskiner,
16) beslutar om anvandning av derivatinstrument,

17) beslutar om stadens férsakringar,

18) beslutar om Gverlatelse av 16s egendom vars gangse varde inte 6verskrider en miljon
euro, om behdrigheten inte har tilldelats narings- och konkurrenskraftssektionen eller
sektordirektoren,

19) beslutar om beviljande av lattnad eller befrielse i enskilda fall i fraga om betalande av
avgift, ersattning eller fordring till staden, om behdrigheten inte har tilldelats en
sektordirektor,

20) beslutar om beviljande av skadestand eller motsvarande ersattning nar staden ar
ersattningsskyldig eller skadeersattningen anses vara skalig, om behgrigheten inte
har tilldelats en sektordirektor,

21) beslutar om att bevilja personer i stadens tjanst befrielse helt eller delvis fran
skyldigheten att ersatta skador férorsakade i tjanste- eller arbetsuppdrag, om
vederbdrande inte har fororsakat skadan med avsikt eller grov ovarsamhet och om
behorigheten inte har tilldelats en sektordirektor,

22) beslutar att anséka om och ta emot arv som tillfaller staten och testamenterad eller
donerad egendom samt ger behdvliga anvisningar om deras anvandning,
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23) beslutar att for stadens rakning anstka om statsandelar och statsbidrag samt med

dem jamforbara férméaner och for i dessa fragor stadens talan om behorigheten inte
har tilldelats en sektordirektér,

24) beslutar om beviljande av den allménna férvaltningens understod,

25) beslutar om avtal om stadsmarknadsfoéring i enlighet med principer som

stadsstyrelsens narings- och konkurrenskraftssektion faststallt,

26) utovar stadens beslutanderatt i de arenden som anges i lagen om ett kommunforsok

som galler framjande av sysselsattningen.

Stadsdirektoren kan genom verksamhetsforeskrift dverfora behérighet till en underlydande
tjansteinnehavare i fraga om punkterna 12—26.

11 § Sektordirektdrernas uppgifter och beslutanderétt

Sektordirektdren

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

leder sektorns verksamhet pa ett satt som framjar kommunbornas valmaende och en
hallbar utveckling i enlighet med fullméktiges beslut,

svarar for att sektorns verksamhet ger resultat och ar ekonomisk samt fungerar ihop i
stadsorganisationen,

framstéller forslag for stadsdirektérens beredning till sektorns strategier och
ekonomiplan,

svarar for att arenden som behandlas av sektorns namnder och direktioner bereds,
koordineras och verkstalls pa behorigt satt,

svarar inom sektorn fér beredningen och verkstalligheten av arenden som behandlas
i stadsstyrelsen,

foljer upp lagligheten och andamalsenligheten i de beslut som fattas av sektorns
namnder och direktioner samt fértroendevalda och tjansteinnehavare samt, om det
behovs, vidtar med anledning av besluten atgarder som avses i 92 § i
kommunallagen,

svarar for ordnandet av sektorns informationshantering, hantering av avtal, interna
kontroll samt riskhantering inklusive dataskydd pa behorigt satt,

representerar staden eller utser stadens representant pa samfundens och
stiftelsernas bolagsstammor och arsmoéten och motsvarande samt ger
representanterna anvisningar med stdd av behdrighet tilldelad av koncernsektionen,

utser stadens kandidater till samfundens och stiftelsernas styrorgan samt ger
stadens representanter i samfundens och stiftelsernas styrorgan anvisningar om
stadens standpunkt med stéd av behorighet tilldelad av koncernsektionen,

10) representerar inom sektorn staden eller utser stadsstyrelsens representant i

foérhandlingar och evenemang som géller staden, om stadsstyrelsen eller
stadsdirektdren inte har bestamt annat,
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11) beslutar om 6verlatelse av l16s egendom vars gangse varde inte 6verskrider en miljon
euro, om behdrigheten inte har tilldelats narings- och konkurrenskraftssektionen,

12) beslutar om att ta emot en donation riktad till sektorn,

13) beslutar om beviljande av lattnad eller befrielse i enskilda fall i frdga om betalande av
avgift, ersattning eller fordring till sektorn,

14) beslutar om beviljande av skadestand eller motsvarande ersattning nar staden ar
ersattningsskyldig i en fraga som galler sektorn eller skadeersattningen anses var
skalig,

15) beslutar om att bevilja personer i sektorns tjanst befrielse helt eller delvis fran
skyldigheten att ersétta skador férorsakade i tjanste- eller arbetsuppdrag, om
vederborande inte har fororsakat skadan med avsikt eller grov ovarsamhet,

16) beslutar om avtal som galler sektorn eller flera av sektorns resultatenheter,

17) beslutar att for stadens rakning ansdka om statsandelar och statshidrag samt med
dem jamforbara formaner som galler sektorn och for i dessa fragor stadens talan,

18) beslutar om beviljande av understdd i sin sektor, om behérigheten inte har tilldelats
namnden,

19) beslutar vid tillfallig verksamhet och i bradskande fall om inledande och avslutande
av tjansteproduktion samt om sammanslagning av olika funktioner.

Sektordirektéren kan genom verksamhetsforeskrift dverfora behérighet till en underlydande
tjansteinnehavare i fraga om punkterna 11-14, 16, 17 och 19.

12 § Vikariat

Nar stadsdirektoren har forhinder eller ar tjanstledig eller tjansten ar vakant, tjanstgor en
sektordirektor eller ndgon annan tjansteinnehavare pa férordnande av stadsstyrelsen som
vikarie eller temporér tjansteinnehavare.

Nar sektordirektoren har forhinder eller ar tjanstledig eller tjansten ar vakant, tjanstgor
stadsdirektoren eller ndgon annan tjansteinnehavare pa forordnande av stadsstyrelsen som
vikarie eller temporér tjansteinnehavare.

13 § Undertecknande av handlingar

Avtal och andra forbindelser grundade pa stadsstyrelsens och dess sektioners beslut
undertecknas av stadsdirektéren eller en sektordirektor.

Stadsstyrelsens fullmakt undertecknas av stadsdirektdren.
14 § Mottagning av delgivningar

Stadmningar och andra delgivningar riktade till staden tas emot av stadsdirektoren.
Stadsdirektoren kan overfora behorighet genom verksamhetsforeskrift.
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3. Revisionsnamnden
1 § Extern och intern kontroll

Overvakningen av stadens forvaltning och ekonomi ordnas sa, att den externa och interna
kontrollen tillsammans bildar ett heltdckande dvervakningssystem.

Det externa kontrollsystemet utgérs av revisionsndmnden och externa revisionsenheten
samt revisorn. Den externa revisionen ska ordnas sa, att den ar oberoende av den operativa
ledningen och 6vriga organisationen.

Om ordnandet av den interna kontrollen foreskrivs separat.

Vid organiseringen av granskningen av stadens forvaltning och ekonomi, revisionen samt
utvarderingen iakttas utdver bestammelserna i denna stadga vad som féreskrivs om
granskning av férvaltning och ekonomi i kommunallagen (14 kap. 121-125 §).

2 § Revisionsndmndens sammanséttning

Namnden har tretton ledamoter. Varje ledamot har en personlig ersattare. Ordféranden och
vice ordféranden ska enligt kommunallagen vara ledaméter i fullmaktige.

Namnden kan tillsétta sektioner inom sig. Namnden beslutar om sektionernas mandattid och
uppgifter samt ordféranden, vice ordféranden och de ledaméter i revisionsndmnden som
utses till sektionerna. Sektionerna rapporterar om sin verksamhet fér namnden.

3 8§ Namndens moten och féredragning i ndmnden

Foredragande vid ndmndens moéten ar stadsrevisorn. Nar stadsrevisorn har férhinder eller &r
javig, fungerar en av namnden utsedd tjansteinnehavare som féredragande.

En revisor har narvaro- och yttranderatt vid namndens méten. Revisorn samt de
fortroendevalda och tjansteinnehavare som ndmnden bestdmmer ar skyldiga att narvara vid
namndens sammantraden enligt ndAmndens beslut.

Stadsstyrelsen kan inte utse en representant till namndens sammantraden.
4 8§ Namndens uppgifter

Revisionsndmnden ska enligt de uppgifter som anges i kommunallagen skdta om ordnandet
av granskningen av férvaltningen och ekonomin, utvarderingen av mal, resultat och
andamalsenlighet i fraga om stadens och stadskoncernens verksamhet och ekonomi samt
om @vervakningen av att skyldigheten att redogéra for bindningar iakttas.

Utbver de uppgifter som anges i kommunallagen ska revisionsndmnden

1) foélja genomforandet av revisorns granskningsplan samt aven i évrigt folja
fullgbrandet av revisorsuppgifterna och gora behévliga framstéllningar i syfte att
utveckla revisionen,

2) se till att det for revisionen finns nédvandiga resurser som mojliggor revision i den
omfattning som god revisionssed inom den offentliga forvaltningen forutsatter,
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3) tainitiativ och gora framstallningar om samordning av namndens, revisorns samt den
externa och den interna revisionsenhetens uppgifter pa ett s& andamalsenligt satt
som mdgjligt,

4) framstéalla forslag till budget och ekonomiplan samt godkanna ndmndens
utvarderingsprogram och verksamhetsberattelse,

5) utvardera férvaltningen och ekonomin i stadens koncernsammanslutningar,
6) besluta om upphandling av utredningar och revisioner,

7) fora det register 6ver bindningar som avses i kommunallagen och arligen tillkannage
redogdrelserna for fullméktige samt se till att de offentliga uppgifterna i registret ver
bindningar publiceras pa stadens webbplats.

5 § Vval av revisor

Fullmaktige valjer pa forslag av revisionsnamnden en revisionssammanslutning for
granskningen av forvaltningen och ekonomin. Sammanslutningen ska till ansvarig revisor
forordna en revisor som godkants som revisor inom den offentliga forvaltningen och
ekonomin (OFGR/OFR-revisor).

Till revisor i kommunens dottersammanslutningar ska kommunens revisionssammanslutning
vdljas, om det inte i anslutning till ordnandet av granskningen finns grundad anledning att
avvika fran detta.

Revisionssammanslutningen kan véljas for granskning av forvaltningen och ekonomin for
hogst sex rakenskapsperioder i sander.

6 § Externarevisionsenheten

Revisionsnamnden och revisorn bistas av externa revisionsenheten bestdende av
tjansteinnehavare och arbetstagare som lyder under namnden. Till externa
revisionsenhetens uppgifter hor att granska stadens férvaltning och ekonomi.

Stadsrevisorn, som leder externa revisionsenheten, ska

1) leda enhetens verksamhet och fungera som chef for tjansteinnehavarna och
arbetstagarna vid enheten,

2) svara for beredningen av de &renden som namnden ska behandla,
3) svara for att enheten bistar revisionssammanslutningen enligt avtal,
4) svara for de revisioner enheten utfor,

5) besluta om externa revisionens upphandling av tjanster och varor inom ramen for
upphandlingsbefogenheter som getts i ndAmndens budget och

6) godkanna fakturor som galler namnden och enheten.
7 8 Revisorns uppgifter och rapportering
Revisorn ska uppratta en revisionsplan for sin mandattid och ett arligt arbetsprogram och

delge revisionsndmnden dem.
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Revisorn avger rapport for revisionsnamnden om genomforandet av revisionsplanen och om
sina granskningsiakttagelser pa det satt som namnden bestammer.

Den revisionsberattelse som avses i 125 8§ i kommunallagen ska ges till revisionsnamnden
fore utgangen av april.

8 § Utvarderingsberéattelsen och revisionsberattelsen for fullméktige

Senast en vecka innan revisionsberattelsen behandlas i fullméktige ska namnden till
fullmaktige ge sin utvarderingsberattelse dar namnden bedoémer om de mal for
verksamheten och ekonomin som fullméktige satt upp har natts under féregaende ar samt
om verksamheten &r ordnad pa ett resultatrikt och andamalsenligt satt.

Namnden ger sin syn pa de anmarkningar som framstallts i revisionsberattelsen samt pa de
berordas forklaringar till dem och pé stadsstyrelsens utlatande samt framstaller forslag till
adekvata atgarder.

Namnden framstaller ett forslag till fullmaktige om huruvida bokslutet kan godkannas och de
redovisningsskyldiga beviljas ansvarsfrihet.

9 8§ Information

Information om namndens arenden lamnas av ndmndens ordférande. Stadsrevisorn
informerar om namndens &renden, om namnden sa beslutar.

10 § Undertecknande av handlingar

Avtal som galler revision av forvaltning och ekonomi undertecknas av ndmndens ordférande
och stadsrevisorn.

Ovriga handlingar som géller namnden och externa revisionsenheten undertecknas av
stadsrevisorn.

4. Namnderna och sektionerna inom resultatomradet for livskraft
och i sektorerna

1 § Organen inom resultatomradet for livskraft
Inom resultatomradet for livskraft finns kulturnamnden och idrottsnamnden.
2 § Sammansattningen av namnderna inom resultatomradet for livskraft

Kulturnamnden och idrottsnamnden har tretton (13) ledaméter och varje ledamot har en
personlig ersattare.

Namndernas ordférande och vice ordférande ska vara ledamoter eller ersattare i fullmaktige.
3 8 Organen i sektorn for fostran och larande

| sektorn for fostran och larande finns namnden for fostran och larande samt ndmnden
Svenska rum. Namnden for fostran och larande har en ungdomssektion.

Grundskolorna har direktioner. Tva eller flera skolor kan ha en gemensam direktion.
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4 § Sammansattningen av namnderna och sektionen i sektorn for fostran och larande

Namnden for fostran och larande och dess ungdomssektion samt namnden Svenska rum
har tretton (13) ledaméter med personliga ersattare.

Minst fem av namndernas ledaméter ska vara ledamoter eller ersattare i fullméaktige.
Ordféranden ska vara ledamot i fullmaktige och vice ordféranden ska vara ledamot eller
ersattare i fullméaktige.

Ungdomssektionens ledamoter och ersattare valjs av fullmaktige. Fullmaktige véljer en
ledamot eller ersattare i namnden till sektionens ordférande. Till ledamot i sektionen kan
ocksa véljas en person utanfor namnden.

Grundskolornas direktioner har minst fem (5) ledaméter med personliga ersattare. Namnden
for fostran och larande och namnden Svenska rum valjer for en mandattid pa tva ar
ledaméterna och erséttarna i grundskolornas direktioner och utser en av ledaméterna till
ordférande och en till vice ordférande.

Ledamoterna i grundskolornas direktioner ska i sddan proportion som namnden for fostran
och larande samt nAmnden Svenska rum narmare faststéller representera dem som anlitar
servicen, elevernas vardnadshavare samt laroanstaltens personal.

5 § Organen i stadsmiljosektorn

| stadsmiljésektorn finns stadsplaneringsnamnden, tekniska namnden och miljé- och
byggnadsnamnden.

6 8§ Sammansattningen av namnderna i stadsmiljosektorn

Stadsplaneringsnamnden, tekniska ndmnden och miljé- och byggnadsnamnden har 13
ledamoter med personliga ersattare.

Minst fem av namndernas ledaméter ska vara ledamaéter eller ersattare i fullméaktige.
Ordféranden ska vara ledamot i fullmaktige och vice ordféranden ska vara ledamot eller
ersattare i fullméaktige.

7 8 Narvaro- och yttranderatt vid sammantraden

Rétt att narvara och att yttra sig vid organets sammantrade har, utéver de som namnsii Il
delen i forvaltningsstadgan, ocksa tjansteinnehavare som sarskilt férordnas av
resultatomradets direktor, sektordirektéren och resultatenhetens direktor och sakkunniga
som séarskilt inkallas av organet eller foredraganden.

Ordféranden for ndmndens for fostran och larande ungdomssektion har rétt att narvara och
att yttra sig vid namndens for fostran och larande sammantraden.

En representant for ungdomsfullméktige har nérvaro- och yttranderétt vid namndernas och
ungdomssektionens sammantraden, utom vid behandling av sekretessbelagda &renden.

Grundskolans direktion kan bevilja en av elevkaren utsedd representant som gar minst i
arskurs 7 narvaro- och yttranderatt vid direktionens sammantrade. Representanter for elever
har inte narvaroratt om sammantradet behandlar disciplinara atgarder mot elever, eller ett
sekretessbelagt arende. Direktéren for grundlaggande utbildning och direktéren for Svenska
bildningstjanster har narvaro- och yttranderéatt vid laroanstalternas direktioners
sammantraden inom sina enheter.
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8 § Foredragning i ndmnderna och sektionen

Resultatomradets direktor eller sektordirektéren foredrar i namnden ekonomiplanen och
andra strategiskt betydelsefulla arenden samt arenden som rér flera resultatenheter.

Resultatenhetens direktor foéredrar 6vriga arenden som ror hans eller hennes resultatenhet.
| ungdomssektionen foredras arenden av chefen foér ungdomstjéanster.

I miljé- och byggnadsnamnden féredrar miljédirektéren och byggnadstillsynschefen @renden
inom sitt eget serviceomrade. Resultatenhetens direktor kan foredra ett arende som galler
ett underlydande serviceomrade.

Resultatomradets direktor och sektordirektdren har ratt att foredra vilket av namndens eller
sektionens arenden som helst.

| skolornas direktioner foredras arendena av skolans rektor. | en direktion som &r gemensam
for flera grundskolor féredrar varje rektor sin skolas arenden och vid behov utses
féredraganden av den gemensamma direktionen.

9 § Namndernas allmanna uppgifter och beslutanderéatt
Namnderna ska

1) leda och dvervaka verksamheten, den interna kontrollen och riskhanteringen inom
sitt uppgiftsomrade enligt fullméaktiges och stadsstyrelsens besiut,

2) svara for att folja upp verksamhetsresultatet och budgetutfallet samt for att framja
produktivitet och verkningsfullhet,

3) besluta om verksamhetsprinciperna for produktion och utbud av tjanster inom sitt
uppgiftsomrade,

4) framstalla forslag till ekonomiplan samt godkénna dispositionsplanen,

5) ha hand om samarbetet med 6vriga organ samt kommunerna, myndigheterna och
organisationerna i Helsingforsregionen nar det géller att ordna och utveckla tjanster,

6) inom sitt uppgiftsomrade ha hand om brukarinflytande och paverkningsmgjligheter for
stadens invanare och de som utnyttjar stadens tjanster samt félja upp
kundorienteringen,

7) inom sitt uppgiftsomrade svara for framjande av invanarnas hélsa och valfard,

8) inom sitt uppgiftsomrade godkanna behovsutredningarna fér nya lokalprojekt och ge
utlatanden om projektplanerna samt lamna forslag till stadsstyrelsens lokal- och
bostadssektion om verkningarna av servicenatet och andringarna i detta pa
lokalerna,

9) fora stadens och ndmndens talan i &renden som galler sdkande av andring i
namndens beslut,

10) besluta om principerna fér upphandling som géller ordnande och genomférande av
tjanster i sektorn i enlighet med Beréttelsen om Esbo,
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11) inom sitt uppgiftsomrade lamna ett forslag till stadsstyrelsen om beloppet pa de

avgifter som baserar sig pa lag eller forordning,

12) besluta om avgifter som baserar sig pa annat an lag och férordning inom sitt

uppgiftsomrade,

13) besluta om principerna for avtal om réatt att anvanda sitt uppgiftsomrades lokaler,

omraden, byggnader, apparater o.d. samt om principerna for évrig extern
anvandning,

14) pa stadsstyrelsens vagnar ge utlatanden om fragor som ingar i namndens

uppgiftsomrade till den del inte ndgot annat foljer av begaran eller det aktuella
arendet,

15) inom sin sektor besluta om stadens medlemskap i féreningar, organisationer eller

motsvarande sammanslutningar.

Namnden kan fora 6ver beslutanderatt pa tjansteinnehavare i de fall som avses i punkt 9
samt punkt 12 nar det ar fraga om varor vars styckpris understiger 100 euro.

10 § Kulturndmndens sarskilda uppgifter och beslutanderéatt

Kulturndmnden ska

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7
8)

9)

svara for stadens kulturtjanster och arenden som géller stadens kulturella profil,

inom sitt uppgiftsomrade svara for uppgifter som enligt speciallagar alaggs
kommunen,

svara for det stadsmuseum som staden driver samt for att museisamlingen bibehalls
som museisamling, och om museets verksamhet upphor, for att éverlata samlingen
for att forvaras som museisamling till en annan aktdér som uppfyller museilagens krav,

for sin del svara for uppgifter som alaggs utbildningsanordnaren eller kommunen
enligt lagen om grundlaggande konstundervisning (633/98) samt enligt motsvarande
forordning,

for sin del faststalla de i lagen om grundlaggande konstundervisning avsedda
laroplanerna for laroanstalter enligt statsandelssystemet samt godkanna laroplanerna
for Ovriga laroanstalter,

folja upp och utveckla uppgiftsomradets fokusomraden, den likvardiga tillgangen pa
tjanster och servicenivan,

folja servicekvaliteten och ha hand om samarbetet med olika tjansteproducenter,
besluta om principerna for anskaffning av biblioteksmaterial,

godkanna anvandningsreglerna for biblioteket,

10) faststéalla museilokaler och museiomraden,

11) besluta om inledande och avslutande av tjansteproduktion samt om sammanslagning

av olika funktioner,
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12) godkanna principerna for beviljande av understod,

13) besluta om beviljande av understdd.
Namnden kan fora 6ver beslutanderatt pa tjansteinnehavare i de fall som avses i punkt 13.
11 g Idrottsnamndens sarskilda uppgifter och beslutanderatt
Idrottsndmnden ska

1) svara for &renden som géller idrottstjanster,

2) inom sitt uppgiftsomrade svara for uppgifter som enligt speciallagar alaggs
kommunen,

3) svara for uppgifter som géller stadens hamnar och campingplatser,

4) folja upp och utveckla uppgiftsomradets fokusomraden, den likvardiga tillgangen pa
tjanster och servicenivan,

5) fdlja servicekvaliteten och ha hand om samarbetet med olika tjansteproducenter,

6) besluta om inledande och avslutande av tjansteproduktion samt om sammanslagning
av olika funktioner,

7) godkéanna principerna for beviljande av understdd,
8) besluta om beviljande av understod.
Namnden kan fora 6ver beslutanderétt pa tjansteinnehavare i de fall som avses i punkt 8.

12 8§ Namndens for fostran och larande och namnden Svenska rums sarskilda
uppgifter

Namnden for fostran och larande och namnden Svenska rum ska for sin sprakgrupps del
svara for

1) arenden som galler smabarnspedagogik inklusive forskoleundervisning,

2) arenden som galler grundlaggande utbildning samt morgon- och
eftermiddagsverksamhet for skolelever,

3) arenden som galler gymnasieutbildning,

4) arenden som géller ungdomstjanster och uppféljning av ungdomarnas
levnadsforhallanden,

5) 06vriga uppgifter som enligt undervisningslagstiftningen eller enligt speciallagar som
hanfor sig till nAmndens uppgiftsomrade ingar i utbildningsanordnarens eller
kommunens skyldigheter,

6) de uppgifter som alaggs utbildningsanordnaren enligt lagen om elev- och
studerandevard.
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Dessutom ska namnden Svenska rum svara for &renden som géller arbetarinstitutet och
kultur till den del de galler anordnande av sektorns for fostran och larande svenska tjanster.

13 § Namndens for fostran och ldrande och ndmnden Svenska rums beslutanderatt

Utover det som annars ar bestamt om namndens beslutanderatt ska ndmnden for fostran
och larande och namnden Svenska rum for sin sprakgrupps del

1) godkanna kommunens laroplaner och planer for smabarnspedagogik,
elevhalsoplanen for varje utbildningsanordnare samt verksamhetsplanen fér morgon-
och eftermiddagsverksamhet,

2) besluta om att traffa avtal med privata utbildningsanordnare,

3) besluta om inledande och avslutande av tjansteproduktion samt om sammanslagning
av olika funktioner,

4) godkanna de daghem och skolor som far ge forskoleundervisning och besluta om
andra uppgifter som anknyter till férskoleundervisningen,

5) besluta om elevomraden och grunderna for elevantagning inom den grundlaggande
utbildningen,

6) besluta om grunderna for beviljande av skolskjuts och skolresebidrag for elever i
forskola och grundlaggande utbildning,

7) besluta om grundskolornas profilering,

8) besluta om profilering i gymnasiernas laroplan och om gymnasielinjer samt
grunderna fér antagning av studerande,

9) besluta om antal nybérjarplatser i gymnasierna,

10) besluta om sarskilt stod for eleven enligt 17 § i lagen om grundlaggande utbildning,
om vardnadshavaren motsétter sig beslutet,

11) besluta om antalet skoldirektioner samt faststélla vilka skolor som har gemensam
direktion,

12) besluta om antalet anlitare av tjanster, vardnadshavare till elever och anstéllda vid
laroanstalter som ar ledamoter i direktionerna,

13) godkanna principerna for samarbetet med féraldraféreningar och motsvarande
aktorer for gymnasiernas del,

14) avstanga en studerande fran gymnasiet for en viss tid, om namnden inte har
berattigat rektorn att besluta om avstangning for hogst 3 manader, samt beslutar vid
behov om verkstallande av beslut om tidsbestdmd avstangning, innan beslutet vunnit
klaga kraft, och om den tidpunkt da verkstallandet inleds

15) godkanna principerna for beviljande av understod,

16) besluta om beviljande av understdd,
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17) besluta om uppgiftsomradets 6vriga lagstadgade uppgifter om uppgiften inte nedan
har 6verforts till grundskolans eller gymnasiets direktion eller om namnden inte har
Overfort beslutanderéatten till en tjansteinnehavare.

Namnden kan fora 6ver beslutanderatt pa tjansteinnehavare i de fall som avses i punkt 16.
Dessutom ska namnden Svenska rum i frdga om svenska tjanster

1) svara for uppgifter som alaggs utbildningsanordnaren eller kommunen enligt lagen
om grundlaggande konstundervisning (633/98) samt enligt motsvarande férordning,

2) faststalla de i lagen om grundlaggande konstundervisning avsedda laroplanerna for
laroanstalter enligt statsandelssystemet samt godkéanna laroplanerna fér évriga
laroanstalter,

3) besluta om arenden som galler arbetarinstitutet och kultur.
14 8 Ungdomssektionens uppgifter
Ungdomssektionen ska

1) folja upp och utveckla uppgiftsomradets fokusomraden, en likvardig tillgang till
tjanster och servicenivan,

2) fdlja servicekvaliteten och ha hand om samarbetet med olika tjansteproducenter,
3) for sin del bereda malen for stadens ungdomspolitik och félja upp dem.

15 § Direktionen for grundskolan, uppgifter

Direktionen for grundskolan ska
1) stddja utvecklandet av fostran och undervisning i laroanstalten,

2) stodja laroanstaltens interna samarbete samt samarbetet mellan laroanstalten,
hemmet och samhallet,

3) stodja uppnaendet och uppratthallandet av ett stimulerande arbetsklimat och
arbetsro i laroanstalten och

4) folja uppnaendet och uppratthallandet av en trygg studiemiljo.
16 § Direktionen for grundskolan, beslutanderétt
Direktionen fér grundskolan

1) godkanner den laroanstaltsspecifika laroplanen och till den anknytande planer samt
lasarsplanen, jamstalldhets- och likabehandlingsplanen samt foljer upp och
utvarderar deras utfall i samrad med lararkaren och elevkaren,

2) godkanner grunder som preciserar de av namnden godkanda grunderna for
antagning av elever till laroanstaltens specialinriktade, engelsksprakiga eller
tvasprakiga undervisning, sprakbadsundervisning eller Montessoribaserade
undervisning,
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3)

4)

godkanner laroanstaltens ordningsregler,

avstanger en elev fran grundskolan for en viss tid samt beslutar vid behov om
verkstéllande av beslut om tidsbhestamd avstangning, innan beslutet vunnit laga kraft,
och om den tidpunkt da verkstéllandet inleds.

17 8§ Stadsplaneringsnamndens sarskilda uppgifter

Namnden ska

1)

2)

3)

4)

5)

leda och dvervaka stadsplaneringen i Esbo,

ha hand om planlaggning samt utveckling av stadsbilden och stadsstrukturen, om
Oversiktlig utveckling och planering av miljon samt om trafikplanering i anslutning till
planlaggningen,

genom planering skapa forutsattningar for framjande av bostadsférhallandena och
naringslivet,

ha hand om namnplaneringen,

informera om existerande markplaner samt om pagaende och kommande
planlaggningsatgarder.

18 § Stadsplaneringsnamndens beslutanderéatt

Utover det som annars ar bestamt om namndens beslutanderatt ska namnden

1)

2)

3)

4)

5)

framstalla forslag till planlaggningsprogram for stadsstyrelsen samt besluta om
planlaggningens arbetsprogram och ge anvisningar for planlaggning av objekt som
namnden narmare definierar,

framstalla forslag till generalplaner och delgeneralplaner fér stadsstyrelsen och till
planandringar samt forslag till detaljplaner och till plan&ndringar nar beslutet om
godkannandet av detaljplanen eller detaljplaneandringen ska fattas av fullmaktige,
samt ge ett utldtande om anmarkningar mot planforslagen.

Om inga anmarkningar har anforts mot ett forslag till detaljplan eller
detaljplaneéndring som stadsplaneringsndmnden har lagt fram offentligt enligt 65 § i
markanvandnings- och bygglagen och som fullméktige ska godk&nna, och om
utlatandena om forslaget inte innehaller anmarkningar, behandlas arendet av
stadsstyrelsen utan nAmndbehandling enligt denna punkt.

godkéanna de detaljplaner och detaljplaneandringar som inte har betydande
verkningar. Namnden ska 6verféra behandlingen av detaljplaner och
detaljplaneandringar till stadsstyrelsen i sddana fall da denna ska besluta om
godkannandet av markanvandningsavtal som hanfor sig till planlaggningen och
genomférandet av planerna.

godkanna forslag till detaljplaner och detaljplaneé&ndringar med betydande verkningar
for offentlig framlaggning enligt 65 § i markanvandnings- och bygglagen samt ge
utlatanden om anmarkningar mot dem,

utfarda byggforbud och atgardsbegransning i omraden dar en ny generalplan eller en
generalplaneandring ar anhangig samt byggférbud i omraden dar en ny detaljplan
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eller en detaljplaneandring ar anhangig samt besluta om férlangning av dessa
atgardsbegransningar och byggforbud,

6) framstalla forslag till byggnadsuppmaningar for stadsstyrelsen,

7) besluta om tillstand for miljoatgarder med betydande verkningar om beslutet om
miljoatgarder inte enligt forvaltningsstadgan ska fattas av stadsplaneringsdirektoren
eller en tjansteinnehavare i byggnadstillsynens serviceomrade,

8) besluta om grunderna for den ersattning for uppgorande av detaljplan som uppbérs
enligt 59 § i markanvandnings- och bygglagen, for den erséttning for kostnaderna for
hérande som ordnas av stadsplaneringscentralen och som uppbars enligt 173 8 i
markanvandnings- och bygglagen samt om de avgifter som stadsplaneringscentralen
uppbar for beslut om undantag och beslut om planeringsbehov enligt de allménna
grunder som fullmaktige godkant,

9) besluta om detaljplanernas aktualitet enligt markanvandnings- och bygglagen.
19 § Tekniska namndens sarskilda uppgifter
Namnden ska

1) svara for stadens kommunaltekniska tjanster,

2) svara for de lantmateri- och karttjanster som ankommer pa staden, for utarbetande
av separat tomtindelning och for geotekniktjanster,

3) svara for de uppgifter som ankommer pa staden enligt vag- och
byggnadslagstiftningen och stadens byggnadsordning samt for uppgifter inom
jordbruksvasendet som ankommer pa staden om dessa uppgifter inte ankommer pa
andra myndigheter inom staden.

20 8§ Tekniska namndens beslutanderatt

Utdver det som annars &ar bestamt om namndens beslutanderéatt ska néamnden
1) godkanna gatuplaner med undantag fér smarre andringar av dessa,
2) godkanna betydande planer for parker, broar, tunnlar, bathamnar och idrottsparker,
3) godkénna betydande kommunaltekniska avtal,

4) fatta beslut om kommunens uppdrag i enlighet med lagen om anordnande av
landsbygdsforvaltningen i kommunerna,

5) bevilja enskilda sammanslutningar understdéd som anvisats i budgeten,

6) besluta om att staden dvertar underhallet av enskilda vagar utanfor
detaljplaneomraden,

7) godkénna separat tomtindelning,
8) godkénna principerna for natur- och landskapsskoétsel,

9) godkanna natur- och landskapsvardsplaner,
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10) godkanna betydande dagvattenplaner,

11) vara kommunal tillsynsmyndighet enligt lagen om underhall och renhallning av gator
och vissa allmanna omraden.

Namnden kan fora 6ver beslutanderétt enligt punkt 7 pa en underlydande tjansteinnehavare.
21 § Milj6- och byggnadsndmndens sarskilda uppgifter och beslutanderatt
Namnden ska

1) vara kommunal miljovardsmyndighet,

2) svara for miljvarden i staden, uppgora forslag till stadens miljomal och folja upp hur
de fullféljs,

3) svara for de uppgifter som enligt naturvardslagen ankommer pa kommunen samt
besluta om arenden som galler naturminnesmarken,

4) pesluta om anlaggning av ett dike eller placering av en skyddsvall eller pumpstation
som kravs for dikning pa annans omrade pa detaljplanomraden i enlighet med 161 a
8§ 2 mom. i markanvandnings- och bygglagen,

5) verka som myndighet som svarar for tillsynen eller ordnandet av andra uppgifter som
ankommer pa kommunen enligt halsoskyddslagen, livsmedelslagen,
veterinarvardslagen, tobakslagen och i frdga om detaljhandeln med nikotinpreparat
enligt lakemedelslagen inom det samarbetsomrade for miljo- och halsoskyddet som
bildas av Esbo och Grankulla stdder samt Kyrkslatts kommun,

6) verka som lagstadgad byggnadstillsynsmyndighet,

7) for sin del utgéra myndighet enligt 167 § 2 mom. i markanvandnings- och bygglagen
som overvakar att omradena uppfyller kraven pa en bra stadsbild samt trivsel,

8) verka som ett kollegialt organ enligt 103 d, 103 j och 103 k § i markanvandnings- och
bygglagen i fragor som galler dagvatten,

9) bestdmma medlemmarna, med undantag for stadsplaneringscentralens
representant, i stadsbildskommittén, som finns i samband med milj6- och
byggnadstillsynscentralen och bistar den, och i tekniska kommittén och besluta om
deras uppgifter.

Namnden kan 6verfora sin behorighet till en underlydande tjansteinnehavare, om inte nagot
annat foreskrivs i lag. Behdrighet kan overféras ocksa i fraiga om sadana administrativa
tvangsmedel som avses i 55-59 och i 67 § i livsmedelslagen.

22 § Undertecknande av ndmndens och sektionens handlingar

Avtal, forbindelser och andra handlingar som upprattas enligt n&mndens och sektionens
beslut undertecknas av resultatomradets direktor, sektordirektoren, foredraganden eller
resultatenhetens direktor.
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5 Avvikelse fran normal behérighet
1 § Avvikelse fran normal behorighet och rapportering

Fran bestammelserna om behérighet i forvaltningsstadgans évriga kapitel kan det avvikas av
ett tvingande skal. Sadana skal kan vara till exempel hot mot liv och halsa, hot om avbrott i
livsviktig service, hot mot ekonomin, fastigheter, annan egendom eller miljon, da hotet
fororsakar en omedelbar fara eller nagon annan allvarlig verksamhetsrisk eller ekonomisk
risk.

Stadsdirektoren kan av ett tvingande skal utéva beslutanderatt som avviker fran den
normala behdorigheten for att trygga stadens tjanster och normalisera situationen.

En sektordirektor kan av ett tvingande skal utéva beslutanderatt som avviker fran den
normala behdrigheten for att trygga stadens tjanster och normalisera situationen, om inte
stadsdirektOren beslutar i arendet.

Beslut som fattats med behérighet som stods pa denna paragraf ska rapporteras till
stadsstyrelsen.

2 8§ Ibruktagande av avvikelse fran normal behorighet for en viss tid genom
stadsstyrelsens beslut

Stadsstyrelsen kan fastsla en beslutanderatt som avviker fran stadsdirektorens och en
sektordirektdrs normala behdrighet for en viss tid av ett i 1 8 ndmnt tvingande skal.
Stadsstyrelsen kan innan den faststallda tiden |16pt ut besluta att det inte langre foreligger
grunder for anvandning av beslutanderatt som avviker fran normal behorighet.”
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Il FOrvaltning, beslutsfattande och
sammantradesforfarande

1 § Sammantradesforfarande

Bestdmmelserna om sammantradesforfarande i 2—11 § i detta kapitel tillAmpas i stadens
organ, med undantag av fullmaktige, samt i tillampliga delar i kommittéer samt vid
forrattningsméans och synemans sammantraden.

2 8 Tid och plats fér sammantréade
Organen sammantrader pa tider och platser som de sjalva bestammer.

Ett organ ska ocksa sammankallas nar ordforanden eller, om ordféranden har férhinder, vice
ordféranden anser det vara pakallat eller nar majoriteten av ledaméterna hos ordféranden
gor en framstallning om det.

3 8§ Sammankallande

Sammantradet sammankallas av ordforanden eller, om ordféranden har forhinder, av vice
ordféranden.

| kallelsen ska tiden och platsen for sammantradet anges samt de arenden som ska
behandlas. Kallelsen ska om mgijligt vara framme tre dagar fore sammantradet. En
foredragningslista som upptar redogorelse, motiveringar till beslutfattandet och
beslutsforslag i varje arende som féreligger till behandling bifogas kallelsen. Kallelsen kan
ocksa sandas elektroniskt.

Kallelsen sands till ledaméterna och andra som har ratt att narvara. Féredragningslistan
sands ocksa till ersattarna for kannedom, om inte nadgot annat foljer av
sekretessbestammelserna.

4 § Fortsatt sammantrade

Om arendena inte kunnat behandlas vid ett sammantrade kan de 6verforas till ett fortsatt
sammantrade, till vilket en sérskild kallelse inte behover utfardas. De som varit frAnvarande
ska dock i vanlig ordning underrattas om det fortsatta sammantradet.

5 § Ledning av sammantrade

Efter att ha 6ppnat sammantradet konstaterar ordforanden dess laglighet och beslutsforhet.
Arendena behandlas i den ordning som framgar av féredragningslistan, om organet inte
beslutar ndgot annat. Organet kan ocksa besluta ta upp ett &rende som inte ar namnt i
kallelsen.

Ordféranden leder behandlingen av arendena samt svarar for ordningen vid sammantradet.
Efter att ha gett en varning far ordféranden bestamma att den som upptrader olampligt ska
utvisas. Om det uppstar oordning ska ordféranden avbryta eller upplésa sammantradet.

6 8 Tillfallig ordférande

Om bade ordféranden och vice ordféranden ar franvarande eller javiga i nagot arende ska
under ledning av den till aren aldsta ledamoten en tillfallig ordférande véljas for
sammantradet eller fér behandlingen av berdrda &rende.
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7 8 FOredragning

Arendena beslutas vid sammantradena pa féredragning av en tjansteinnehavare.
Foredragandens forslag ligger till grund for behandlingen. Foredraganden har rétt att stryka
ett arende fran foredragningslistan innan ett beslut fattats vid sammantradet.

Om foredraganden bestams i kapitlen om respektive organ. Om féredraganden ar
franvarande eller javig fungerar den som forordnats till stéallforetradare som foredragande.

Om féredraganden och den som férordnats till stallféretréadare har férhinder eller ar javig
behandlas arendet pa grundval av ordférandens redogorelse, utan féredragning av en
tjansteinnehavare.

8 § Konstaterande av jav

Ett organs ordférande ska vid behov begéara att organet avgér huruvida jav foreligger for en
ledamot eller annan person med narvaroratt.

9 § Inkallande av erséttare

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantréde ska kalla in sin erséattare. Nar en
ledamot &r javig eller forhindrad att delta i behandlingen av nagot arende kan han kalla in sin
ersattare att delta i behandlingen av arendet.

10 § Narvaro- och yttranderatt

Vid kommunala organs sammantraden galler férutom for ledaméterna féljande nérvaro- och
yttranderéatt:

Stadsstyrelsen:
— fullmaktiges ordférande och vice ordférande,
— stadsdirektoren, sektordirektdrerna, och

— tjansteinnehavare som sarskilt férordnas av stadsdirektéren och sektordirektorerna
eller sakkunniga som sarskilt inkallas av stadsstyrelsen eller foredraganden.

Stadsstyrelsens sektioner:
— stadsstyrelsens ordférande och vice ordférande,
— stadsdirektéren och vid behov sektordirektbrerna samt

— tjansteinnehavare som sarskilt férordnas av stadsdirektéren och sektordirektorerna
eller sakkunniga som sarskilt inkallas av sektionen eller féredraganden,

— ilokal- och bostadssektionen affarsverket Esbo lokalers verkstéllande direktor.
Ovriga organ:

— stadsstyrelsens ordfdrande, av stadsstyrelsen férordnade representanter,

— stadsdirektoren,

— sektordirektorerna for sina respektive sektorers del och resultatomradets direktor
samt
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— foredraganden.

Andra dn ovannamnda personers ratt att narvara och yttra sig faststélls i kapitlen om
respektive organ.

Narvaroratt vid behandling av sekretessbelagda arenden har utdver ledamoéterna,
foéredraganden och sekreteraren endast en representant for stadsstyrelsen, stadsdirektdren,
sektordirektoren, resultatomradets direktér samt en sakkunnig som féredraganden vid behov
kallar in.

11 § Elektroniskt sammantrade och elektroniskt beslutsférfarande

Sammantradet kan hallas i en elektronisk milj6 som man deltar i via en elektronisk
forbindelse (elektroniskt sammantrade). Beslut i arenden kan fattas elektroniskt fore
sammantradet (elektroniskt beslutsforfarande).

12 § Att gbra upp och justera protokoll

Protokollet uppgors av en protokollférare under ordférandens 6verinseende. Protokollet
undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av protokollféraren. Protokollet justeras pa
det satt som organet beslutar.

| protokollet antecknas:
1) konstituering:
— organets namn,

— tidpunkten for sammantradets bdrjan och slut, pauser under sammantréadet samt
sammantradesplatsen,

— narvarande,

— sammantradets laglighet och beslutsférhet.

2) behandling av arenden:

— arendenas rubriker,

— arendenas ordningsnummer pa foredragningslistan,
— jav,

— framstéllda forslag och huruvida de understotts,

— omrdstningar: omrdstningssatt, omrdstningsordning, omrdstningspropositioner och
omrostningarnas resultat,

— val: valsatt och valresultat,
— beslut,

— avvikande mening.
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3) laglighet:

— anvisningar om hur man begar omprévning och besvéarsanvisning,

— ordforandens underskrift,

— protokollférarens kontrasignering,

— anteckning om justering av protokollet,

— anteckning om framlaggning, ifall protokollet hallits offentligt framlagt.

Om fullmaktiges protokoll stadgas separat. De Gvriga organens protokoll skrivs pa finska,
med undantag av de svenska organens protokoll, som skrivs pa svenska. Om ett beslut som
galler en part vid ett mote handlaggs pa ett annat sprak an protokollspraket, skrivs
protokollet for detta beslut bade pa handlaggningsspraket och protokollspraket.

13 § Att lagga fram protokoll och tjansteinnehavarbeslut

Protokollen och tjansteinnehavarbesluten halls offentligt framlagda pa stadens webbplats pa
det satt som anges i 140 § i kommunallagen.

14 § Stadsstyrelsens, direktionernas och namndernas réatt att ta 6ver arenden

Stadsstyrelsen, stadsstyrelsens ordférande, stadsdirektéren eller sektordirektorerna i sin
sektor fattar beslut om att ta upp arenden till behandling i stadsstyrelsen.

Namnderna, deras ordférande eller sektordirektorerna, resultatomradets direktor eller
resultatenheternas direktorer inom sina respektive omraden fattar beslut om att ta upp
arenden till behandling i vederbdrande namnder.

Direktionerna, deras ordférande, tekniska direktoren eller en affarsverksdirektor fattar beslut
om att ta upp arenden till behandling i direktionerna.

15 § Meddelande om beslut som kan tas upp till behandling i hdégre organ

Myndigheter som lyder under stadsstyrelsen ska meddela stadsstyrelsen de beslut som
fattats, med undantag av de arenden och grupper av arenden for vilkas del stadsstyrelsen
sarskilt beslutat att separat meddelande avseende rétten att ta upp arendet till behandling
inte behover lamnas.

Myndigheter som lyder under namnderna och direktionerna ska meddela vederbdrande
namnder och direktioner de beslut som fattats, med undantag av de arenden och grupper av
arenden for vilkas del namnderna eller direktionerna sarskilt beslutat att separat meddelande
avseende ratten att ta upp arendet till behandling inte behéver lamnas.

Meddelandet ska ges inom fyra dagar efter att protokollet justerats. Om protokollet inte
justerats raknas tiden fran det att protokollet undertecknats.

Beslut som inte behéver tillkdnnages kan utan hinder av hégre organs behandlingsratt
verkstallas, om det inte i nagot enskilt fall meddelats att arendet tas upp till behandling i
stadsstyrelsen, en ndmnd eller en direktion.
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16 § Forvaltningssprak och tvasprakighet i kommunens verksamhet

De olika sprakgruppernas behov ska beaktas likvardigt i organiseringen av kommunens
forvaltning och verksamhet och i informationen. Den kommunala servicen ska ordnas s4, att
kommunmedlemmarna kan betjanas pa finska och svenska inom alla kommunala
uppgiftsomraden.

Om den sprakkunskap som kravs av tjansteinnehavarna och arbetstagarna géller det som
sarskilt ar bestamt.

17 8§ Kommunikation

Stadens kommunikation leds av stadsstyrelsen, som vid behov ger allménna direktiv om
kommunikationen.

18 § Invanarnas initiativ

Stadsstyrelsen ska arligen fore utgangen av mars for fullmaktige framlagga en forteckning
over de initiativ som tagits i fragor som hor till fullméktiges befogenhet och som géller
stadens verksamhet samt dver de atgarder som vidtagits med anledning av initiativen.
Fullméktige kan samtidigt konstatera vilka initiativ som slutbehandlats.

Uppgifter om initiativ som tagits inom stadsstyrelsens och namndernas uppgiftsomraden ska
forelaggas stadsstyrelsen och respektive namnder pa det satt som dessa organ beslutat.

Den myndighet som ska behandla ett initiativ ska inom en manad efter att initiativet tagits
meddela initiativtagaren den beréknade behandlingstiden och vem som ger narmare
upplysningar om behandlingen.

19 § Stadens underskrift och undertecknande av handlingar

Avtal, forbindelser, expeditioner och skrivelser undertecknas pa stadens vagnar enligt det
som bestams i instruktionerna for stadsstyrelsen, namnderna och direktionerna.
Bestammelser om undertecknande av andra handlingar ingar i stadsdirektrens och
sektordirektorernas verksamhetsforeskrift.
20 § Beslut om att lamna ut handlingar
Beslutanderétt om att lamna ut handlingar enligt 14 § i lagen om offentlighet i
myndigheternas verksamhet samt begaran om uppgifter enligt EU:s dataskyddsforordning
utévas inom sina uppgiftsomraden av

— stadsdirektoren,

— sektordirektdren for sektorns stab samt for flera resultatenheter,

— stadsrevisorn,

— direktdren for intern revision,

— resultatenhetens direktdr samt

— affarsverkets direktor.
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lIl Tjansteinnehavarorganisationen

1. Koncernforvaltningen
1 § Verksamhetsprincip

Koncernférvaltningen leder, styr, dvervakar och utvecklar hela stadskoncernen samt
ansvarar for stadens stodtjanster och utvecklingen av dem under ledning av stadsdirektdren.

2 8 Organisation och ledning
Koncernfdrvaltningen leds av stadsdirektdren.

Stadsdirektoren bestammer genom verksamhetsforeskrift ndrmare om
koncernférvaltningens organisationsstruktur, uppgifter och beslutanderétt.

3 § Koncernférvaltningens uppgifter
Koncernforvaltningen svarar for

1) beredningen av Berattelsen om Esbo samt styrningen och uppféljningen av
verkstallandet,

2) styrningen av personalresurserna, personalhalsovarden och de centraliserade tjansterna
inom personalférvaltningen,

3) ekonomistyrningen och de centraliserade tjansterna inom ekonomiférvaltningen,
4) koncernstyrningen,

5) sakerhet och beredskap,

6) informationssakerhet, dataskydd och styrning av dessa,

7) utvecklingen av stadens kunskapsledning, styrningen av informationshanteringen och
helhetsarkitekturen,

8) statistik- och forskningsverksamhet pa stadsniva,
9) framjande och styrning av invanar- och kundorienterad utveckling,
10) framjande och styrning av en hallbar utveckling och klimatarbetet,

11) framjandet av integrationen av invandrare samt internationellt samarbete pa stadsniva
och styrningen av detta,

12) styrningen och funktionen av stadens beslutsprocess samt ordnandet av val,
13) dokumentfdrvaltningen,
14) stadens juridiska intressebevakning och styrningen av de juridiska tjansterna,

15) styrningen av hanteringen av avtal,

Esbo stads koncernforvaltning



Esbo stads forvaltningsstadga 43

16) utvecklingen av stadens image, kommunikationen och styrningen av den,
17) 6versattningstjansterna,

18) de centraliserade kundtjansterna inom den offentliga forvaltningen,

19) den centraliserade upphandlingen och styrningen av upphandlingar,

20) de centraliserade logistiska tjansterna samt for forvaltningen av stadens bilar och
arbetsmaskiner,

21) ordnandet av maltidstjanster och
22) ordnandet av stadens ICT-tjanster.
4 § Tjansteinnehavarnas beslutanderatt

Bestammelser om tjansteinnehavarnas beslutanderatt ingar i personalstadgan,
upphandlingsstadgan och i verksamhetsfoéreskrifterna med undantag for 2—4 mom. i denna
paragraf.

Finansieringsdirektdren beslutar om beviljande av stod till fullméktigegrupperna inom ramen
for 19 § i kommunallagen och budgeten.

Juridiska direktoren beslutar om utfardande av bindande anvisningar och riktlinjer som galler
stadens juridiska tjanster, beviljande av befrielse fran kommunal- och fastighetsskatt samt
om uppgifter som enligt beskattningslagstiftningen aligger stadsstyrelsen.

Dokumentforvaltningschefen leder stadens dokumentférvaltning och svarar for de dokument
som staden forvarar permanent.

2. Resultatomradet for livskraft
1 § Verksamhetsprincip

Resultatomradet for livskraft svarar for starkandet av stadens livskraft, konkurrenskraft och
dragningskraft samt framjar kommuninvanarnas och kundernas valfard, gemenskap och
delaktighet i samarbete med sektorerna och partner.

2 8 Organisation och ledning
Resultatomradet for livskraft leds av livskraftsdirektéren som lyder under stadsdirektoren.
Livskraftsdirektoren ska

leda resultatomradets verksamhet pa ett séatt som framjar kommuninvanarnas valfard och en
hallbar utveckling i enlighet med fullmaktiges beslut,

1) svara for att resultatomradets verksamhet ger resultat och ar ekonomisk samt ar
kompatibel inom stadsorganisationen,

2) for stadsdirektorens beredning framstélla forslag till resultatomradets strategier och
ekonomiplan,
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3) svara for att arenden som behandlas av resultatomradets namnder bereds,
koordineras och verkstalls p& behorigt sétt,

4) svara inom resultatomradet fér beredningen och verkstélligheten av arenden som

behandlas i stadsstyrelsen,

5) folja upp lagligheten och andamalsenligheten i de beslut som fattas av
resultatomradets fortroendevalda och tjansteinnehavare samt vidta eventuella
atgarder med anledning av dessa i enlighet med 92 § i kommunallagen.

Resultatomradet bestar av foljande resultatenheter:

1) resultatenheten for néringar och sysselsattning, som leds av naringsdirektéren,

2) resultatenheten for kultur, som leds av kulturdirektoren,

3) resultatenheten for idrott, som leds av idrottsdirektdren.

Under resultatomradets direktor verkar dessutom dess stab.

Stadsdirektoren bestdmmer genom verksamhetsforeskrift ndrmare om
organisationsstrukturen, uppgifterna och beslutanderatten.

3 8§ Resultatenheternas uppgifter

1) Resultatenheten for naringar och sysselsattning ska svara for utvecklingen av
stadens livskraft och konkurrenskraft och for tillhérande partnerskap och

stadsmarknadsféring, for ordnandet av sysselsattningstjanster och framjandet av
sysselsattningen samt for utvecklingen och koordineringen av foretagstjansterna i

natverk.

44

2) Resultatenheten for kultur ska svara for stadens kulturutbud och kulturella profil och

for att producera och koordinera de fritidstjanster som resultatenheten svarar for.

Resultatenheten for kultur ska starka en positiv stadsbild och styra kulturprojekt och

evenemang. Resultatenheten ska ocksa méjliggora informationsanskaffning,
sjalvutveckling och hobbyverksamhet for invanarna.

3) Resultatenheten for idrott ska framja kommuninvanarnas valfard genom idrott.

Resultatenheten svarar for foreningssamarbete, bokning av idrottsanlaggningar och

underhall av idrotts- och friluftsanlaggningar samt det maritima Esbo.

Resultatenheten stoder dessutom stadens idrottsevenemang och framjar stadens

elitidrott.

48 Stabens uppgifter

Staben svarar for framjande av invanarnas halsa och valfard samt for forebyggande

rusmedelsarbete, Dessutom svarar staben for utvecklingen av invanarnas majligheter att

delta och paverka och styrningen av den,

5 § Tjansteinnehavarnas beslutanderatt

Bestammelser om tjansteinnehavarnas beslutanderatt ingar i personalstadgan,

upphandlingsstadgan och i verksamhetsféreskrifterna med undantag for 2—3 mom. i denna

paragraf.
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Chefen for sysselsattningstjanster beslutar om beviljande av Esbotillagget for sysselséattning
till féretag som ar arbetsgivare, arbetsgivare inom den privata sektorn, arbetsgivare inom
tredje sektorn samt sammanslutningar som bedriver ekonomisk verksamhet.

Bibliotekens chefer for bibliotekstjanster beslutar om anvandningsférbud enligt 15 § i
bibliotekslagen.

3. Enheten for intern revision

1 § Organisation och ledning

Enheten for intern revision lyder under stadsdirektoren.
Enheten for intern revision leds av revisionsdirektoren.

Stadsdirektoren bestdmmer genom verksamhetsforeskrift ndrmare om enheten for intern
revisions organisationsstruktur, uppgifter och beslutanderétt.

2 § Enheten for intern revision, uppgifter

Enheten for intern revision svarar for att kontrollera och utvardera att stadens interna kontroll
och verksamhet ar resultatinriktad, jAmte expertuppdrag.

3 § Tjansteinnehavarnas beslutanderatt

Bestammelser om tjansteinnehavares beslutanderatt ingar i personalstadgan,
upphandlingsstadgan och verksamhetsforeskrifter.

4. Sektorn for fostran och larande
1 § Verksamhetsprincip

Sektorn for fostran och larande stdder individens och gemenskapens tillvaxt och framjar
livslangt och kontinuerligt larande. Sektorn samarbetar med andra utbildningsanordnare och
hogskolor. Sektorn skapar forutsattningar for ansvarsfullt agerande pa ett hallbart satt i ett
demokratiskt samhalle och framjar fardigheter att agera i nya situationer.

2 8§ Organisation och ledning
Sektorn leds av direktoren for sektorn for fostran och larande.
Sektorn bestar av féljande resultatenheter:

1) resultatenheten for finsk grundldggande utbildning, som leds av direktéren for
grundlaggande utbildning,

2) resultatenheten for finsk utbildning pa andra stadiet och ungdomstjanster, som leds
av direktoren for utbildning pa andra stadiet,

3) resultatenheten for finsk smabarnspedagogik, som leds av direktéren for
smabarnspedagogik,

4) resultatenheten Svenska bildningstjanster, som leds av direktéren for Svenska
bildningstjanster.

Esbo stads koncernforvaltning



Esbo stads forvaltningsstadga 46

Dessutom bestar sektorn av en stab som ar understalld sektordirektdren.

Direktdren for sektorn for fostran och larande bestammer genom verksamhetsféreskrift
narmare om organisationsstrukturen, uppgifterna och beslutanderatten.

3 8§ Resultatenheternas uppgifter

1) Resultatenheten for finsk grundlaggande utbildning ska medverka till att anordna
forskoleundervisning och grundlaggande utbildning samt for sin del svara for att
anordna morgon- och eftermiddagsverksamhet for skolelever.

2) Resultatenheten for finsk utbildning p& andra stadiet och ungdomstjanster ska
medverka till att ordna gymnasieutbildning och svara for samarbetet med andra
utbildningsanordnare pa andra stadiet. Dessutom svarar den for ungdomstjansterna
och arenden som galler ungdomsfullméktige.

3) Resultatenheten for finsk smabarnspedagogik ska medverka till att anordna
smabarnspedagogiska tjanster inklusive forskoleundervisning.

4) Resultatenheten for svenska bildningstjanster ska medverka till att anordna
smabarnspedagogiska tjanster, foérskoleundervisning, grundlaggande utbildning,
gymnasieutbildning, utbildning inom fritt bildningsarbete, svara fér anordnande av
morgon- och eftermiddagsverksamhet for skolelever samt delta i att genomféra
svensksprakiga ungdoms- och kulturtjanster.

4 § Stabens uppgifter

Staben ska sttédja sektorledningen och tillsammans med koncernférvaltningen sorja for att
stadens styr- och stddprocesser fungerar och ar enhetliga. Staben svarar dessutom for
styrningen och utvecklingen av de kommunspecifika laroplanerna.

5 § Tjansteinnehavarnas beslutanderatt

Utdver det som anges har ingar bestammelser om tjansteinnehavares beslutanderatt i
personalstadgan, upphandlingsstadgan och verksamhetsféreskrifterna.

Tjansteinnehavares beslutanderatt i fraiga om smabarnspedagogiska tjanster och arenden i
enlighet med utbildningslagstiftningen faststalls genom beslut av ndmnden for fostran och
larande och ndmnden Svenska rum.

5. Stadsmiljésektorn

1 § Verksamhetsprincip

Stadsmiljosektorn ska skota samhéllsplanering, koordinering av kollektivtrafik och
vattentjanster, stadens byggnader, anldggningar och fasta egendom, lokaltjanster, planering,

byggande och underhall av kommunalteknik, styrning, Gvervakning och skydd av byggande
och miljdanvandning ekonomiskt, socialt och ekologiskt hallbart.

2 § Organisation och ledning
Stadsmiljosektorn leds av stadsmiljédirektéren.

1) Sektorn bestar av resultatenheter och ett affarsverk enligt foljande:
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2) Stadsplaneringscentralen, som leds av stadsplaneringsdirektoren
3) Stadsteknikcentralen, som leds av stadsteknikdirektoren

4) Milj6- och byggnadstillsynscentralen, som leds av direktéren for miljé- och
byggnadstillsynscentralen

5) Affarsverket Esbo lokaler, som leds av en verkstéllande direktor
Dessutom bestar sektorn av en stab som ar understélld sektordirektoren.

Stadsmiljodirektoren bestammer genom verksamhetsféreskrift ndrmare om
organisationsstrukturen, uppgifterna och beslutanderatten.

3 § Resultatenheternas uppgifter
1) Stadsplaneringscentralen skéter planeringen av omradesanvandningen.

2) Stadsteknikcentralen skoter kommunaltekniska tjanster, lantméatnings- och
karttjanster samt geotekniktjanster.

3) Miljo- och byggnadstillsynscentralen skéter miljo- och naturskydd, styrningen och
Overvakningen av byggandet samt miljé- och halsoskyddet.

4) Affarsverket Esbo lokaler skoter anskaffning av lokaler med tillhérande lokal- och
projektplanering samt dverlatelse, administration av lokaler, fastighetshallning,
ombyggnad och arsreparationer samt dvriga lokaltjanster.

4 § Stabens uppgifter

Staben ska sttdja sektorledningen och tillsammans med koncernférvaltningen sdrja for att
stadens styr- och stddprocesser fungerar och ar enhetliga. Staben svarar dessutom for:

1) innehav, forvarv och cverlatelse av markomraden,

2) bostadsforvaltningens uppgifter och

3) koordineringsuppgifter i fraga om kollektivtrafiken.
5 § Tjansteinnehavarnas beslutanderatt

Utéver det som anges har ingar bestammelser om tjansteinnehavares beslutanderatt i
personalstadgan, upphandlingsstadgan och verksamhetsféreskrifterna.

Stadsplaneringsdirektéren
1) ger pa stadens vagnar utlatanden om anstkningar som galler bygglov,

2) beslutar om stadens utlatanden, godkannanden och samtycken som behovs vid
fastighetsforrattningar,

3) beslutar om tillstand for miljoatgarder som inte har betydande verkningar om beslutet
inte ankommer pa stadsplaneringsnamnden eller byggnadstillsynsmyndigheten,
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4) beviljar undantag fran bestammelser, pabud, férbud eller andra begransningar som
galler byggande eller annan atgard enligt markanvandnings- och bygglagen eller
bestammelser som utfardats med stdd av den, om beslutet inte enligt lag eller
forvaltningsstadgan ankommer pa en annan myndighet. Stadsplaneringsdirektoren
beslutar om ansdkan om undantag i sin helhet om ansdkan omfattar flera avvikelser
av vilka vissa enligt forvaltningsstadgan ska beslutas av en tjansteinnehavare i
byggnadstillsynens serviceomrade och vissa av stadsplaneringsdirektoren,

5) avgor férekomsten av sarskilda forutsattningar enligt 137 8 1 mom. i
markanvandnings- och bygglagen om bygglov ansoks for omrade i behov av
planering,

6) godkanner namnandringar i detaljplaner som namns i 55 § 4 mom. i
markanvandnings- och bygglagen.

Stadsteknikdirektoren
1) godkanner smarre andringar i gatuplaner,
2) godkanner kommunaltekniska avtal som inte har betydande verkningar,

3) godkanner pa stadens vagnar vard- och anvandningsplaner for nationella
stadsparker som avses i 70 § i markanvéandnings- och bygglagen.

Gatuchefen

1) godkanner gatuplaner som ska framlaggas, planer for idrotts- och friluftsomraden
samt planer for parker, broar, tunnlar, bathamnar och idrottsparker som inte har
betydande verkningar,

2) beslutar om erséttning enligt 108 § i markanvandnings- och bygglagen for
byggnader, trad, planteringar och anlaggningar pa omraden som overgar till
kommunen, om erséttningen éverstiger 50 000 euro,

3) godkéanner en dagvattenplan, om behérigheten inte tilldelats tekniska namnden, och
ser till att den genomférs i enlighet med 103 | och 103 m § i markanvandnings- och

bygglagen.
Planeringschefen (vak.nr 522005)
1) godkanner detaljerade planer,
2) beslutar om besittningstagande av gatuomrade,

3) beslutar om erséttning enligt 108 § i markanvandnings- och bygglagen for
byggnader, trad, planteringar och anlaggningar pa omraden som overgar till
kommunen, om erséttningen inte dverstiger 50 000 euro.

Chefen for infrastrukturtjanster

1) beslutar om att ordna gatuhallning samt om att upphéra med gatuhallning samt om
atgarder pa enskild vag enligt 92 § i markanvandnings- och bygglagen,

2) fattar beslut om att staden Gvertar underhallet av enskilda vagar pa planomraden,
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3) beslutar om att staden Overtar vissa underhallsuppgifter som ankommer pa
tomtagarna enligt 8 § eller 19 a § i lagen om underhall och renhallning av gator och
vissa allmanna omraden, enligt de grunder som stadsfullmaktige faststaller,

4) beslutar om placering av anordningar for trafikreglering pa gator, torg eller andra
motsvarande trafikomraden eller om stadens samtycke till dessa atgarder (51 § 1 och
2 mom. i vagtrafiklagen) med undantag for tillfalliga anordningar,

5) godkéanner planer for trafikarrangemang och belysning,

6) leder efterbehandlingen av oljeskador pa Esbos omrade (111 a § i raddningslagen).
Juristen (vak.nr 521 334)

1) verkar som kommunal parkeringsévervakare,

2) fattar for stadens del beslut enligt lagen om flyttning av fordon samt ser till att fordon
som med stod av lagen har kommit i stadens &go blir nedskrotade,

Trafikhanteringschefen

Trafikhanteringschefen beslutar om placering av tillfalliga anordningar for trafikreglering samt
reklamanordningar pa gator, torg eller andra motsvarande trafikomraden eller om stadens
samtycke till dessa atgarder (51 § 1 och 2 mom. i vagtrafiklagen).

Tillstdndschefen

1) beviljar ratt att placera ledningar, avloppsror och andra anlaggningar pa gatu-, vag-
och parkomraden samt pa andra omraden av allman karaktar efter att vid behov ha
hort vederbérande myndighet,

2) beslutar om granspunkterna mellan fastighetens dagvattensystem och kommunens
dagvattensystem och meddelar férelagganden om bortledandet av dagvatten i
enlighet med 103 g § i markanvandnings- och bygglagen.

Stadsgeodeten

1) beslutar om stadens fastpunktnatverk och om de koordinatsystem som ska
anvandas,

2) beslutar om beviljande av ratt att anvanda stadsmatnings- och geotekniktjansternas
karta och om erséttning for det,

3) beslutar om adressnumrering,

4) beslutar om priserna pa serviceomradets kartor och liknande yrkesmassiga produkter
och tjanster om vilka det inte finns separata bestammelser.

5) Stadsgeodeten eller en av denne utsedd fastighetsingenjor verkar som kommunens
fastighetsregisterforare enligt 5 § i fastighetsregisterlagen samt
fastighetsbildningslagen och fastighetsbildningsférordningen.

Produktionschefen for geografisk information
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beslutar om godkannandet av baskartan for en detaljplan och 6vervakar
planlaggningsmatningen.

Servicechefen for enheten myndighetsuppdrag

beslutar enligt 190 a § i vagtrafiklagen om beviljande och aterkallande av
parkeringsstillstand for hemvardens personal enligt 39 a § i vagtrafiklagen pa Esbo stads
gatuomrade och fastigheter som forvaltas av Esbo stad.

Byggnadstillsynens tjansteinnehavare

Byggnadstillsynschefen, bygglovschefen, konstruktionschefen, omradesansvariga,
stadsbildsarkitekten, tillstandsarkitekterna, tillstandsberedarna, tillstandsingenjorerna,
konstruktionsingenjorerna, VVS-ingenjorerna och évervakningsingenjoren beslutar i fraga
om arenden som forordnats till dem for beredning om:

1) beviljande av bygglov for uppférande, utvidgning av en byggnad, utdékning av
vaningsytan, andring av anvandningsandamalet eller sddan reparation och andring
som kan jamforas med uppférande av en byggnad, nar vaningsytan for byggprojektet
ar hogst 2 000 m?,

2) Detta galler inte projekt dar byggnaden, byggnadens omgivning eller miljopaverkan
ar exceptionell eller sarskilt betydande.

3) beviljande av bygglov for reparation och andring av en byggnad som inte kan
jAmféras med uppférande av en byggnad.

4) Detta galler inte omfattande reparationer och &ndringar av betydande offentliga eller
andra betydande byggnader.

5) beviljande av rivningslov for en byggnad nar det inte ar frdga om en skyddad
byggnad eller ndgon annan sarskilt betydande byggnad.

6) beviliande av atgardstillstand enligt 126 § i markanvandnings- och bygglagen utom
nar atgarden har en omfattande och betydande inverkan pa stadsbilden eller nar
byggandet avviker avsevart fran omgivningen.

7) beviljande av tillstand for miljoatgarder som galler en byggplats enligt 128 § i
markanvandnings- och bygglagen utom nar den atgard som forandrar landskapet har
en omfattande och betydande inverkan pa stadsbilden eller nar den férandrar
omgivningen avsevart.

8) Den som beviljar tillstand for milioatgarder behandlar ansokan i sin helhet om den
utéver byggplatsen géller ett annat omrade som hanfor sig till byggprojektet.

9) avvikelse fran byggforbud enligt 81 § i markanvandnings- och bygglagen.
Miljodirektoren

1) beviljar undantag fran reningskraven pa basniva for hushallsavioppsvatten enligt 156
d 8 i miljoskyddslagen,

2) beviljar befrielse fran skyldigheten att leda in dagvattnet fran fastigheten i
kommunens dagvattensystem enligt 103 f § i markanvandnings- och bygglagen.
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3)

utovar den sarskilda ratten att inleda arenden enligt naturvardslagen for att foérhindra
att naturen forstors eller att naturvarden férsamras eller for att inleda avhjalpande av
naturskador.

Forvaltnings- och utvecklingsdirektoren

1)

2)

3)

4)

5)

6)

beslutar om forvarv och arrendering av tomter och andra omraden om priset inte
Overstiger 1 000 000 euro och om behdrigheten inte har tilldelats tomtchefen,

beslutar om overlatelse och utarrendering av omradden med undantag for tomter i
general- eller detaljplanerat omrade for mer an tio ar, om behorigheten inte tilldelats
tomtchefen,

beslutar om forvarv, dverlatelse och ersattning av omraden, andelar eller rattigheter
som behdvs for genomférande av detaljplan eller tomtindelning, om behérigheten
inte tilldelats tomtchefen, med undantag for ersattningar enligt 108 § i
markanvandnings- och bygglagen.

Ratten att forvarva galler ocksa sddana omraden utanfor planen som omedelbart
ansluter sig till objektet samt andelar i gemensamma omraden som helt befinner sig
utanfor planen,

beslutar om &ndringar som géller uppfyllande av skyldigheten att bebygga tomter
som staden har salt och utarrenderat,

beslutar pa arrendetagarens ansokan om avslutande av arrendeavtal for
egnahemstomter innan avtalstiden har I6pt ut.

Tomtchefen

1)

2)

3)

beslutar om Gverlatelse av omraden i general- eller detaljplanerat omrade med
undantag for tomter, om omradets véarde inte 6verstiger 100 000 euro, samt om
utarrendering for hdgst tio ar om behdrighet inte har tilldelats planeringschefen,

beslutar om forvarv, dverlatelse och ersattning av omraden, andelar eller rattigheter
som behdvs for genomférande av detaljplan eller tomtindelning, om objektets varde
inte 6verstiger 500 000 euro, med undantag for ersattningar enligt 108 § i
markanvandnings- och bygglagen.

beslutar om anvandning av stadens fastigheter och omraden, om behdérighet inte har
tilldelats planeringschefen eller om arendet inte ankommer pa en annan myndighet.

Planeringschefen (vak.nr 601401)

1) beslutar om utarrendering av omraden med undantag for tomter i general- eller
detaljplanerat omrade for hogst fem ar,

2) beslutar om beviljande av markanvandningstillstdnd som galler stadens fastigheter och
omraden, om &rendet inte ankommer pa en annan myndighet.
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Bostadschefen

1) beslutar om beviljande av reparations-, energi- och hissbidrag jamte
Overvakningsuppgifter,

2) beslutar om uppdrag som géller dvervakning av anvandningsbegrénsade
hyresbostader och som enligt bostadslagstiftningen aligger kommunen.

Verkstallande direktdren for affarsverket Esbo lokaler

1) beslutar om forvarv av byggnader och anlaggningar p& general- eller detaljplanerat
omrade nar priset inte 6verstiger 1 000 000 euro,

2) godkanner planutkast och byggnadsredogdrelser, allménna arbetsredogorelser,
byggnadsforklaringar och detaljerade planer for lokaler och andra byggnader.

Lokalchefen

1) beslutar om hyrning av byggnader och lokaler (inte bostader) nar hyrestiden ar hogst
tio ar,

2) beslutar om hyrning av bostader till staden,

3) beslutar om anvandning av stadens lokaler och andra byggnader och om beviljande
av anvandningstillstand, om &rendet inte ankommer pa en annan myndighet.
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IV Personal

Personalstadga
1 8 Tillampning av personalstadgan

| personalstadgan faststalls beslutsfattandet och behorigheten i personalfragor och utfardas
bestammelser om behdrighet i fraga om anstallningsférhallandet.

2 § Att inratta, andra och drain

Fullmaktige beslutar om inrattande och indragning av tjanster samt om andring av
tjanstebeteckningar och behdorighetsvillkor i fraga om de tjanster om vilkas besattande med
ordinarie innehavare fullméaktige beslutar.

Stadsdirektoren, sektordirektdrerna, revisionsdirektoren, raddningsdirektdren samt
stadsrevisorn beslutar om andring av beteckningar och behdérighetsvillkor for tjanster eller
arbetsavtalsforhallanden som ar understéallda dem forutsatt att &ndringen inte férorsakar
omedelbar hojning av I6nen och att antalet anstéllningsférhallanden inte okar.

Beslut om inrattande och indragning samt om andring av beteckningar och behérighetsvillkor
for dvriga tjanster och arbetsavtalsforhallanden fattas av stadsstyrelsen.

3 § Andring av tjansteférhallande till arbetsavtalsforhallande

| fall som avses i 89 § i kommunallagen betraffande andring av tjanstefoérhallanden till
arbetsavtalsforhallanden fattas beslutet av den anstallande myndigheten.

Om den anstallande myndigheten &ar fullmaktige eller stadsstyrelsen, fattas beslutet av
stadsdirektoren.

4 § Behdrighetsvillkor

Behorigheten for en tjanst eller ett arbetsavtalsforhallande kan vara faststalld i lag, med stod
av lag utfardad férordning eller genom beslut av staden. Den anstédllande myndigheten
beslutar om anstallning i tjansteforhallande for viss tid oberoende av de sarskilda
behdrighetsvillkoren i enlighet med 6 § 2 mom. i lagen om tjansteinnehavare i kommuner
och valfardsomraden.

5 8§ Ledigforklarande av tjanster
En tjanst ledigférklaras av den anstallande myndigheten.
En tjanst som besdtts av fullmaktige ledigférklaras av stadsstyrelsen.

En tjinst som besétts av stadsstyrelsen ledigforklaras av stadsdirektoren eller en
sektordirektor.

Tjansten som stadsrevisor ledigforklaras av ordféranden for revisionsndmnden.
6 § Att besatta en tjanst utan offentligt ansékningsforfarande

Utover vad som stadgas i 4 § 3 mom. i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och
valfardsomraden kan en person anstallas utan ansokningsforfarande i ett tjansteforhallande
om
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1) tjansten ska beséttas tillfalligt,

2) det ar fraga om att besétta en tjanst pa nytt med nagon som tidigare sokt tjansten
och som uppfyller vederbérliga behorighetsvillkor, d& den som valts till tjiansten sagt
upp sig fore den dag da han eller hon enligt forordnande skulle inleda
tjansteutdvningen eller meddelat att han eller hon inte tar emot tjansten, eller

3) det ar fraga om en tjanst, for vilkken Esbo stad har utbildat personen i fraga eller
understott den kompletterande utbildning som kravs for tjansten och vars
behdrighetskrav han eller hon fyller, eller

4) det ar andamalsenligt att anstalla personen i frdga pa grund av en omorganisation
som galler hans eller hennes anstallningsforhallande, eller

5) det ar fraga om att vélja en person som far tillaggsutbildning i primarhalsovard for
lakare.

7 § Att ledigforklara ett arbetsavtalsforhallande

En manadsavlonad person anstélls i ett anstallningsforhallande som galler tills vidare genom
offentligt anstkningsférfarande om stadsdirektéren inte bestdmmer annat fér en viss grupp
anstallda eller en enskild arbetsuppgift.

En person kan anstéllas for viss tid utan offentligt anstkningsforfarande.

En person kan utan att anstallningen ledigforklaras tas i ett anstéallningsforhallande tillsvidare
om

1) personen i ett anstallningsforhallande skétt motsvarande uppgifter pa Esbo stad i minst
sex manader omedelbart fére anstallningen, eller

2) personen ar behorig och har sokt befattningen tidigare och den besétts pa nytt efter att
den som valts till befattningen sagt upp sig innan anstallningsfoérhallandet inletts eller
meddelat att hen inte tar emot befattningen, eller

3) staden har inskolat personen i befattningen eller stétt fortbildning som lett till behoérighet
for befattningen, eller

4) det ar andamalsenligt pa grund av nya arrangemang av anstallningsforhallandet.
8 § Besattningsforbud

Stadsdirektdren kan besluta om forbud att besatta en tjanst samt utfarda férbud mot att
anstélla personer i stadens tjanst.

9 § Att anstallai tjanst och arbetsavtalsférhallande samt utse vikarier

Fullméaktige utser stadsdirektoren till en visstidstjanst pa sju ar och beslutar om
fortsattningsperioder p& hogst fyra ar.

Fullmaktige utser sektordirektérerna i sina tjanster.

Stadsstyrelsen utser livskraftsdirektoren samt de féredragningsansvariga
resultatenhetsdirektérerna och direktorerna for affarsverken i sina tjanster.
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Stadsdirektoren anstéller personalen i koncernforvaltningen och den interna revisionen.
Stadsdirektoren kan genom sin verksamhetsforeskrift dverfora anstéllandet av personal.

Sektordirektdren anstéller personalen i sektorns stab. Sektordirektdren kan genom
verksamhetsforeskrift dverfora valet av personal i organisationen till den tjansteinnehavare
som leder staben.

Revisionsndmnden utser stadsrevisorn i sin tjanst och denne anstéller personalen i sin
understallda organisation.

Livskraftsdirektoren anstéller ovrig personal an resultatenheternas personal inom sitt
resultatomrade.

Direktdrerna for affarsverken anstéller personalen i sin understéllda organisation.

Resultatenhetens direktor anstéller personalen i sin organisation. Stadsdirektéren och
sektordirektéren kan genom sin verksamhetsforeskrift dverfora beslutanderatt om att
anstalla personal till en person som direkt underlyder resultatenhetens direktor.

Utan hinder av beslut om att inratta en tjanst fattas beslut om att éverféra en tjanst eller ett
arbetsavtalsforhallande fran en sektor till en annan, inom koncernférvaltningen och
resultatomradet for livskraft samt i fraga om den interna revisionen av stadsdirektoéren, och
beslut om 6verféring mellan sektorns resultatenheter, affarsverk och stab fattas av
sektordirektéren. Resultatenhetens direktdr beslutar om dverféringar inom sin resultatenhet
och affarsverkets direktér inom sitt affarsverk.

Bestammelser om vikarier for stadsdirektoren och sektordirektorerna ingar i stadsstyrelsens
verksamhetsforeskrift. Vikarier for resultatenheternas och affarsverkens direktorer bestams
av stadsdirektdren eller sektordirektéren. | dvrigt fattas beslut om vikarie néar en
tjansteinnehavare har forhinder av den som enligt den har personalstadgan anstéller den
som behdver en vikarie.

10 § Att skota en ledig tjanst pa viss tid, vikariat och arbetsavtalsforhallande pa viss
tid

Om den anstallande myndigheten ar fullmaktige eller stadsstyrelsen, fattas beslut om
visstidsskotsel av en ledig tjanst och om vikariat for stadsdirektérens och sektordirektérernas
del av stadsstyrelsen, om inte annat bestams i | delen 2 kap. 12 § i forvaltningsstadgan, for
livskraftsdirektorens, resultatomradet for livskrafts och sektorns resultatenheters och
affarsverks direktorers del av stadsdirektéren eller sektordirektéren och fér stadsrevisorns
del av revisionsnamnden.

Bestammelser om visstidsskotsel av en ledig tjanst och anstéllning av vikarie i 6vrigt ingar i
en verksamhetsforeskrift.

Bestammelser om anstéllning av personer i arbetsavtalsforhallande pa viss tid ingar i en
verksamhetsforeskrift.

11 § Faststallande av anstallning i tjansteforhallande samt prévotid i tjanste- och
arbetsavtalsforhallande

En tjansteinnehavare anstélls i Esbo stads tjanst. Den anstéllande myndigheten faststéller
var tjansteinnehavaren placeras vid anstéllningen.

Det intyg dver halsotillstandet som &r en forutsattning for anstallning i tjansteférhallande
utfardas av lakare eller halsovardare vid Esbo stads personalhalsovard eller av lakare eller
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halsovardare vid ett foretag eller en organisation som pa avtalsbasis tillhandahaller
foretagshalsovard at Esbo stad.

En villkorlig anstallning faststalls av den anstéllande myndigheten. En villkorlig anstéllning
som gjorts av fullmaktige faststéalls dock av stadsstyrelsen och en villkorlig anstéllning som
gjorts av stadsstyrelsen faststalls av foredraganden.

Beslut om provotid och om dess langd fattas av den anstéllande myndigheten.
12 § Begaran om uppgifter om halsotillstdnd och dlaggande om undersokning

En person ska vid inledningen av ett tjansteforhallande som varar tillsvidare eller Gver ett ar
samt i sarskilda situationer som bestams i lag genomga en halsoundersokning. Avsikten
med halsoundersdkningen &ar att sékerstalla att den som anstélls inte har en sjukdom, en
skada eller ett handikapp som hindrar utférandet av arbetsuppgifterna och att arbetet inte
utsatter den anstallda for halsorelaterad olagenhet.

Den som hor till stadens personal ar skyldig att delta i undersdkningar som galler bedémning
av arbetsformagan och som foérordnas av arbetsgivaren.

Chefen kan i situationer som avses i 19 § i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och
valfardsomraden forordna en tjansteinnehavare att delta i undersékningar och kontroller for
konstaterande av halsotillstandet. Férordnandet ges for stadsdirektéren av stadsstyrelsens
ordforande, for sektordirektorernas, livskraftsdirektdérens och revisionsdirektorens del av
stadsdirektoren, for sektorns resultatenhets- och affarsverksdirektorers del av
sektordirektéren och for stadsrevisorns del av revisionsndmndens ordférande.

13 § Forflyttning av tjansteinnehavare till annat tjansteforhallande och andring av
tjianstefdrrattningsplikt

Beslut om forflyttning av tjansteinnehavare till ett annat tjansteférhallande i enlighet med 24
§ i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden fattas utan hinder av
beslutet om att inratta tjdnsten av den som enligt 9 § i den hér personalstadgan beslutar om
att anstalla den som ska forflyttas.

Beslut om andring av en tjansteinnehavares tjansteforrattningsplikt fattas av den myndighet
som enligt 9 § i den héar personalstadgan beslutar om anstallning for tjansten i fraga.

Fore en forflyttning ska tjansteinnehavaren och tjansteinnehavarens chef och pa
tjansteinnehavarens begaran dessutom hans eller hennes fértroendeman ges tillfalle att bli
hord.

14 § Avstangning fran tjansteutdvning

Beslut om avstangning fran tjansteutdvning fattas av den myndighet som enligt den héar
personalstadgan beslutar om anstéllning i tjansten.

15 8 Ombildning av tjansteférhallande till tjansteforhallande pa deltid

Beslut om ombildning av ett tjansteforhallande till tjansteforhallande pa deltid i situationer
enligt 21 § i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och véalfardsomraden fattas av den
myndighet som enligt den har tjanstestadgan beslutar om anstéllning i tjansten.

Om den anstallande myndigheten ar fullmaktige eller stadsstyrelsen, fattas beslutet for

sektordirektorernas del av stadsstyrelsen, for livskraftsdirektdrens och radddningsdirektérens
samt resultatenhetsdirektorernas inom resultatomradet for livskraft del av stadsdirektoren,
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for sektorns resultatenhets- och affarsverksdirektorers del av sektordirektéren samt for
stadsrevisorns del av revisionsnamndens ordfoérande.

16 8 Upphdorande av tjanste- eller anstallningsforhallande samt permittering

Beslut om upphdrande av ett tjanste- eller arbetsavtalsférhallande samt om permittering av
tjansteinnehavare eller arbetstagare fattas av den anstéllande myndigheten. Beslut om
permittering kan inte fattas utan att det féregas av en behandling pa stadens niva och utan
att ett beslut om anvéndning av permitteringsférfarandet har fattats.

17 8 Beviljande av tjanst- och arbetsledighet

Stadsstyrelsens ordférande beviljar stadsdirektdren tjanstledighet. Stadsdirektéren beviljar
tjanstledighet for sektordirektorerna, livskraftsdirektdren, revisionsdirektéren,
resultatenhetsdirektorerna inom resultatomradet for livskraft samt sina direkt underlydande i
koncernforvaltningen. Sektordirektéren beviljar tjanstledighet for verkstallande direktorerna
for sektorns affarsverk samt for sektorns resultatenhetsdirektérer. Revisionsnamndens
ordférande beviljar tjanstledighet for stadsrevisorn, som beviljar tjanstledighet fér sina
underlydande.

| dvriga fall faststélls den som beviljar tjanst- och arbetsledighet av stadsdirekttren eller av
en sektordirektor genom verksamhetsforeskrift.

18 § Tjanste- och arbetsresor

Stadsstyrelsens ordférande beslutar om stadsdirektdrens tjiansteresor. Stadsdirektéren
beslutar om tjansteresor for sektordirektorerna, livskraftsdirektéren, revisionsdirektéren samt
for sina direkt underlydande i koncernforvaltningen. Sektordirektdren respektive
livskraftsdirekttren beslutar om tjansteresor for affarsverkets verkstallande direktdr och
resultatenheternas direktorer. Revisionsnamndens ordférande beslutar om tjansteresor for
stadsrevisorn, som beslutar om tjansteresor fér sina underlydande.

| dvriga fall faststalls den som ska bestdamma om tjansteresor av stadsdirekttren eller av en
sektordirektor genom verksamhetsforeskrift.

19 § Semester

Stadsstyrelsens ordférande beviljar stadsdirektéren semester. Stadsdirektéren beviljar
semester for sektordirektdrerna, livskraftsdirektdren, revisionsdirektéren samt for sina direkt
underlydande i koncernforvaltningen. Sektordirektbren respektive livskraftsdirektbren beviljar
semester for affarsverkets verkstéllande direktdr och resultatenheternas direktorer.
Revisionsndmndens ordforande beviljar semester for stadsrevisorn, som beviljar semester
for sina underlydande.

| 6vriga fall faststéalls den som beviljar semester av stadsdirektéren eller av en sektordirektor
genom verksamhetsforeskrift.

20 § Beviljande av tillstand att skota tjanste- och arbetsuppgifter utanfor det ordinarie
tjanstgoringsstallet samt tillstand till tillfallig franvaro for tjansteinnehavare och
arbetstagare

En chef har rétt att bevilja underlydande tjansteinnehavare eller arbetstagare tillstand att
tillfalligt skéta sina tjanste- eller arbetsuppgifter utanfér ambetsverket, inrattningen eller
andra ordinarie tjanstgoringsstallen, om detta med avseende pa utférandet av arbetet ar
andamalsenligt, samt att bevilja tjansteinnehavarna och arbetstagarna tillstand till tillfallig
franvaro.
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21 § Beslut om justering av I6n och vissa andra villkor for anstallningsforhallandet
Stadsstyrelsen beslutar om lonejusteringar for stadsdirektdrens del.

Stadsdirektoren beslutar om I6nejusteringar samt natura- och personalférmaner for
sektordirektorerna, beslutar fér andra som omfattas av utvarderingen av uppgifter inom
hogsta ledningen om alla andra I6nejusteringar an justering av personlig 16n baserad pa
utvardering av arbetsprestation samt beslutar om beviljande av bilforman fér enskilda
tjiansteinnehavare eller arbetstagare for hela personalens del. Stadsdirektéren kan besluta
om individuella tillagg av engangskaraktar for hela stadens del utan att begransa
sektordirektérenas i denna paragraf avsedda beslutanderétt.

Stadsdirektoren beslutar om definierandet av de personer i ledande och sjalvstandig
stallning som avses i det allménna kommunala tjanste- och arbetskollektivavtalet och
beslutar om eventuell utbetalning av arbetstidsersattning enligt provning till dessa personer.

Stadsdirektoren beslutar om godkéannande av férhandlingsresultatet om lokala tjanste- och
arbetskollektivavtal och om uppréttandet av ett lokalt avtal. Stadsdirektéren beslutar om
I6nejusteringar, beldning och andra principer och riktlinjer som géller villkoren for
anstallningsforhallandet samt personalformanerna.

| samband med godkannandet av forhandlingsresultaten i fraga om forhandlingar i
anslutning till kommunbranschens avtal (t.ex. justeringspotter) beslutar stadsdirektoren
samtidigt om de I6nejusteringar som ingar i forhandlingsresultatet for stadens hela personal.

Personaldirektoren beslutar om ersattning for personalmaltider och om
subventioneringsandelen till stadens avtalsmatsalar.

Stadsdirektoren och sektordirektdérerna beslutar for sina understallda organisationer om alla
I6nejusteringar, naturaférmaner och resultatloner, med undantag for de I6nedelar eller
uppgifter for vilka den har personalstadgan féreskriver annat. Stadsdirektdren och
sektordirektérerna kan dverfora sin behodrighet genom verksamhetsforeskrift till en direkt
underlydande i fraga om justering av personlig |6n baserad pa utvardering av
arbetsprestation samt natura- och personalférmaner.

Revisionsndmnden beslutar om l6nejustering for stadsrevisorn och stadsrevisorn for sin
understallda personal.

Personaldirektéren godkanner lIénedelar baserade pa anstallningsforhallandets langd for
hela personalen.

22 § Arbetsvardering (I6negrupper och svarighetsgrad)

Stadsdirektdren godkanner arbetsuppgifternas typbeskrivningar och
svarighetsklassificeringar, dvs. beslutar om placeringen av tjanster och arbetsuppgifter i ratt
grupp for svarighetsgrad eller Ioneséttning. Stadsdirektoren kan dverféra behorighet genom
verksamhetsforeskrift.

23 § Aterkrav av 16n och avstiende fran aterkrav

Personaldirektoren beslutar om aterkrav av 16n som betalats utan grund eller om avstaende
fran aterkrav.

24 § Bisyssla
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Med bisyssla avses ett tjansteforhallande, ett avionat arbete och en uppgift av bestdende
natur, som tjansteinnehavaren eller arbetstagaren har ratt att avsaga sig, samt yrke, néring
och rorelse. En tjansteinnehavare eller en arbetstagare far inte utan tillstand av
arbetsgivaren inneha en bisyssla som kraver att arbetstid anvands for uppgifter som hor till
bisysslan. Om skétseln av en bisyssla inte kréaver anvandning av arbetstid ska
tjiansteinnehavaren och arbetstagaren anmala bisysslan for arbetsgivaren.

Beslut om tillstand att inneha bisyssla samt om férbud mot att ta emot och inneha bisyssla
fattas av den anstallande myndigheten.

Om den anstallande myndigheten &r fullméaktige eller stadsstyrelsen, fattas beslutet av den
som anstéller en vikarie.

Anmalan om bisyssla gors till den instans som beviljar tillstandet.
25 § Fortroendeman och arbetarskyddsfullmaktige

Stadsdirektoren beslutar om fortroendemannens, huvudfortroendemannens och
arbetarskyddsfullméaktiges antal, tidsdisposition och fértroendemannaersattning.

Beslut om fértroendemannens, huvudfértroendeméannens och arbetarskyddsfullmaktiges
I6ner, villkor for anstallningsforhallandet och personalférmaner fattas i enlighet med 21 § 5, 7
och 9 mom. i personalstadgan.

26 8 Arbetsgivarrepresentanter vid arbetskonflikt

Stadsdirektoren beslutar om utndmnande av arbetsgivarrepresentanter (ansvariga personer)
med tanke pa en eventuell arbetskonflikt.

Sprakkunskapsstadga
1 § Service pa olika sprak

Bestammelser om service pa finska och svenska ingar i spraklagen (6.6.2003/423) och i
vissa speciallagar samt i férvaltningsstadgan.

2 § Behorighetsvillkor som galler sprakkunskaper och sétt att faststalla
sprakkunskapskrav

Nivan pa de sprakkunskaper som kravs av en anstalld beror pa tjanstedliggandena och
arbetsuppgifterna.

Stadsdirektoren, sektordirektorerna, sektorernas resultatenhetsdirektorer och stabsdirektorer
samt stadsfullmaktiges och stadsstyrelsens sekreterare ska ha utméarkta muntliga och
skriftliga kunskaper i finska och nojaktiga muntliga och skriftliga kunskaper i svenska.

Om ett organs protokollsprak ar svenska ska direktoren for en resultatenhet under detta ha
utmarkta muntliga och skriftliga kunskaper i svenska och nojaktiga muntliga och skriftliga
kunskaper i finska.

Anstéllda med andra uppgifter ska ha sddana muntliga och skriftliga kunskaper i finska och
svenska som uppgifterna kraver.

Sprakkunskapskraven for andra &n i 2 och 3 mom. namnda tjansteinnehavare eller

befattningshavare faststélls av stadsdirektoren, sektordirektéren, stadsrevisorn eller av den
som han eller hon férordnat.
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3 § Satt pa vilka sprakkunskaperna ska visas

De sprakkunskaper som kravs ska visas med ett intyg i enlighet med férordningen om
beddmning av kunskaper i finska och svenska inom statsférvaltningen.

Sprakkunskaperna kan ocksa visas med ett sddant allmant sprakexamensbevis som namns
i lagen om allmanna sprakexamina.

Om uppgiften kraver endast muntliga kunskaper i finska och svenska kan den som
faststaller sprakkunskapskraven besluta att ett intyg inte kravs utan att sprakkunskaperna
kan visas under en anstallningsintervju.

4 § Sprakkunskaper som visas efter ansokningstiden

| en anstallningssituation beaktas ocksa sokande som har visat de sprakkunskaper som
kravs forst efter ansokningstiden, om detta inte fordréjer behandlingen av arendet.

5 § Dispens

Stadsstyrelsen kan av sarskilda skal pa begaran av den som ska anstalla en person bevilja
dispens eller lindring i friga om sprakkunskapskraven i denna stadga. Da en
tjansteinnehavare valjs av stadsfullméaktige ar det dock fullméktige som beslutar om dispens
eller lindring.

6 § Sarskilda bestammelser

Sprakkunskapsstadgan tillampas pa bade ordinarie och visstidsanstalld personal.

Betraffande de tjanster och befattningar for vilka det finns sarskilda bestammelser om
sprakkunskaper, tillampas lagarna och forordningarna i fraga.

Stadsstyrelsen kan ge narmare anvisningar om tillampningen av denna stadga.
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V Ekonomi

1 Ekonomistadga
1 8§ Tillampningsomrade

Vid skotseln av stadens ekonomi och vid ordnande av stadens ekonomiférvaltning ska
bestdammelserna i denna ekonomistadga iakttas.

2 8 Intern kontroll

Funktionerna ska organiseras och verksamheten ledas sa att det pa alla organisationsnivaer
och inom alla funktioner férekommer en tillracklig intern kontroll.

3 8 EKkonomiplan

Ekonomiplanen, vars forsta ar ar budgetaret, uppgors for tre ar. Investeringsplanen uppgors
for fem ar.

Fullmaktige beslutar om grundande och upplésning av balansenheter samt godkanner
budgeter for dessa.

Vid godkénnandet av budgeten beslutar fullmaktige om budgetens bindande verkan, om
uppfdljning och rapportering av budgetutfallet, om anvisningar om tillAmpning av budgeten
och om éarliga upplaningsbefogenheter.

4 § Dispositionsplan

Namnderna och direktionerna godkanner dispositionsplaner for resultatenheter och
affarsverk samt faststéaller dvriga resultatmal for sin verksamhet.

Stadsdirektéren godkénner den allmanna férvaltningens dispositionsplan och beslutar om
Overforing av den allménna forvaltningens centraliserade anslag till sektorerna.

Sektordirektdrerna godkanner dispositionsplanerna for sektorernas staber om behdérigheten
inte har tilldelats en namnd.

5 § Andringar av budgeten

Andringar av budgeten ska foreslas sa att de kan behandlas av fullmaktige under
budgetaret.

| ett andringsforslag ska andringens inverkan pa anslaget, pa malen fér ekonomin och
verksamheten samt pa inkomstbudgeten utredas.

Stadsstyrelsen har ratt att besluta om en for staden bindande betalning som bradskar, aven
om det inte finns disponibla anslag for andamalet. Stadsstyrelsen ska da utan dréjsmal
lamna ett forslag till fullméktige om beviljande eller héjning av anslaget i fraga.

6 § Understod, 1&n och ansvarsforbindelser

Stadens intressen ska bevakas i koncernsammanslutningarna och i de sammanslutningar
dar staden har betydande ansvarsforbindelser eller som staden understéder ekonomiskt.
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Stadsstyrelsen 6vervakar anvandningen av de lan som fullmaktige beviljat. Namnderna,
direktionerna och tjansteinnehavarna évervakar anvandningen av de understdéd som de
beviljat.

Som ett villkor for beviljande av understod ska stéllas stadens ratt att revidera
understodstagarens forvaltning och bokforing i den man som 6vervakningen av understodets
anvandning kraver det.

Stadsstyrelsen ska arligen begara bokslutsuppgifterna och revisionsberattelse av de
sammanslutningar for vilkas forbindelser staden tecknat borgen eller vilka staden beviljat
lan.

7 8 Placeringsverksamhetens grunder

Stadens medel kan placeras direkt eller genom fonder och andra placeringsinstrument. Vid
stadens placeringar ar malet ett sa gott forhallande mellan avkastning och risk som mdjligt.
Vid placeringsverksamhet ska spridning av placeringar sorjas for. Medlen ska vid behov sta
till forfogande for sina &ndamal. Placeringarna rapporteras till fullméktige vid uppféljning och
bokslut.

Staden foljer FN:s principer for ansvarsfull placering och forbinder sig att i sin
placeringsverksamhet framja och genomfora ansvarsfull placeringsverksamhet.

Vid placeringen av medel ur stadens fonder ska fondernas stadgor och de principer for
placering av varje fonds medel som stadsstyrelsen har godkant foljas.

Kassamedel far emellertid endast placeras i likvida ranteinstrument. Stadens kassahantering
ska ordnas utan att det binds onddigt med kapital i funktionerna.

8 § Betalningsrorelse

Stadsdirektoren eller en av stadsdirektoren forordnad person beslutar om 6ppning av konton
i stadens namn i penninginrattningar och finansinstitut, om ibruktagande av och villkor for ett
koncernkontosystem och om inrattande av en underredovisarkassa.

Enheternas chefer ska sorja for revision av kassan, bankkonton och vardepapper minst en
gang per ar. Over revisionen ska en revisionsrapport upprattas.

Stadsdirektoren eller en av stadsdirektoren forordnad person beslutar om ibruktagande av
kreditkort och andra betalningskort.

Stadsstyrelsens ordférande godkanner stadsdirektérens utgifter.
Stadsdirektdren godkanner revisionsdirektorens och sektordirektorernas utgifter.

Stadsdirektdren och sektordirektdrerna utser de dvriga godkannarna av utgifter i sina
sektorer.

9 § Bokforing av externa medel

En enhet som péa grundval av lag eller 6verenskommelse besitter medel som inte tillhor
staden ska bokféra dessa separat.
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2. Stadga for fonden for utveckling av naringar och sysselséattning
1 8 Fondens andamal

Fondens andamal ar att framja naringslivets verksamhetsforutsattningar och darigenom
sysselsattningen i Esbo.

2 § Overforing till fonden

Fondens kapital utdkas med avkastning av placeringen av fondmedel inom de granser som
stadens resultat medger.

3 8 Fondens fdrvaltning

For fondens forvaltning svarar koncernforvaltningen.

Fonden har sarskild téackning och utgor en separat balansenhet.
4 § Disponering av och 6verféring fran fonden

Fullmaktige godkénner i samband med budgeten och ekonomiplanen en plan fér
anvandningen av fonden.

Fondens medel kan anvisas projekt som framjar naringslivets verksamhetsférutsattningar
och sysselsattningen antingen som placeringar eller lan i olika former.

Projekten ska ge avkastning och vara ekonomiskt sunda, sa att fondens kapital kan tryggas
pa lang sikt.

Placeringarna och utldningen ska ske sd, att konkurrenssituationen inte forvrangs.

Ur fondens arliga intékter kan medel anvisas for andra objekt som framjar naringslivets
villkor samt stdder och framjar sysselsattningen.

Fullmaktige kan fran fonden 6verfora belopp om vilka beslut fattas i varje enskilt fall.

3. Stadga for skadefonden
1 § Fondens andamal

Fondens andamal ar att tacka betalningar pa grundval av stadens borgensansvar,
betydande skador som drabbar stadens eller dess dottersamfunds egendom eller annan
egendom for vilken staden eller dess dottersamfund ansvarar, till den del som stadens
forsakringar inte tacker dem eller da skadans varde inte Gverskrider sjalvriskandelen per
skada. (9.12.2013)

2 8§ Fondens grundkapital
Fondens grundkapital & en miljon (1 000 000) euro.
3 § Overforing till och fran fonden

Fonden uttkas eller minskas arligen i samband med bokslutet med fondens éverskott eller
underskott eller med medel som fullmaktige annars anvisar.
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4 8 Fondens inkomster och utgifter
Fondens inkomster ar:

— intékterna av garantiprovisionerna samt rantan eller annan avkastning pa fondens
medel,

— en summa som harletts ur forsakringspremiegrunderna for egendom och
verksambhet, vars grunder slas fast i samband med instruktionerna for utarbetandet
av budgeten,

— aterkrav av utbetalda erséttningar,

— andra medel som fullméktige anvisar.
Fondens utgifter ar:

— ersattningar som betalas ur fonden,

— betalningar pa grundval av stadens borgensforbindelser.
5 § Fondens forvaltning
For fondens forvaltning svarar koncernférvaltningen.
Fonden har sarskild téackning och utgor en separat balansenhet.
6 8 Avbrytande av 6verfdringen till fonden

Overforingen till fonden avbryts da fondens kapital motsvarar fem procent av foregaende
rakenskapsperiods skatteinkomst.

Den del som dverskrider dvre gransen for overforingen till fonden intaktsfors i bokslutet.
7 8 Beslut om erséattningar ur fonden

Beslut om ersattningar pa grundval av stadens borgensforbindelser fattas av
stadsdirektoren.

Om anvandning av fondens medel for ersattande av skador beslutar finansieringsdirektoren.
Skadorna ersatts till den del som Gverstiger sjalvrisken pa 50 000 per skada. Sjalvrisk
tillampas inte p& borgensforluster.

Om en enskild ersattning som avses ovan i 1 eller 2 momentet 6verstiger 500 000 euro,
fattar stadsstyrelsen beslut om utbetalning av ersattningen.

4. Stadga for investeringsfonden
1 § Fondens andamal

Investeringsfondens andamal &r att trygga den markanskaffning som stadens utveckling
forutséatter, genomfdora de troskelinvesteringar och utjamna de ekonomiska verkningar som
utvecklingen av stadsstrukturen ger upphov till samt genomféra det investeringsprogram och
de investeringar som fullmaktige godké&nner utan att jamvikten i stadens ekonomi aventyras.

Esbo stads koncernforvaltning



Esbo stads forvaltningsstadga 65

2 § Overforing till fonden

Fondens kapital utdkas med avkastningen av placering av fondmedel. Vid bokslutet dverfors
atminstone intakterna av férsaljningen av de vardepapper som hor till
anlaggningstillgdngarna samt en av fullmaktige varje gang separat beslutad andel av vinsten
av forsaljning av mark och intakterna av forsaljningen av vardepapper som hor till
anlaggningstillgdngarna och av rakenskapsperiodens resultat inom de granser som
rakenskapsperiodens resultat och stadens likviditet medger.

3 8 Fondens forvaltning
For fondens forvaltning svarar koncernférvaltningen.
Fonden har sarskild tackning.

En redovisning 6ver forandringarna i fondens kapital ska framlaggas i samband med
stadens bokslut.

4 § Overforing fran fonden

Fullmaktige godkanner arligen i samband med budgeten och ekonomiplanen en plan for
anvandningen av fondens medel.

Fran fonden 6verfors vid bokslutet ett belopp som motsvarar de utgifter som fororsakas av
sadana investeringar och ibruktagande av dessa, som enligt fullmaktiges beslut ska tackas
med fondens medel.

5. Stadga for investeringsfonden for basservice och
markanskaffning

1 § Fondens andamal

Fondens andamal ar att trygga stadens langfristiga investeringar i bastjanster och
markanskaffning.

Fondens avkastning ska anvandas till finansiering av investeringar och markanskaffning som
specificeras i ekonomiplanen.

Fondens kapital ska forbli lika stort som det ursprungliga kapitalet med beaktande av
inflationen.

2 § Overforing till fonden

Fondens kapital utdkas med avkastning av placeringen av fondmedel inom de granser som
stadens resultat medger.

3 8 Fondens forvaltning
For fondens forvaltning svarar koncernférvaltningen.
Fonden har sarskild tdckning och utgor en separat balansenhet.

4 § Overforing fran fonden
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Fullmaktige godkénner i samband med budgeten och ekonomiplanen en plan for
anvandningen av fondens avkastning.

Fran fonden overfors vid bokslutet ett belopp som motsvarar de realiserade utgifter for
investeringar och markanskaffning som fullméktige beslutar att ska tdckas med medel ur

fonden.
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VI Upphandlingsstadga

1 § Bestdmmelser som iakttas vid upphandling

Vid upphandling utférd av Esbo stad, dess affarsverk och upphandlingsenheter som hor till
stadskoncernen iakttas utéver lagen om offentlig upphandling och koncession jamte
kompletterande bestammelser, kommunallagen och férvaltningslagen, Esbo stads
ekonomistadga, upphandlingsstadga, allmanna anvisning fér intern kontroll samt
upphandlingsanvisning.

2 § Definitioner

Med upphandlingsanvisning avses en upphandlingsanvisning i vilken ansvar och roller for de
parter som deltar i upphandlingsprocessen faststalls.

Med upphandlingsbefogenhet avses behorighet for en tjansteinnehavare att fatta
upphandlingsbeslut om upphandling av varor, tjanster eller entreprenader inom de granser
som separat faststélls i verksamhetsforeskrifterna.

Med stadsmiljosektorns byggentreprenader och projekttavlingar avses planerings- och
entreprenadupphandlingar fér produktion och underhall av byggnader samt upphandlingar
och arkitekttavlingar som anknyter till byggprocessen.

Med rétt att besluta om bestéllning avses ratt att besluta om att géra en bestallning hos en
avtalsleverantor.

Med gemensam upphandling avses en upphandling dar bestallningsbeslut enligt
upphandlingskontraktet fattas inom tva eller flera sektorer.

Med samupphandling avses att en enskild upphandling som upphandlande enheter avtalat
om genomfors tillsammans, en upphandling enligt avtalet om samupphandling i
huvudstadsregionen eller en upphandling som konkurrensutsatts av en inkdpscentral.

Med ICT-tjanster avses tjanster inom ICT-produktion, -utveckling och -konsultering, leverans
av ICT-ldsningar och -teknologier och leverans av ICT-koncessioner samt ICT-apparater och
-utrustning.

3 8§ Stadsstyrelsens, namndernas och affarsverksdirektionernas styrning och
befogenhet i upphandlingsfragor

Stadsstyrelsen godk&nner de strategiska riktlinjerna for upphandlingar i anslutning till
ordnandet av tjanster samt beslutar om genomférande av projekt pa annat satt an i stadens
egen balans.

Stadsstyrelsen godk&nner upphandlingsanvisningen.

Namnderna och affarsverksdirektionerna beslutar inom sina verksamhetsomraden om sattet
att anordna invanarservice i enlighet med Berattelsen om Esbo samt om principer for
upphandling.

4 § Upphandlingsbefogenheter vid Esbo stads gemensamma upphandlingar,
samupphandlingar och upphandling av ICT-tjanster
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Stadsdirektoren beslutar om gemensamma upphandlingar, samupphandlingar samt
upphandlingar av ICT-tjanster for staden. Stadsdirektéren kan dverféra sin befogenhet
genom verksamhetsforeskrift.

| situationer som medger tolkning beslutar stadsdirektéren vilka upphandlingar som hor till
gemensamma upphandlingar.

5 8§ Upphandlingsbefogenhet vid koncernférvaltningens, resultatomradet for livskrafts
och sektorernas upphandlingar

Stadsdirektdren beslutar om upphandling av tjanster och varor i koncernforvaltningen,
resultatomradet for livskraft och enheten for intern revision.

Stadsdirektoren kan overfora sin befogenhet genom verksamhetsféreskrift.

Sektordirektdrerna beslutar inom sina sektorer om upphandling av tjanster och varor.
Stadsmiljodirektéren beslutar dessutom om upphandling som galler stadsmiljosektorns
byggentreprenader samt projekttavlingar. Sektordirektorerna kan éverféra befogenhet
genom verksamhetsforeskrift.

Bestammelser om rétt att besluta om bestéllningar finns i verksamhetsfoéreskrifter.
6 8§ Godkannande av upphandlingsdokument

Den tjansteinnehavare som fattar beslut om upphandlingen godkanner
forfragningsunderlaget jamte eventuella preciseringar.

Forfragningsunderlaget for stadsmiljosektorns planeringstavlingar och byggentreprenader
jamte eventuella preciseringar undertecknas av den tjansteinnehavare som beslutar om
upphandlingen.

Upphandlingskontrakt undertecknas av den tjansteinnehavare som har fattat beslut om
upphandlingen eller den som denne utsett.

7 8 Representation i upphandlingsfragor vid marknadsdomstolen och hogsta
forvaltningsdomstolen

Upphandlingsjuristen eller en person med fullmakt av upphandlingsdirektdren representerar
staden vid marknadsdomstolen och hogsta forvaltningsdomstolen i &renden som galler
offentlig upphandling. Juridiska direktoren har dock i enskilda fall ratt att bestdmma vem som
representerar staden i ovannamnda arenden.
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VIl Stadga om arvoden och reseersattningar till

fortroendevalda
18

For skotseln av fortroendeuppdrag i staden betalas till fortroendevalda enligt denna stadga
arvode, ersattning for inkomstbortfall och resekostnader samt for kostnader som pa grund av
fortroendeuppdrag foranleds av avionande av vikarie, anordnande av barnavard eller annan
motsvarande orsak, samt dagtraktamente och maltids- och inkvarteringsersattning.

28

Nedannamnda ordférande och ledamoter far foljande arvoden per sammantrade:

fullméktiges ordférande
fullméktiges ledamoter
stadsstyrelsens ordférande
stadsstyrelsens ledamoter

ordférandena for stadsstyrelsens koncernsektion, narings- och
konkurrenskraftssektion samt lokal- och bostadssektion

koncernsektionens, narings- och konkurrenskraftssektionens samt lokal-
och bostadssektionens ledamoter

fullmaktiges forhandlingskommittés medlemmar

revisionsnamndens, namndens for fostran och larande, ndmnden Svenska
rums, tekniska namndens och stadsplaneringsnamndens ledamdéter

ordforandena i styrgrupperna for de forvaltningsovergripande
utvecklingsprogrammen

ledamoterna i styrgrupperna for de forvaltningsovergripande
utvecklingsprogrammen

aldreradets ordférande

aldreradets medlemmar

ordféranden i radet for personer med funktionsnedsattning
medlemmarna i radet for personer med funktionsnedsattning
ungdomsfullmaktiges ordférande

ungdomsfullméaktiges ledamoter

Som sammantraden raknas ocksa stadsstyrelsens och dess sektioners samt namndernas

420 euro
355 euro
420 euro

355 euro

420 euro

355 euro

355 euro

240 euro

305 euro

240 euro
305 euro
185 euro
305 euro
185 euro
305 euro

185 euro

aftonskolor och seminarier, vars motesarvode ar halften av de egentliga métesarvodena for
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ifrdigavarande organ. Till ledaméterna i namnderna och direktionen betalas dock
motesarvode for hogst tva aftonskolor eller seminarier per ar.

Motesarvodet for medlemmarna i huvudstadsregionens samarbetsgrupp och for
medlemmarna i Helsingforsregionens samarbetsmoéte ar av samma storlek som
motesarvodet for ledamdéterna i stadsstyrelsen.

Med undantag av ovan i denna paragraf namnda ordférande och ledamoter far ordférande i
stadens fortroendeorgan ett arvode pa 305 euro och ledamoéterna ett arvode pa 185 euro
per mote.

Till fullmaktiges ordférande och ledamoéter som deltar i fullméktiges seminarium betalas
samma arvode som for fullmaktiges moéten om de deltar i minst tva tredjedelar av seminariet.
Till fullmaktiges ordférande som deltar i fullméaktiges fragestund betalas 305 euro och till
ledamoterna 185 euro.

Arvodet for skoldirektionernas elevrepresentanter ar 100 euro per mote.

Arvodet for ungdomsfullmaktiges representanter pa fullméaktiges, stadsstyrelsens och
namndernas samt ndmndens for fostran och larande ungdomssektions moten ar 100 euro
per mote.

Arvodet for Esbos representant i delegationen for polisen vid polisinrattningen i Vastra
Nyland ar 185 euro per mote.

Om de arvoden som tillkommer centralvalndmndens, valndmndernas och valbestyrelsernas
ordférande och ledamoter samt valforrattare stadgas i 7 8.

Till férvaltningsorganens ledamoter betalas moétesarvode under forutsattning att de varit
narvarande under minst tva tredjedelar av moétestiden, eller minst tva timmar, om franvaron
inte berott pa jav. Denna bestammelse galler inte ersattare som kallas till méten i stallet for
ordinarie ledamoter.

Om samma fortroendeorgan antingen i sin helhet eller sdsom avdelning eller sektion
sammantrader mer an en gadng samma dag, betalas for motena endast ett arvode, savida
det inte forflutit minst tva timmar fran det foregaende métets slut.

38

En vice ordférande eller en for ett bestamt mote utsedd ordférande som ar ordférande under
minst halva métet &r beréttigad till ordférandens motesarvode.

48

For deltagande i stadsstyrelsens méten far fullmaktiges ordférande och vice ordférande
samma motesarvode som stadsstyrelsens ledamoter.

For deltagande i fullméktiges moten far stadsstyrelsens ordférande, vice ordférande och
ledamdter samma moétesarvode som fullmaktigeledamaoterna.

For deltagande som stadsstyrelsens representant i andra organs moéten far stadsstyrelsens
ordférande och ledamoter samma motesarvode som ledamoterna i ifrdgavarande organ.

Fortroendevalda som kallats eller férordnats att narvara vid kommunala organs moten i

annan egenskap an som ledamoter eller tillférordnade ordinarie representanter far samma
motesarvode som ledamoterna i ifrAgavarande organ.
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Till stadens foretradare i Nylands forbunds kommuners representantméte betalas samma

motesarvode som till fullméktiges ledaméter.

Till ovan i 1-4 mom. namnda fortroendevalda betalas métesarvode pa villkor att de varit

narvarande under minst tva tredjedelar av métestiden eller i minst tva timmar.

58

Stadsstyrelsens ledaméter, fransett ordféranden och vice ordférandena, och fullmaktiges
forhandlingskommittés medlemmar far i arsarvode 5 920 euro. Dessutom far medlemmarna i
huvudstadsregionens samarbetsgrupp ett arsarvode som &r hélften av arsarvodet for

ledamoterna i stadsstyrelsen. Revisionsnamndens ledaméter far 2 960 euro i rsarvode.

Nedan namnda ordférande och vice ordférande far for de uppgifter som inte utférs under
motena foljande arsarvoden utéver de métesarvoden som namns i 2 § i denna stadga:

fullméktiges ordférande
fullméktiges vice ordférande
stadsstyrelsens ordférande
stadsstyrelsens vice ordférande

ordférandena for stadsstyrelsens koncernsektion, narings- och
konkurrenskraftssektion samt lokal- och bostadssektion

revisionsndmndens ordférande
revisionsndmndens vice ordférande

namndens for fostran och larande ordférande
namndens for fostran och larande vice ordférande
ordféranden for namndens for fostran och larande ungdomssektion
namnden Svenska rums ordférande

namnden Svenska rums vice ordférande
kulturndmndens ordférande

idrottsnamndens ordférande

tekniska ndmndens ordférande

tekniska ndmndens vice ordférande
stadsplaneringsnamndens ordférande
stadsplaneringsnamndens vice ordférande

miljo- och byggnadsnamndens ordférande
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9470 euro
6 510 euro
9 470 euro

7 695 euro

3 555 euro
5920 euro
4 145 euro
5920 euro
3 555 euro
3 555 euro
5920 euro
3 550 euro
3 550 euro
3 550 euro
5920 euro
3 550 euro
5920 euro
3 550 euro

5920 euro
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miljo- och byggnadsnamndens vice ordférande 3 550 euro

ordférandena i styrgrupperna for de férvaltningsévergripande
utvecklingsprogrammen 5920 euro

vice ordférandena i styrgrupperna for de férvaltningsévergripande
utvecklingsprogrammen 3 550 euro

Centralvalnamndens ordforande far under valar ett arsarvode pa 4 735 euro per val.
Betraffande presidentval tacker ersattningen ocksa ett eventuellt andra presidentval.

Om en i denna paragraf ndmnd foértroendevald ar férhindrad att skota sitt uppdrag, upphor
ratten till arsarvode nar hindret har pagatt fyra manader, och vice ordféranden eller
ersattaren ar for den foljande tiden beréattigad till en proportionell andel av arsarvodet.

Om ett i denna paragraf ndmnt fortroendeorgan inleder sin verksamhet eller indras under en
mandatperiod, ar dess ordférande eller vice ordférande berattigad till en proportionell andel
av arsarvodet.

Vice ordforandens eller ersattarens proportionella andel av de arsarvoden som avses ovan
raknas enligt antalet kalenderdagar.

68

Stadsstyrelsens ordférande kan skota sitt uppdrag pa heltid eller deltid och vice ordféranden
pa deltid. | sa fall varar heltids- eller deltidsuppdraget hela stadsstyrelsens mandatperiod.

Nar stadsstyrelsens ordférande skoter sitt uppdrag pa heltid ar l6nen 5 500 euro per manad.
Nar stadsstyrelsens ordférande skoter uppdraget pa deltid &r 16nen 2 900 euro per manad
och for stadsstyrelsens vice ordférande 2 400 euro per manad. Vid heltid eller deltid forfaller
ratten till arsarvode.

78

Arvodet for centralvalndmndens ordférande ar 355 euro och fér ledamoéterna 240 euro per
mote. Pa valdagen, och vid kommunalval dessutom pa dagen for kontrollrékning av
rosterna, ar arvodet for ordféranden och vice ordféranden 595 euro och fér ledaméterna 355
euro.

Arvodet for valnamndens ordférande ar 240 euro och for ledamdterna 185 euro vid
namndens konstituerande maéte. Pa valdagen ar arvodet for valnamndens ordférande och
vice ordférande 510 euro och for valnamndens ledamoter 345 euro.

Dessutom betalas valndmndens ordférande, vice ordférande, ledamoéter och ersattare 165
euro for rostrakningen pa valdagen.

Arvodet for verkstéallande av rostning pa anstalt ar for valbestyrelsens ordférande och vice
ordférande 560 euro och for medlem i valbestyrelsen 305 euro per forrattningsdag.

Det som i 2 § bestdms om sammantradestider galler &ven arvodena i denna paragraf.
88

Fortroendevalda som tillférordnade av stadsstyrelsen eller ndamnderna féretréader
fortroendeorganet som gett férordnandet, vid sammantréaden eller forrattningar som inte
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avses i denna stadga, far ett forrattningsarvode som &r lika stort som motesarvodet for
ledamoéterna i det fortroendeorgan som gett férordnandet samt for uppdrag som ordférande
vid sammantraden ett forrattningsarvode som &r lika stort som moétesarvodet for
fortroendeorganets ordfdrande, om inte stadsstyrelsen eller ndmnden i sarskilda fall beslutar
annorlunda.

98§

Till fortroendevalda betalas erséattning for inkomstbortfall pa grund av fortroendeuppdrag for
varje paborjad timme. Timersattningens maximibelopp ar 42 euro.

For att fa ersattning for inkomstbortfall bor fortroendevalda forete intyg av arbetsgivaren 6ver
inkomstbortfallet. Av intyget ska aven framga att den tid som anvants for
fortroendeuppdraget varit den fortroendevaldas arbetstid och att 16n inte betalas fér denna
tid.

Fortroendevalda som utfor forvarvs- eller annat arbete utan att sta i arbets- eller
tjansteforhallande eller annat offentligrattsligt anstaliningsforhallande bor forete en tillracklig
utredning om inkomstbortfallet. Utredningen ska vara skriftlig.

Ovan i 2 och 3 mom. avsedda intyg eller utredningar kravs inte i de fall da det belopp som
ska erséattas ar hogst 10 euro per timme. Den fortroendevalda bor dock avge en skriftlig
forsékran rorande inkomstbortfallet och beloppet av de kostnader som foértroendeuppdragen
fororsakat. Ersattning for inkomstbortfall betalas utan sarskild utredning fér hdgst 7,5 timmar
om dygnet.

Ersattning for vard av barn betalas i regel for hogst atta timmar om dygnet och erséattningens
maximibelopp ar 20 euro per timme.

Bestammelserna i 1-4 mom. ska i tillampliga delar tillampas da fortroendevalda pa grund av
fortroendeuppdragen har haft andra kostnader som avses i 82 § 1 mom. 2 punkten i
kommunallagen.

Ersattningarna for inkomstbortfall enligt 1-4 mom. ska sdkas pa en blankett som staden
upprattat for andamalet eller pa nagot annat satt som staden anvisat.

10 §

Betraffande fortroendevaldas réatt att pa grund av skotseln av fortroendeuppdrag fa
resekostnadsersattning, dagtraktamente, maltidsersattning, logiersattning,
nattreseersattning, kursdagtraktamente och ersattning for tjansteresa till utlandet ska i
tillampliga delar bestammelserna om ersattningar for resekostnader i det allmanna
kommunala tjanste- och arbetskollektivavtalet iakttas.

Till fullmaktiges, stadsstyrelsens, ndmnders eller andra fortroendeorgans ledaméter, som
studerar, fullgor varnplikt eller civiltjanst eller vistas pa arbetskommendering pa annan ort i
Finland, betalas ersattning mot betalningsverifikat, med beaktande av student-, bevarings-
o.dyl. rabatter, for resa med tag, buss eller bat. Dagtraktamenten eller erséttning for resor
fran utlandet betalas inte.

Krav pa ersattning for inkomstbortfall och kostnader som fororsakats av fortroendeuppdrag
ska inom tvd manader framstallas till den person som enligt gallande bestammelser ska
godkanna rakningen. Fristen pa tva manader utgor dock inget hinder for godkannande av
aldre rakningar, forutsatt att grunderna for rékningen blivit tillréckligt utredda.

118
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Fortroendevalda far ersattning for kostnaderna for resor mellan hemmet och
sammantradesplatsen. Dessa kostnader ska meddelas i borjan av mandatperioden pa
foérhand, varvid de betalas enligt detta meddelande.

Om resekostnaderna avviker fran det som meddelats i bérjan av mandatperioden, ska
fortroendevalda meddela avvikelsen med motivering.

12 8§

Ersattningarna och métesarvodena i denna stadga betalas senast den sista dagen i
manaden efter betalningsperioden. Arsarvodena betalas kvartalsvis.

Stadsstyrelsen kan dock for vissa forvaltningsorgans vidkommande under ovannadmnda
forutsattningar efter prévning besluta om en annan betalningstid fér ersattningarna och
arvodena.

13 §

Fortroendevaldas yrkanden pa betalning av forvagrade arvoden eller ersattningar pa
grundval av fortroendeuppdrag avgors av stadsstyrelsen.
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