
MIKKELÄN 
KOULU

Toimintamalli

kiusaamiseen puuttumiseen



LUOKISSA TEHTÄVÄ 
ENNALTAEHKÄISEVÄ 

T YÖ

- Jatkuva ryhmäyttäminen
-Aktiivinen ja pikainen puuttuminen
epäasialliseen käytökseen
- Tunne- ja kaveritaidot
- KiVa, Arvokas, Verso, vahvuuspedagogiikka
- Huoltajien tiedottaminen esim. vanhempainilloissa ja 
Wilmassa



KIUSAAMISEPÄILY -> KIUSAAMINEN
• Kun koulussa työskentelevä henkilö epäilee tai saa tietoonsa kiusaamiseen liittyvää 

toimintaa, hän täyttää seulontalomakkeen KiVa-tiimiä varten.

A) Ellei ole kiusaamisesta kysymys -> Verso, kasvatuskeskustelu, kuraattori.

Huom. Kasvatuskeskustelu ja/tai kuraattori -> huoltajille tiedottaminen.

-> Ei-toivottu käytös loppuu👍

B) Jos/kun on kyse kiusaamisesta -> KiVa-tiimi käsittelee asian.

-> Selvittämiskeskustelut (KiVa-lomakkeet) osallistuneiden kesken. Asiasta 
informoidaan luokanopettajia ja huoltajia.

• Mahdolliset kurinpitotoimet. -> Toivotaan, että käytös muuttuu.

• Seuranta 2-3 viikon päästä.

• -> Kiusaaminen loppuu👍



KIUSAAMINEN JATKUU

• Yhteys huoltajiin (luokanopettaja tai KIVa-tiimi)

• Opiskeluhuollon konsultaatio

• Koulunjohtajan kasvatuskeskustelu tai muut kurinpitokeinot

• Dokumentointi

• Seuranta yksi viikko ja toinen seuranta 2 viikkoa

• Huoltajille tiedottaminen

• -> Kiusaaminen loppuu👍



• Koulussa moniammatillinen opiskeluhuoltoryhmä ja KiVa-tiimi keskustelevat 
jatkosta

• Oppilaiden, huoltajien ja koulun edustajien tapaaminen

• Kurinpito- ja rangaistustoimet esim. varoitus tai erottaminen

• Tarvittaessa lastensuojelu-ilmoitus, poliisi, rikosilmoitus

• Yhteistyökuviot nuorisotoimeen ja muihin yhteistyökumppaneihin

• Seuranta ja yhteydenpito huoltajiin

• Dokumentointi

• -> Kiusaaminen loppuu👍

-> KIUSAAMISEN PITKITTYMINEN



HUOMAA HYVÄ

Samalla puolella
kiusaamista vastaan


