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ESBO

10.6.2022
AURORAN KOULU
Johtokunnan kokous
Aika 8.6.2022 keskiviikko klo 17.30
Paikka Auroran koulu
Lasna Laura Romppanen (pj.)

Leena Magda

Elina Nykanen
Vilma Moilanen
Mikko Kyllénen
Osmo Hupli

Pekka Viinikka
Nina Viitanen (siht.)

KOKOUKSEN JARJESTAYTYMINEN

1 § Kokouksen avaus

Puheenjohtaja avannee kokouksen klo 17.30.

2 § Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Asian esittely

Kuntalain 1995 / 365 58 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on
paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenistd on lasna. Espoon
kaupungin hallintosaannén (2009) mukaan luottamuselimen kokouskutsu
toimitetaan mikali mahdollista kolme p&ivaa ennen kokousta.

Paatdsesitys
Kokous todettaneen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos
Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

3 § Poytékirjan tarkastajien valinta

Asian esittely
Auroran koulun johtokunnan kokouksissa nimetaan poytakirjan tarkastajat.
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Paatdsesitys
Esitetddan Osmo Huplia ja Pekka Viinikkaa pdytakirjan tarkastajiksi.

Paatés
Poytakirjan tarkastajaksi valittin Osmo Hupli ja Pekka Viinikka.

4 § Aintenlaskijoiden valinta

Asian esittely
Jos paatésehdotus vaatii danestysta, suoritetaan kddennostodénestys.

Paatésesitys
Aantenlaskijoiksi valittaneen 3 §:n pdytakirjan tarkastajat.

Paatds
Aéantenlaskijoiksi valittiin Leena Magda ja Mikko Kyllénen.
5 § Esityslistan hyvidksyminen ty6jarjestykseksi

Paatdsesitys
Esityslista hyvaksyttdneen kokouksen tydjarjestykseksi.

Paatos
Esityslista hyvaksyttiin kokouksen tydjarjestykseksi.

VARSINAISET KOKOUSASIAT

6 § Edellisen kokouksen péaitdsten toteutuminen

Asian esittely

Kokouksessa kaydaan lapi sellaiset asiat edellisen kokouksen poytakirjasta,
jotka ovat edellytténeet erityistd toimeenpanoa tai joiden etenemista
muutoin on aihetta seurata. Edellinen kokous pidettiin 07.10.2021.

Paatdsesitys

Toimeenpantavia asioita ei ole edelliseen p&ytakirjaan kirjattu.
Paatés

Toimeenpantavia asioita ei ollut paatettavaksi.

7 § Toimintakertomuksen hyvaksyminen
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Asian esittely

Vuoden 2022 Auroran koulun johtokunnan toimintakertomus on liitteena 1.
Paatdsesitys

Johtokunta hyvéksynee toimintakertomuksen.

Paatos

Johtokunta hyvéaksyi toimintakertomuksen.

8 § Lukuvuosisuunnitelman toteutuminen ja lukuvuoden arviointi

Asian esittely
Espoon suomenkielisen opetuksen tulosyksikén toimintaohjeen mukaan
peruskoulun johtokunnan tehtava on hyvaksya koulun lukuvuosisuunnitelma

lukuvuoden alussa seka arvioida ja seurata sen toteutumista yhdessa
opettajakunnan kanssa.

Opettajakunnalla oli lukuvuoden arviointia ja tulevan suunnittelua koskeva
VESO keskiviikkona 25.5.2022. Lis&ksi lukuvuosisuunnitelman arviointia
kasiteltiin opettajakunnan kesken 24.5.2022. Oppilasparlamenttia kuultiin
30.05.2022. Rehtori esittelee lukuvuosiarvioinnin, joka on toimitettu
etukéateen tutustumista varten sahkéisesti linkkina.

P&atésehdotus
Johtokunta hyvéksynee lukuvuosisuunnitelman toteutumisen ja arvioinnin.

Paatds
Johtokunta hyvaksyi lukuvuosisuunnitelman toteutumisen ja arvioinnin.

9 § Muut asiat
Ensi lukuvuoden henkilékunta, luokkajaot, kielitarjonta

Kaytiin keskustelua ylla mainituista asioista seka kodin ja koulun vélisen
yhteistydn tiivistamisesta.

10 § Seuraava kokous

Asian esittely
Seuraava kokous pidetaan lukuvuoden 2022-23 syyslukukauden alussa.

Paatdsesitys
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Seuraava kokous on 12.10. klo 17.30.

12 § Kokouksen padittaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 18.15.

LAILLISUUSTIEDOT

Kokouksen puolesta

Puheenjohtaja Sihteeri

Olen tarkastanut pdytakirjan ja todennut sen kokouksen kulun ja tehtyjen paatésten
mukaan laadituksi.

Espoossa

P&ytékirjan tarkastaja Poytakirjan tarkastaja
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JOHTOKUNNAN TOIMINTAKERTOMUS VUODELTA 2022

Johtokunnan nimi: Auroran koulu

Johtokunnan kokoontumiskerrat: 2 kpl
Késiteltyjen asioiden lukumaara (§:t) 20 kpl

Téarkeimmat johtokuntien tekemat paatokset:
- Lukuvuosisuunnitelman 2021-22 hyvaksyminen
- Lukuvuosisuunnitelman toteutuminen ja arviointi

08.06.2022

johtokunnan puheenjohtaja johtokunnan sihteeri

1(1)







